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LEI N° 625/2022, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE REAJUSTE DOS
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES OCUPANTES

DOS CARGOS/FUNCOES DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, CONFORME AS  CONDICOES
ESTABELECIDAS NESTA LEI, NA FORMA QUE
INDICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Itaicaba, o Sr. Frank Gomes Freitas, no uso de suas
atribui¢des legais, e de conformidade com a Lei Orgénica do Municipio ¢ legislagdo

vigente FAZ SABER que a Caimara Municipal de Itaigaba, aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei.

Art. 1°- Fica concedido aos servidores municipais de Itaicaba o reajuste sobre seus
vencimentos conforme cargo/fungdes e valores indicados nos anexos I, II, II, IV e V,
partes integrantes dessa Lei.

Art, 2°- As despesas decorrentes da execugio deste Projeto de Lei correrdo a conta das
dotagdes orgamentarias préprias, que serdo suplementadas se insuficientes.

Art. 3°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos
financeiros a partir de 01 de julho de 2022, revogando as disposigdes em contrério.

Pago do Centro Administrativo Municipal de Itaigaba - Prefeito Francisco de Assis
Bezerra, em 22 de agosto de 2022.
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ANEXO I DA LEI N° 625/2022

CARGOS DO QUADRO PERMANENTE COM SIMBOLOGIA, NiVEL E VENCIMENTO

CATEGORIA

FUNCIONAL Can SIMBOLOGIA | | cRRCS Pt e e
. Equipe PSF's 40/h semanal 13.000,00 13.750,00 | 5,77%
Médico(a) -
Plantonistas HPP | 24/h Plantiio 1.700,00 1.800,00 5,88%
Cirurgiio Dentista Equipe UBS's 40/h semanal 3.203,20 3.375,00 | 5,36%
Equipe UBS's 40/h semanal 3.203,20 3.375,00 5,36%
Enfermeiro(a) Servigos no HPP | 40/h semanal 3.203,20 3.375,00 | 5,36%
Plantonistas HPP 24 horas 400,00 420,00 5,00%
Ginecologista/Obstetra ANS 20/h mensal 2.974,40 3.150,00 | 5,90%
Médico(a) Veterinario(a) ANS 40/h mensal 1.430,00 2.200,00 | 53.85%
Psicologo(a) ANS 40/h semanal 2.631,20 2.800,00 | 6,42%
Farmacéutico(a) ANS 20/h semanal 1.601,60 1.800,00 | 12,39%
Aeividades de Bioquimico(a) ANS 20/h semanal 1.601,60 1.800,00 | 12,39%
Nivel Superior e Nutricionista ANS 20/h semanal 1.601,60 1.800,00 | 12,39%
Ciéncias Fonoaudiélogo(a) ANS 20/h semanal 1.601,60 1.800,00 | 12,39%
Biomédicas Fisioterapeuta ANS 20/h semanal 1.601,60 1.800,00 | 12,39%
Assistente Social ANS 30/h semanal 2.631,20 2.800,00 | 6,42%
Advogado(a) ANS 40/h semanal 2.600,00 2.800,00 | 7,69%
Jornalista ANS 40/h semanal 1.600,00 1.800,00 | 12,50%
Recursos Humanos - RH ANS 40/h semanal 1.212,00 1.350,00 | 11,39%
Auditor de Controle ANS 40hsemanal | 297440 | 3.100,00 | 4.22%
Interno
Contador(a) ANS 40/h semanal 1.900,00 2.000,00 | 5,26%
Engenheiro(a) Civil ANS 40/h semanal 2.974 .40 3.150,00 5,90%
Gestio Ambiental ANS 40/h semanal 1.750,00 1.900,00 | 8,57%
Psicopedagogo(a) ANS 100/h mensal - 2.117,46 |#DIV/0!
Biblioteconomista ANS 40/h semanal 1.600,00 1.800,00 | 12,50%
Téc“l::’c(:l) _°;‘si""‘d° ANT 40msemanal | 1212,00 | 125000 | 3,14%
Teculco(s) de ANT 40/hsemanal | 1.212,00 | 1.250,00 | 3,14%
Laboratério
Técnico em ANT 40/hsemanal | 1.407,02 | 1.500,00 | 6.61%
Atividades de Contabilidade
Nivel Técnico Técnico(s) de ANT 40msemanal | 121200 | 1.250,00 | 3,14%
Enfermagem
Técnica(s) de ANT 40Mmsemanal | 121200 | 1250,00 | 3.14%
Informitica
Agente Rural / Técnico ANT 40/h semanal 1.372,80 1.450,00 5,62%
Projetista / Cadista ANT 40/h semanal 1.601,60 1.800,00 | 12,39%
Frank
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CARGOS DO QUADRO PERMANENTE COM SIMBOLOGIA, NiVEL E VENCIMENTO

ANEXO I DA LEI N° 625/2022

CATEGORIA CARGA VENCIM. |VENCIM.
FUNCIONAL CARGO SIMBOLOGIA | HoRARIA | ANTERIOR | ATUAL | %
Ativ, _— :
Adiministeativa Agente Administrativo ANM 1 40/h semanal 2.500,00 2.800,00 |12,00%
i N Auditor Adjunto Fiscal TAF I 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 | 3,14%
Tributacéio, Agente de Fiscalizacio / : ’
Arrecadaciio e g . (g TAFI 40/ semanal | 1212,00 | 1.250,00 | 3,14%
Fiscalizaciio L
Auditor Fiscal TAF IV 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 | 3,14%
. Telefonista ATA 1 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 | 3,14%
Atendimento -
Mensageiro ATA1 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 | 3,14%
Auxiliar Administrativo ATA 1 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 | 3,14%
Auxiliar diss‘;;'d" Bucal - ATAT 40Mmsemanal | 1212.00 | 125000 | 3.14%
Auxiliar de Laboratério ATAI 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 | 3,14%
Auxiliar Bibliotecario ATA 1 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 | 3,14%
Atividades Auxiliar de Enfermagem ATAT 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 | 3,14%
Auxiliares Agente de Saide ATA I 40/h semanal 1.550,00 242400 |56,39%
Agente de Endemias ATAII 40/h semanal 1.550,00 2.424,00 |56,39%
Agente de Controle de ATATI 40Mmsemanal | 1550,00 | 2.424.00 |56.39%
Zoonoses
Guarda Sanitirio ATATI 40/h semanal 1.550,00 2.424.00 |56,39%
Inspetor(a) Sanitdrio ATA1 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 | 3,14%
- . Secretirio Escolar EDU I 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 | 3,14%
A"v'd:‘(i;":sf;o“'”m Orientador Social ATA 40/msemanal | 1212,00 | 125000 | 3.14%
Digitador ATAT 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 | 3,14%
Auxiliar de Servigos Gerais SLVII 40/semanal | 1212,00 | 125000 | 3.14%
Servicos, Limpeza e - ASG
Vigilancia Gari SLV II 40/hsemanal | 1.212,00 | 1.250,00 | 3,14%
Vigilante Municipal SLVII 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 | 3,14%
Eletricista AOF 1 40/h semanal 1.229,28 1.350,00 | 9,82%
. Mecanico AOF I 40/h semanal 1.229.28 1.350,00 | 9,82%
QAtes 0Tl Bombeiro Hidraulico AOF II 40/h semanal 1.229,28 1.350,00 | 9,82%
Mestre de Obras AOFII 40/msemanal | 1212,00 | 1.350,00 |11.39%
Motociclista (Cat. "A") STMI 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 | 3,14%
Motorista (Cat. "AB") STMI 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 | 3,14%
Servico de Motorista (Cat. "B") STM1 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 | 3,14%
Transporte e Motorista (Cat. "D") STM 11 40/h semanal 1.212,00 1.450,00 |19,64%
e e Tratorista gc‘;‘ Ealban STMII | 40hsemanal | 1212,00 | 1.450,00 |19,64%
Operador de Maquinas STM I 40/h semanal 1.212,00 1.450,00 | 19,64%
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ANEXO II DA LEI N° 625/2022

k : QUANT VENC REPRES VEN REPRES
CARGO/FUNCAO | SIMB. |CARGA| ,t-ve | EOU | TOTAL ATU& E/OU |TOTAL| %
HORA SUBSIDIOS SUBSIDIOS
Comisséo de Licitagdo -
PRESIDENTE DAS-I 1 480,00 1.020,00 |1.500,00| 600,00 1.200,00 | 1.800,00 | 20,00%
Comissdo de Licitacio -
vEaERoy . | DASE 2 405,00 720,00 | 1.12500| 500,00 | 850,00 |1.350,00| 20,00%
| Secretario(a) Adjunto | DNS - 2 7 658,94 1.171,46 | 1.830,40| 600,00 1.600,00 |2.200,00| 20,19%
ANEXO II DA LEI N° 625/2022
QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSORAMENTO E
DIRECAO SUPERIOR
i : QUANT | .~ | REPRES vENC, | REPRES
CARGO/FUNCAO SIMB. |CARGA elencinsg E/OU TOTAL | Al E/OU TOTAL | %
HORA SUBSIDIOS SUBSIDIOS
Diretor(a) Estabelecimento | DNS - 3 (Até
de Ensino 300 Alunos) 3 352,00 800,36 1.152,36 | 400,00 1.200,00 | 1.600,00 | 38,85%
. . DNS - 4
Dircton(s) Estabelecimento |y 0960 | 2 *.f 407i09 | 117700 1.584,00 | 600,00 | 1.600,00 |2.200,00 | 38.89%
de Ensino
i Alunos)
= w DNS - 5 (Até 5
Coordenagdo Pedagogica 300 Alunos) 3 352,00 800,36 1.152,36 | 400,00 1.200,00 | 1.600,00 | 38,85%
DNS - 6
Coordenagiio Pedagbgica | (Acima 300 2 352,00 965,14 1.317,14 | 500,00 1.300,00 | 1.800,00 | 36,66%
Alunos)
Chefe de Gabinete DNS - 1 1 660,00 2.420,00 |3.080,00 | 820,00 | 3.000,00 |3.820.00 | 24.03%
Assessor(a) Juridico DNS - 1 5 660,00 2.420,00 |3.080,00 [ 800,00 | 2.900,00 |3.700,00 | 20,13%
 Besessor(@) | pygg o 7 | 49500 | 126500 |1.760,00| 600,00 | 1.600.00 |2.200,00 | 25.00%
Especial/Planej/Informatica
Assessor de Fomento DNS -2 1 495,00 1.265,00 | 1.760,00 | 600,00 1.600,00 | 2.200,00 | 25,00%
Assessor de Divisio DNS -2 7 495,00 1.265,00 1.760,00 | 600,00 1.600,00 | 2.200,00 | 25,00%
Chefe de Setor DAS - 1 13 352,00 748,00 1.100,00 | 400,00 1.200,00 | 1.600,00 | 45,45%

Pago do Centro Administrativo Municipal de Itai¢aba - Prefeito Francisco de Assis

Bezerra, em 22 de agosto de 2022.

o

Gomes Freitas

Prefeito Municipdl de Itaigaba
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ANEXO III DA LEI N° 625/2022

DEMONSTRATIVO DOS VALORES DAS COMISSOES DOS CARGOS EM
PROVIMENTO DO CONSELHO TUTELAR

CARGO/FUNGAO TOTAL Rs %

VR.ANTERIOR VR. ATUAL
Conselheiros(as) 1.212,00 1.500,00 23,76%

Pago do Centro Administrativo Municipal de Itaigaba - Prefeito Francisco de Assis
Bezerra, em 22 de agosto de 2022.

rank Gomes Freitas
Prefeito Municipal e Itaicaba
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ANEXO IV DA LEI N° 625/2022

DEMONSTRATIVO DOS PROFESSORES E BOLSISTAS DA
ESCOLA DE MUSICA MAESTRO JOSE FALCAO

: TOTAL R$
vkt o VR. ANTERIOR VR. ATUAL i
Professor(a) Nivel Superior - 100/h 2.117,46 2.117,46 0,00%
Bolsistas Iniciantes (até 02 anos) - 16 anos Idade 340,08 375,00 10,27%
Bolsistas Veteranos (mais de 02 anos) 340,08 400,00 17,62%

Pago do Centro Administrativo Municipal de Itaicaba - Prefeito Francisco de Assis
Bezerra, em 22 de agosto de 2022.

Frank Gomey FPreitas
Prefeito Municipal de Itaigaba
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ANEXO V DA LEI N° 625/2022

DEMONSTRATIVO DOS BOLSISTAS (PROFESSORES/MONITORES E
AUXILIARES)
PROGRAMA GARAGEM DIGITAL

Cargo/Funcio CAR'GA TOTAL RS %
HORARIA | VR. ANTERIOR VR. ATUAL
Professores 20 2.117,46 2.117,46 0,00%
Monitores 40 450,00 600,00 33,33%
Monitores 30 337,50 450,00 33,33%
Auxiliar 20 180,00 250,00 38,89%

Pago do Centro Administrativo Municipal de Itaigaba - Prefeito Francisco de Assis
Bezerra, em 22 de agosto de 2022.

rank Gomey Freitas
Prefeito Municipal & Itaicaba
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| VALOR TOTAL | RS 48.199,91

Irauguba/CE, 28 de julho de 2022.

JANAELLE MOTA OLIVEIRA

Chefe De Gabinete

MARIA JOSIANE CARNEIRO BRAGA
Scerctaria De Administragao

MARCIA HELENA SANTOS BARRETO
Secretdria De Inclusdo E Promogdo Social
MARCOS THIAGO FERREIRA DA SILV.{
Sceretdrio De Infiacstrtura

HERICA OLIVEIRA PINHEIRO

Secretiria Da Satde

ALEXSANDRA BRAGA DE SOUSA

Scerctiria Da Educagiio

FRANCISCO ANTONIO RODRIGUES SILV.A JUNIOR
Seeretdrio De Desenvolvimento Econdmico

MARL1 ERILENE MOTA DE SOUZA

Scerctivia De Governo E Plancjamenta

ANA LETLA FACUNDO DA SILVA ALVES NATALILA VENANCIO CALIXTO
Secretiria De Juveatude, Cultura, Esporte E Lazer Controladoria Municipal
[TAVLAN ITALLO VASCONCELOS BARBOSA

FRANCISCO DAS CHAGAS ALVES FILHO
Secretirio De Seguranga Pablica, Trilnsito, Transporte E Administragdo Vidria

Secretdrio De Finangas
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 625/2022, DE 22 DE AGOSTO DE 2022

LEI N° 625/2022, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE REAJUSTE DOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES OCUPANTES DOS
CARGOS/FUNCOES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, CONFORME AS CONDICOES ESTABELECTDAS NESTA
LEIL, NA FORMA QUE INDICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Itaigaba, o Sr. Frank Gomes Freitas, no uso de suas atribuigdes legais, ¢ de conformidade com a Lei Organica do
Municipio e legislagdo vigente FAZ SABER que a Céamara Municipal de Itaigaba, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art. 1" Fica concedido aos servidores municipais de Ttaigaba o reajuste sobre seus vencimentos conforme cargo/fungdes e valores indicados nos
anexos I, T, TIT, TV e V, partes integrantes dessa Lei.

Art. 2°- As despesas decorrentes da execugio deste Projeto de Lei correrdo a conta das dotagdes orgamentirias proprias, que seriio suplementadas se
insuficientes.

Art. 3°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos financeiros a partir de 01 de julho de 2022, revogando as disposigdes
em contrario,

Pago do Centro Administrativo Municipal de Itaigaba - Prefeito Francisco de Assis Bezerra, em 22 de agosto de 2022,

FRANK GOMES FREITAS
Prefeito Municipal de Ttaigaba

ANEXO I DA LEI N° 625/2022

ARGOS DO QUADRO PERMANENTE COM‘STMBOLOGIA, NIVEL E VENCIMENTO

CATEGORIA FUNCIONAL CARGO SIMBOLOGILA CARGA HORARIA VENCIM. ANTERIOR |VENCIM. ATUAL |%
Equipe PSF's 40/h semunal 13.000,00 13.750.00 5,77%
Meédico(s) n r
Plantonistas HPP 24/h Plantio 1.700.00 1.800.00 5.88%
Cirurgido Dentista Equipe UBS's 40/h semanal 3.203,20 337500 5,36%
Equipe UBS's 40/h semanal 3.203,20 3.375,00 5,36%
Enfermeiro(u) Servigos no HPP 40/h semanal 3.203,20 3.375,00 5,36%
Plantonistas HPP 24 horas 400,00 420,00 5,00%
Ginceologista/Obstetra ANS 20/h mensal 2.974,40 3.150,00 5,90%
Médico(a) Veterinario(a) ANS 40/h mensal 1.430,00 2.200,00 53,85%
Psicilogo(a) ANS 40/h semanal 2.631,20 2.800,00 6,42%
Farmacéutico(n) ANS 20/h semanal 1.601,60 1.800,00 12,39%
Bloguimico(a) ANS 20/h semanal 1.601,60 T.800,00 12,39%
Atividades de Nivel Superior e| Nutricionista ANS 20/h semanl 1.601,60 1.800,00 12,39%
Ciéncias Biomédicas Fonvaudislogo(a) ANS 20/h semanal 1.601,60 100,00 12,39%
Fisioterapeuta ANS 20/h semanal 1.601,60 1.800,00 12,39%
Assistente Social ANS 30/ semanal 2.631,20 2.800,00 6,42%
Advogado(a) ANS 40/ semanal 2.600,00 2.800,00 7,69%
Jornalista ANS 40/ semanal 1.600,00 1.800,00 12,50%
Recursos Homanos - RH ANS 40/h semanal 1.212,00 1.350,00 11,39%
Auditor de Controle Interno ANS 40/h semanal 2.974,40 3.100,00 4,22%
Contador(a) ANS 40/h semanal 1.900,00 2.000,00 5,26%
Engenheiro(a) Civil ANS 40/h semanal 2.974,40 3.150,00 5,90%
Gestdn Ambiental ANS 40/h semanal 1.750,00 1.900,00 8,57%
Psicopedagogo(a) ANS 100/h mensal - 2.117,46 #DIV/0!
Biblioteconomista ANS 40/h semanal 1.600,00 1.800,00 12,50%
Téenico(a) em Satide Rueal - TSR ANT 40/h semanal 1.212,00 1.250.00 3,14%
Técnico(a) de Laboratirio ANT 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 3,14%
Atividsdss da Nivel Téentes Ticnico om Contabilidade ANT 70/ scnanal 1.407,02 1.500,00 561%
Técnico(a) de Enfermagem ANT 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 3,14%
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Técnico(a) de Informitica ANT 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 3.14%
Agente Rural / Técnico ANT 40/h semanal 1.372,80 1.450,00 5,62%
Projetista / Cadista ANT 40/h semanal 1.601.60 1.800.00 12,39%

ANEXO I DA LEI N® 625/2022

CARGOS DO QUADRO PERMANENTE COM SIMBOLOGIA, NiVEL E VENCIMENTO

CATEGORIA FUNCIONAL CARGO SIMBOLOGIA CARGA HORARTA VENCIM. ANTERTOR | VENCIM. ATUAL | %
Ativ. Administrativa Agente Administrative ANM | 40/h semanal 2.500,00 2.800,00 12,00%
Auditor Adjuntn Fiscal TAF I 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 3,149,
I::g‘:f:fi“;_ Amecadecls o e FsesRasgie T P TAF T 070 semanal 1212,00 1.250,00 3,14%
Auditor Fiscal TAF IV 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 3,14%
Atendiments Telefonista ATAT 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 3,14%
Mensageiro ATAT 40/h semanal 1,212,00 1.250,00 3,14%
Auxiliar Admini tivo ATAL 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 3,14%
Auxiliar de Savide Bucal - ASR ATAL 40/h scmanal 1.212,00 1.250,00 3,14%
Auxiliar de Laboracirio ATAL 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 3,14%
Auxiliar Biblintecdrin ATA L 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 3,14%
Atividudes Auxiares Auxiliar de E{lfnrngcm ATAI 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 3,14%
Agente de Saide ATAT 40/h semanal 1.550,00 2,424,00 56,39%
Agente de Endemias ATATI 40/h semanal 1,550,00 2.424,00 56,39%
Agente de Controle de Zoonoses ATATI 40/h semanal 1,550,00 2.424.00 56.39%
Guarda Sanitdrio ATATI 40/h semanal 1.550,00 2,424,00 56.39%
Inspetor(a) Sanitirio ATAT 40/h scmanal 1.212,00 1.250,00 3,14%
Secretirio Escolar EDU T 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 3,14%
Atividades de Apoio & Gestiio Orientador Social ATAI 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 3,14%
Digitador ATAL 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 3,14%
Auxiliar de Servigos Gerais - ASG SLV U 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 3,14%
servicus, Limpeza e Vigilincia Gari SLvVII 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 3,14%
Vigilante Municipal SLV I 40/h semanal 1,312,00 1.250,00 3,14%
Eletricista AQF1 40/h semanal 1.229.2% 1.350,00 9,82%,
Artes ¢ Offclos Mec:‘ml.co : AOF 1 40/h semanal 1,229.28 1.350,00 0,804
Bombeiro Hidraulico AOF T 40/h semanal 1.229,28 1.350,00 9.82%
Mestre de Obras AQF 1T 40/h scmanal 1.212,00 1.350,00 11.39%
Motociclista (Cat. "A") STMT 4(V/h scmanal 1.212,00 1.250,00 3,14%
Motorista (Cat. "AB") STM I 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 3,14%
Servigo de Transporte ¢ Méqui Motorista (Cat. "B™) STM 1 40/h semanal 1.212,00 1.250,00 3,14%
’ Motorista (Cat. "D") STM I 4(Vh semanal 1.212,00 1.450,00 19,64%
Tratorista (Cat. "C, D ou E") STM 11 40/h semanal 1.212,00 1.450,00 19,64%
Operador de Miquinas STMTT 40/h semanal 1.212,00 1,450,00 19,64%
ANEXO IT DA LEI N* 625/2022
CARGOS COMISSIONADOS E COM SIMBOLOGIA, NiVEL E VENCIMENTO
. g QUANT REPRES E/OU REPRES E/OU
CARGO/FUNCAO SIMB. CARGA VENC. ANTER. | ./ oo o TOTAL VENC. ATUAL| . ” o TOTAL %
HOKA sumsipios suBsfpios
Co 0 de Licitagdo - PRESIDENTE DAS-1 { 480,00 1.020,00 1.500,00 600,00 1.200,00 1.800,00 20,00%
Comissio de Licilagio - MEMRROS DAS-T 2 405,00 720,00 1.125,00 500,00 850,00 350,00 20,00%
Secreldrio(s) Adjunio DNS-2 7 658,94 1.171.46 1.830,40 600,00 1.600,00 2.200,00 20,19%
ANEXO IT DA LEI N* 625/2022
<UADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSESSORAMENTO E D[REC;\O SUPERIOR
) QUANT : VENC. REPRES E/OU
CARGO/FUNGAO simB. CARGA o ciares oA o] i TOTAL %
Dirctar(a) Bstahelecimento de Ensine 21}32@ 3 (Até 30 352,00 BO0,36 1.152,36 400,00 1.200,00 1.600,00 IR H5%
Dirctor(w) Estbelecimento de Ensino i’ﬁ'ﬁos )" (Acimai 3ty o 407,00 1177,00 1.584,00 600,00 1.600,00 2.200,00 38,89%
Coordenacdo Pedagogien 2}:20:) 5 (At 300 3 352,00 800,36 1.152,36 400,00 1.200,00 1.600,00 38,85%
Coordenagdo Pedagdgica ;’i’:ﬁo;)“ (Acitma; 3000 o 352,00 965,14 1.317,14 500,00 1.300,00 1.%00,00 36,66%
Chefe de Gabinete DNS-1 1 660,00 2.420,00 3.080,00 §20,00 3.000,00 3.820,00 24,03%
Assessor(a) Juridico DNS-1 5 660,00 2.420,00 3.080,00 800,00 2.900,00 3.700,00 20,13%
"Asseasor(a) Especial/Plancy /Informatica DNS - 2 7 495,00 1.265,00 T.760,00 600,00 1.600,00 2.200,00 25,00%
Assessor de Fomento DNS -2 1 495,00 1.265,00 1.760,00 600,00 1.600,00 2.200,00 25,00%
Assessor de Divisiio DNS -2 7 495,00 1.265,00 1.760,00 600,00 1.600,00 2.200,00 25,00%
Chete de Setor DAS-1 13 352,00 748,00 1.100,00 400,00 1.200,00 1.600,00 45.45%
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ANEXO ITI DA LEI N° 625/2022

DEMONSTRATIVO DOS VALORES DAS COMISSOES DOS CARGOS EM
PROVIMENTO DO CONSELHO TUTELAR

www.diariomunicipal.com.br/aprece




Ceara , 24 de Agosto de 2022 « Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Ceara = ANO XIIT |N°® 3026

CARGO/FUNGAO SOTAL RS %
VR.ANTERIOR VR. ATUAL
Consclheiros(as) 1.212,00 1.500,00 23,76%
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ANEXO IV DA LEI N* 625/2022

DEMONSTRATIVO DOS PROFESSORES E BOLSISTAS DA
ESCOLA DE MUSICA MAESTRO JOSE FALCAO

Cargo/Fungio JOTAL RS %

VR. ANTERIOR VR. ATUAL !
Protessor(a) Nivel Superior - 100/h 2.117,46 2.117,46 0,00%
Bulsistas Iniciantes (até 02 anos) - 16 anos Idade 340,08 375,00 10,27%
Bolsistas Veteranos (mais de 02 anos) 340,08 400,00 17,62%
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ANEXO V DA LEI N* 625/2022

DEMONSTRATIVO DOS BOLSISTAS (PROFESSORES/MONITORES E AUXILIARES)
PROGRAMA GARAGEM DIGITAL

. TOTAL R$
Cargo/Fungin CARGA HORARIA VR ANTERIOR VR ATUAL %
Professores 20 2.117,46 211746 0,00%
Monitores 40 450,00 600,00 33.33%
Monitores 30 337,50 450,00 33,33%
Auxiliar 20 180,00 250,00 38,89%
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Publicado por:
Francisco Erasmo Lima de Oliveira
Cédigo Identificador: AO36E321

SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL, TRABALHO, JUVENTUDE E EMPREENDEDORISMO
EXTRATO DOS INSTRUMENTOS CONTRATUAIS - SAS-PE005/22.2, SAS-PE005/22.3, SAS-PE005/22.4, SAS-PE005/22.5, SAS-
PE0005/22.6 E SAS-PE005/22.7

“XTRATO DOS INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

A SECRETARTA DE ASSSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, JUVENTUDE E EMPREENDEDORISMO do Municipio de Ttaigaba - CE, torna
plblico o extrato dos Instrumentos Contratuais n° SAS-PE005/22.2, SAS-PE005/22.3, SAS-PE005/22.4, SAS-PE005/22.5, SAS-PE0005/22.6 E
SAS-PE005/22.7 resultante do PREGAO ELETRONICO n° SAS-PE005/22-SRP.

OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAIS DE CONSUMO E EQUIPAMENTOS DIVERSOS, CONFORME ESPECIFICACOES NO ANEXO I,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ASSITENCIA SOCIAL, TRABALHO, JUVENTUDE E
EMPREENDEDORISMO DO MUNICIPIO DE ITAICABA/CE.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 0701,08.244.0200.2.047 (PSB); 0701.08.244.0205.2.051 (IGD/PBF); 0704.08.122.0205.2.058 (SEC); Elemento
de Despesas: 33.90.30.00; 4.4.90.52.00; e Sub-elementos de Despesas: 3.3.90.30.17; 3.3.90.30.99; 4.4.90.52.33: 4.4.90.52.34: 4.4.90.52.42.
4.4.90.52.06; 4.4.90.52.35.

CONTRATADAS VR. GLOBAL
%mﬁg%ﬁmxﬁ e e RS 24.026,10 (vinte e yuatro mil, vinte ¢ seis reais e dez centavos)

S R DE SOUZA BARRETO ARAUJO

CNPJ: 63.492.565/0001-53

| BRTTO BASTOS EMPREENDIMENTOS LTDA
CNPI: 40.501.673/0001 40

JAR DISTRTRUTDORA COMERCIO T 8TRVICOS FIRTLT
CNPJ: 41.380.220/0001-75

POSITIVO COMERCIO DE ARTIGOS DE PAPELARIA LTDA
CNPJ: 37.990.239/0001-66

NELSON SOARES DA SILVA EIRELI

CNPJ: 13.485.158/0001-40

VIGENCIA DO CONTRATO: da dara a assinanwra, até 31 de dezembro de 2022,

R$ 1.376,00( hum mil e trezentos e setenta e seis reais)

RS 094,98 (seiscentos ¢ novenla ¢ qualro reais e noventa e 0ito cenlavos)

R$ 12.380,00 (doze mil, trezentos ¢ oitenta reais)

3.785,00 (trés mil, sctecentos ¢ oitenta ¢ cinco redis)

11.460,00 (onze mil, quatrocentos ¢ sessenta reais)
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