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GABINETE DO PREFEITO

Dispde sobre a atualizagdo do perfil
profissional e a politica de reajuste do piso
salarial profissional nacional dos Agentes
Comunitérios de Saude e dos Agentes de
Combate as Endemias do Municipio de
Itaicaba e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAICABA/CE, Sr. JOSE ERENARCO DA
SILVA, no uso de suas atribuicbes legais e de conformidade com a Lei
Orgénica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal de ltaicaba/CE

aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei.

Art. 1°. As atividades de Agente Comunitario de Saude e de Agente de

Combate as Endemias passam a reger-se pelo disposto nesta Lei.

Art. 2°. O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Satde e de
Agente de Combate as Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-a
exclusivamente no &mbito do Sistema Unico de Salde - SUS, na execugéao das
atividades de responsabilidade deste Municipio, mediante vinculo direto entre
os referidos Agentes e 6rgédo ou entidade da administragéo direta.

§ 1°. E essencial e obrigatéria a presenca de Agentes Comunitarios de Saude
na Estratégia Saude da Familia e de Agentes de Combate as Endemias na

estrutura de vigilancia epidemiolégica e ambiental do Municipio de ltaigcaba.

§ 2°. Incumbe aos Agentes Comunitarios de Salde e aos Agentes de Combate
as Endemias desempenhar com zelo e presteza as atividades previstas nesta

Lei Complementar.

Art. 3°. O Agente Comunitario de Saude tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de prevengdo de doencas e de promocdo da saude, a partir dos

referenciais da Educagao Popular em Saude, mediante agdes domiciliares ou &
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comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidad“e com as
diretrizes do SUS que normatizam a saude preventiva e a atengdo basica em
saude, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as ac¢oes e
aos servigos de informagéo, de saude, de promogao social e de protegéo da

cidadania, sob supervisdo do gestor municipal.

§ 1° Para fins desta Lei, entende-se por Educagdo Popular em Salde as
praticas politico-pedagdgicas que decorrem das agdes voltadas para a
promogao, a protegao e a recuperagdo da salude, estimulando o autocuidado, a
prevengao de doengas e a promogéo da saude individual e coletiva a partir do
dialogo sobre a diversidade de saberes culturais, sociais e cientificos e a
valorizagdo dos saberes populares, com vistas a ampliagdo da participacdo
popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entfe os trabalhadores da satde
e 0s usuarios do SUS.

§ 2°° No modelo de atengdo em salde fundamentado na assisténcia
multiprofissional em salde da familia, & considerada atividade precipua do
Agente Comunitario de Salde, em sua area geografica de atuacgdo, a
realizagéo de visitas domiciliares rotineiras, casa a casa, para a busca de
pessoas com sinais ou sintomas de doengas agudas ou crénicas, de agravos
ou de eventos de importdncia para a saude publica e consequente

encaminhamento para a unidade de salde de referéncia.

§ 3° No modelo de atengdo em salde furidamentado na assisténcia
multiprofissional em saide da familia, séo consideradas atividades tipicas do

Agente Comunitario de Salde, em sua area geografica de atuagao:
| - a utilizag&o de instrumentos para diagnéstico demografico e sociocultural;

Il - o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados

relativos as suas atribuigdes, para fim exclusivo de controle e planejamento das

acbes de salde; 9
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Ill - a mobilizagdo da comunidade e o estimulo a participagdo nas politicas

publicas voltadas para as areas de saude e socioeducacional,

IV - a realizagao de visitas domiciliares regulares e peridédicas para acolhimento

e acompanhamento:
a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério;
b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;

¢) da crianga, verificando seu estado vacinal e a evolugdo de seu peso e de
sua altura;

d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua
participagdo em agdes de educagdo em saude, em conformidade com o

previsto na Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente);

e) da pessoa idosa, desenvolvendo agbes de promogdo de saiude e de

prevencao de quedas e acidentes domésticos e motivando sua participacdo em
atividades fisicas e coletivas;

f) da pessoa em sofrimento psiquico;

g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras
drogas;

h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteragédo na cavidade bucal;

) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo agdes de educagao

para promover a saude e prevenir doengas;

j) da mulher e do homem, desenvolvendo agdes de educagdo para promover a
saude e prevenir doencas;

V - realizagao de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificacao e
acompanhamento: &
S



\O AP
¢ o

n
*» Governo Municipal de §~“ £
i 3 T

:taica g

Compromlsso e respelto €Om 0 Povo
GABINETE DO PREFEITO

i

a) de situagdes de risco a familia;

PENTA CAMPEAO

b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agdes de

promogao da saude, de prevencao de doengas e de educagdo em saude;

c) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populagao de risco,
conforme sua vulnerabilidade e em consonancia com o previsto no calendario

nacional de vacinagao;

VI - o acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em
parceria com os Centros de Referéncia de Assisténcia Social (Cras).

§ 4°° No modelo de atengdo em salde fundamentado na assisténcia
multiprofissional em saude da familia, desde que o Agente Comunitario de
Saude tenha concluido curso técnico e tenha disponiveis os equipamentos
adequados, s&o atividades do Agente, em sua area geografica de atuagao,

assistidas por profissional de satde de nivel superior, membro da equipe:

| - a aferico da pressao arterial, durante a visita- domiciliar, em carater
excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de satde de referéncia;
Il - a medi¢do de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater
excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia;
Il - a afericdo de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater
excepcional, com o devido encaminhamento do paciente, quando necessario,
para a unidade de salde de referéncia;

IV - a orientagdo e o apoio, em domicilio, para.a correta administragédo de
medicagéo de paciente em situagao de vulnerabilidade;

V - a verificag@o antropométrica.

§ 5° No modelo de atengdo em salde fundamentado na assisténcia
multiprofissional em satde da familia, sdo consideradas atividades do Agente
Comunitario de Salde compartilhadas com os demais membros da equipe, em
sua area geografica de atuacao: &
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| - a participagdo no planejamento e no mapeamento institucional, social e
demografico;

Il - a consolidagao e a analise de dados obtidos nas visitas domiciliares;

Il - a realizagdo de agdes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade,
de informagdes obtidas em levantamentos socioepidemiolégicos realizados
pela equipe de salde;

IV - a participagdo na elaboragdo, na implementagéo, na avaliagdo e na
reprogramagao permanente dos planos de agdo para o enfrentamento de

determinantes do processo saude-doenga;

V - a orientagao de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e

acbes desenvolvidos no ambito da atengao basica em salde;
VI - o planejamento, o desenvolvimento e a avaliagdo de agdes em saude;

VIl - o estimulo a participagao da populagdo no planejamento, no

acompanhamento e na avaliagdo de ac¢des locais em salde. Art.

4°. O Agente de Combate as Endemias tem como atrlbwgao 0 exercicio de
atividades de vigilancia, prevengao e controle de doengas e promog:ao da
saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
superviséo do gestor municipal.

§ 1°. Sao consideradas atividades tipicas do Agente de Combate as Endemias,

em sua area geografica de atuagao:

| - desenvolvimento de agbes educativas e de mobilizacdo da comunidade

relativas a prevencgao e ao controle de doengas e agravos a saude;

Il - realizagdo de agdes de prevengdo e controle de doengas e agravos a

saude, em interagdo com o Agente Comunitario de Salde e a equipe de

atengéo basica; (',
g
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Il - identificagdo de casos suspeitos de doengas e agravos a salde e
encaminhamento, quando indicado, para a unidade de saude de referéncia,

assim como comunicag&o do fato a autoridade sanitaria responsavel;

IV - divulgacdo de informagbes para a comunidade sobre sinais, sintomas,
riscos e agentes transmissores de doengas e sobre medidas de prevencdo

individuais e coletivas;

V - realizagéo de ag¢des de campo para pesquisa entomoldgica, malacolégica e
coleta de reservatérios de doencas;

VI - cadastramento e atualizagado da base de imdveis para planejamento e

definigdo de estratégias de prevengéo e controle de doencas;

VII - execugéo de agbes de prevengdo e controle de doengas, com a utilizagéo
de medidas de controle quimico e bioldgico, manejo ambiental e outras acdes

de manejo integrado de vetores;

VIl - execugdo de agbes de campo em projetos que visem a avaliar novas

metodologias de intervengao para prevengéo e controle de doencas;

IX - registro das informagdes referentes as atividades executadas, de acordo
com as normas do SUS;

X - identificagdo e cadastramento de situagdes que interfiram no curso das
doengas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada principalmente
aos fatores ambientais;

Xl - mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental e outras formas de intervengdo no ambiente para o controle de
vetores.

§ 2°. E considerada atividade dos Agentes de Combate as Endemias assistida
por profissional de nivel superior e condicionada a estrutura de vigilancia

epidemioldgica e ambiental e de atengao basica a participagao: \gg
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| - no planejamento, execugéo e avaliagdo das agbes de vacinagdo animal
contra zoonoses de relevancia para a saude publica normatizadas pelo
Ministério da Saltde, bem como na notificagdo e na investigagdo de eventos

adversos temporalmente associados a essas vacinagdes;

Il - na coleta de animais e no recebimento, no acondicionamento, na
conservagao e no transporte de espécimes ou amostras biologicas de animais,
para seu encaminhamento aos laboratorios responsavels pela identificagdo ou

dlagnostlco de zoonoses de relevanC|a para a saude publica no Municipio;

Il - na necropsia de animais com diagnostico suspeito de zoonoses de
relevancia para a salde publica, auxiliando na coleta e no encaminhamento de
amostras laboratoriais, ou por meio de outros procedimentos pertinentes; na
investigacdo diagnostica laboratorial de zoonoses de relevancia para:a saude
publica;

V - na realizagdo do planejamento, desenvolvimento e execugao de agdes de
controle da populagdo de animais, com vistas ao combate a propagacéo de
zoonoses de relevancia para a saude publica, em carater excepcional, e sob

supervisao da coordenagéo da area de vigilancia em salde.

§ 3° O Agente de Combate as Endemias podera participar, mediante
treinamento adequado, da execugdo, da coordenagdo ou da supervisdo das

agbes de vigilancia epidemiologica e ambiental.

Art. 5°. O Agente Comunitario de Saude e o Agente de Combate as Endemias
realizarao atividades de forma integrada, desenvolvendo mobilizagdes sociais
por meio da Educagéo Popular em Salde, dentro de sua area geografica de

atuagao, especialmente nas seguintes situacoes:

| - na orientagdo da comunidade quanto a adogdo de medidas simples de
manejo ambiental para o controle de vetores, de medidas de protecao
individual e coletiva e de outras agdes de promogéo de saude, para a g‘( )
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prevengdo de doengas infecciosas, zoonoses, doencgas de transmissio vetorial

e agravos causados por animais pegonhentos;

Il - no planejamento, na programagao e no desenvolvimento de atividades de
vigilancia em saude, de forma articulada com as equipes de saude da familia;
Il - na identificacdo e no encaminhamento, para a unidade de salde de
referéncia, de situagdes que, relacionadas a fatores ambientais, interfiram no

curso de doengas ou tenham importancia epidemiolégica;

IV - na realizagdo de campanhas ou de mutirdes para o combate a transmisséo

de doencas infecciosas e a outros agravos.

Art. 6°. Deverdo ser observadas as agdes de seguranca e de salde do
trabalhador, notadamente o uso de equipamentos de protecéo individual e a
realizagdo dos exames de saude ocupacional anualmente, na execugéo das
atividades dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Cofnbate as
Endemias.

§ 1°. A cada 2 (dois) anos, os Agentes Comunitarios de Salde e os Agentes de

Combate as Endemias frequentarao cursos de aperfeicoamento.

§ 2° De acordo com o § 2°-A do Art. 5° da Lei Federal n° 11.350, de 05 de
outubro de 2006 os cursos de que trata o § 2° deste artigo serdo organizados e
financiados, de modo tripartite, pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal

e pelos Municipios.

§ 3° Cursos tecnicos de Agente Comunitario de Salde e de Agente de
Combate as Endemias poderdo ser ministrados nas modalidades presencial e
semipresencial e seguirdo as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional

de Educagao.

Art. 7°. O Agente Comunitario de Saude deverd preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade: residir na area da comunidade em que

atuar, desde a data da publicagao do edital do procésso seletivo publico; ((
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Il - ter concluido, com aproveitamento, curso de formag&o inicial, com carga

horaria minima de quarenta horas;
Il - ter concluido o ensino médio.

§ 1°. Quando nao houver candidato inscrito que preencha o requisito. previsto
no inciso Ill do caput deste artigo, poderd ser admitida a contratagéo
decandidato com ensino fundamental, que devera comprovar a conclusao do

ensino medio no prazo maximo de trés anos.

§ 2°. E vedada a atuagdo do Agente Comunitario de Salde fora da area

geogréfica a que se refere o inciso | do caput deste artigo.

§ 3°. Compete ao municipio de ltaicaba a definigdo da area geografica a que se
refere o inciso | do caput deste artigo, devendo: | - observar os pardmetros
estabelecidos pelo Ministério da Saude; Il - considerar a geografia e a
demografia da regido, com distingdo de zonas urbanas e rurais; Il - flexibilizar
o numero de familias e de individuos a serem acompanhados, de acordo com
as condicdes de acessibilidade local e de vulnerabilidade da comunidade

assistida.

§ 4°. A area geografica a que se refere o inciso | do caput deste artigo sera
alterada quando houver risco a integridade fisica do Agente Comunitario de
Saude ou de membro de sua familia decorrente de ameacga por parte de

membro da comunidade onde reside e atua.

§ 5° Caso o Agente Comunitario de Saude adquira casa propria fora da area
geografica de sua atuagéo, sera excepcionado o disposto no inciso | do caput
deste artigo e mantida sua vinculagado a mesma equipe de saude d‘a familia em
que esteja atuando, podendo ser remanejado, na forma de regulamento, para
equipe atuante na area onde esta localizada a casa adquirida. Art. 8°. O Agente
de Combate as Endemias devera preencher os seguintes requisitos para o
exercicio da atividade: o
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| - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao inicial, com carga

horaria minima de quarenta horas;
Il - ter concluido o ensino médio.

§ 1°. Quando nao houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto
no inciso Il do caput deste artigo, podera ser admitida a contratagdo de
candidato com ensino fundamental, que devera comprovar a conclusdo do

ensino médio no prazo maximo de trés anos.

§ 2°. Compete ao Municipio de ltaigaba a definigdo do nimero de imdveis a
serem fiscalizados pelo Agente, observados os parametros estabelecidos pelo
Ministerio da Saude e os seguintes: | - condigbes adequadas de trabalho;
geografia e demografia da regido, com distingéo de zonas urbanas e rurais; Il -
flexibilizagdo do numero de imoéveis, de acordo com as condigbes de
acessibilidade local.

Art. 9°. A contratacdo de Agentes Comunitarios de Saude e de Agentes de
Combate as Endemias devera ser precedida de processo seletivo ptblico de
provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade de
suas atribuicbes e requisitos especificos para o exercicio das atividades, que
atenda aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

Art. -10. O piso salarial profissional nacional €: o valor abaixo do qual o
Municipio ndo podera fixar o vencimento inicial das Carreiras de Agente
Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias para a jornada

de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 1°. O piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Saude e
dos Agentes de Combate as Endemias ¢ fixado no valor de R$ 1.550,00 (mil
quinhentos e cinquenta reais) mensais, obedecido ao seguinte escalonamento:
I - R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2019; &x
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- R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 1° de janeiro de 2020;
Il - R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2021.

§ 2°. O Cumprimento de cada parcela inicial do escalonamento do piso salarial
profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Satde e dos Ag’entes de
Combate as Endemias fica condicionado aos repasses da assisténcia
financeira complementar da Unido correspondente, fixado em 95% (noventa e
cinco por cento) do piso salarial, disposto no § 3° do art. 9°C - da Lei Federal n°
11.350, de 05 de outubro de 2006.

§ 3° A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais é exigida para '
garantia do piso salarial previsto nesta Lei e sera integralmente dedicada as
acbes e aos servicos de promogao da saude, de vigilancia epidemiologica e
ambiental e de combate a endemias em prol das:familias e das comunidades
assistidas, no ambito dos respectivos territérios de atuagéo, e assegurara aos
Agentes Comunitarios de Salde e aos Agentes de Combate as Endemias
participacdo nas atividades de planejamento e avaliagdo de agdes, de
detalhamento das atividades, de registro de dados e de reunides de equipe. | —
A jornada de trabalho a que se refere o § 3° deste artigo podera ser distribuida
da seguinte forma: a) Seis horas de trabalho diario desempenhadas de
segunda a sexta no horario compreendido entre 7h00 (sete horas) da manha e
as 13h00 (treze horas) da tarde em atividade externa a unidade a que o Agente
Comunitario de Saude ou Agentes de Combate as Endemias eStiver lotado. b)
Duas horas diarias para atividades eventuais de planejamento, participagéo
dos ~profissionais em cursos, capacitagoes, aprimdramento e aperfeicoamento;
em eventos de educagao popular em saude; em reunides palestras ou eventos

alusivos a saude publica.

§4°. Considerando a adogdo da distribuicdo da carga horaria de trabalho
definida na alinea “a” deste artigo, fica a gestdo municipal de Itaigaba,
autorizada a convocar, desde que respeitada antecedéncia minima de 15

(quinze) dias, os Agentes Comunitarios de Saude e/ou os Agentes de Combateg.v |
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as Endemias para participagdo nas Campanhas Nacionais definidas pelo
Ministério da Salude ou para as Campanhas Municipais de relevancia para
saude publica que eventualmente venham a ser executadas aos finais de
semana ou fora do horario de trabalho dos profissionais regidos por esta Lei

Complementar.

§ 5° O exercicio de trabalho de forma habitual e permanente em condi¢des
insalubres, acima dos limites de tolerancia estabelecidos pelo 6rgéo
competente do Poder Executivo Federal, assegura aos agentes de que trata
esta Lei Complementar a percepgdo de adicional de ihsallubridade

correspondente a 20% (vinte por cento), calculado sobre o seu vencimento.

§ 6° As condigées climaticas da area geografica de atuagdo serdo
consideradas na definicdo do horéario para cumprimento da jornada de trabalho.
§ 7°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder aos Agentes
Comunitarios de Saude e aos Agentes de Combate as Endemias os reajustes
anuais que passarao a ser concedidos a partir do ano de 2022, com efeito
retroativo a data do repasse inicial da assisténcia financeira complementar de
cada ano previsto no § 3° do art. 9°C - da Lei Federal n° 11.350, de 05 de
outubro de 2006.

Art. 11. O plano de carreira dos Agentes Comunitarios de Salde e dos Agentes
de Combate as Endemias deverdo obedecer as seguintes diretrizes: | -
remuneragao paritaria dos Agentes Comunitarios de Salude e dos Agentes de
Combate as Endemias; Il - definicdo de metas dos servigos e das equipes; Ill -
estabelecimento de critérios de progressdo e promogado; IV - adogdo de
modelos e instrumentos de avaliagdo que atendam a natureza das atividades,
assegurados o0s seguintes principios: a) transparéncia- do processo de
avaliagédo, assegurando-se ao avaliado o conhecimento sobre todas as etapas
do processo e sobre o seu resultado final; b) periodicidade da avaliagao; c)
contribuicdo do servidor para a consecugdo dos objetivos do servigo; d)

adequacao aos contetdos ocupacionais e as condi¢oes reais de trabalho, de 3&,
S
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forma que eventuais condigdes precarias ou adversas de trabalho nao

prejudiqguem a avaliagdo; e) direito de recurso as instancias hierarquicas
superiores.

Art. 12. Compete ao Municipio de ltaigaba, fornecer ou custear a locomogéo
necessaria para o exercicio das atividades dos Agentes Comunitarios de

Saude e dos Agentes de Combate as Endemias.

Art. 13. A administragdo publica somente podera rescindir unilateralmente o
contrato do Agente Comunitario de Saude ou do Agente de Combate as

Endemias, de acordo com as regras estabelecidas no Estatuto dos Servidores

Publicos do Municipio de ltai¢caba e legislacédo corrélata.

Art. 14. E vedada a contratégéo terhporéria ou 'terceirizada de Agentes
Comunitarios de Saude e de Agentes de Combate as Endemias, salvo na

hipotese de combate a surtos epidémicos, na forma da legislagéo aplicavel.

Art. 15. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio
retroagindo seus efeitos a primeiro de janeiro de 2019 e revogando as
disposi¢des em contrario.
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