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LEI N° 434/2014, DE 25 DE JUNHO DE 2014

Dispbe sobre as Diretrizes para a elaboragdo e execugao
da Lei Or¢camentaria para o exercicio de 2015 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAIGABA, o Sr. JOSE ORLANDO DE
HOLANDA, no uso de suas atribuigdes legais constantes do art. 17, incisos Il e Ill, Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1°. Em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, inciso Il, da Constituicao
Federal, no art. 4° da Lei Complementar n°® 101/2000 e na Lei Orgéanica do Municipio,
ficam estabelecidas as diretrizes orgamentarias para o exercicio financeiro de 2015,
compreendendo:

| — as metas e prioridades da Administragao Publica Municipal;

Il — a estrutura e organizagao dos orgamentos;

IIl — as diretrizes gerais para a elaboragdo e execucdo dos orcamentos do
Municipio e suas alteragdes;

IV — as disposi¢des sobre alteragdes na legislacao tributaria do Municipio;

V - as disposi¢cdes relativas as despesas com pessoal da Administragao
Publica Municipal;

VI - as disposig¢des relativas a divida publica municipal;

VH — as disposi¢des gerais.

Paragrafo tnico. Integram esta Lei os seguintes anexos:

a) Anexo de Metas Fiscais, composto de:

. Demonstrativo de Metas Anuais

. Avaliagao do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior

. Evolugao do Patriménio Liquido nos trés dltimos exercicios

. Origem e aplicagéo dos recursos obtidos com alienacao de ativos

. Receitas e despesas previdenciarias do RPPS

. Projecao atuarial do RPPS

. Demonstrativo da estimativa e compensagao da renuncia de receita

. Demonstrativo da margem de expansao das despesas obrigatorias de carater
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continuado

b) Anexo de Riscos Fiscais, contendo demonstrativo de Riscos Fiscais e
providéncias:
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CAPITULO | o
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal s&o as
estabelecidas no Plano Plurianual relativo ao periodo 2014-2017 e as demandas da
sociedade civii manifestadas em audiéncia publica, as quais terdo precedéncia na
alocagdo dos recursos no Projeto de Lei e na Lei Orgcamentaria de 2015, ndo se
constituindo, todavia, em limite a programacao da despesa.

Art. 3° O Projeto de Lei Orcamentaria Anual para 2015 sera elaborado em
consonancia com o Plano Plurianual 2014-2017 e atendera aos seguintes principios:

| - Gestdo com foco em resultados: perseguir indicadores estratégicos de
governo que reflitam os impactos na sociedade, buscando padroes 6timos de eficiéncia,
eficacia e efetividade dos programas e projetos;

Il - Participagao social: permanente em todo o ciclo de gestao do PPA e dos
orcamentos anuais como instrumento de interagdo Municipio e cidaddo, para
aperfeicoamento das politicas publicas;

Ill - Transparéncia: ampla divulgacédo dos gastos e dos resultados obtidos.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGCAMENTOS

Art. 4°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — diretriz: o conjunto de principios que orienta a execugao dos programas de
governo;

Il - funcdo: o maior nivel de agregacio das diversas areas de despesa que
competem ao setor publico;

Il — subfuncdo: uma particdo da funcdo que visa agregar determinado
subconjunto da despesa do setor publico;

IV — programa: o instrumento de organizagdo da acgdo governamental visando
a concretizagado dos objetivos pretendidos, mensurado por indicadores estabelecidos no
Plano Plurianual;

V - atividade: o instrumento de programacéao para alcancar os objetivos de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente e das quais resulta um produto necessario a manutencdo da acdo de
governo;

VI - projeto: o instrumento de programacao para alcancar os objetivos de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta
um produto que concorre para a expansao ou o aperfeicoamento da acao de governo;

VIl — operacao especial: o conjunto das despesas que nao contribuem para a
manutengdo, expansao ou aperfeicoamento das agdes de governo, das quais nao resulta
um produto e ndo geram contraprestacao direta sob a forma de bens ou servicos,

representando, basicamente, o detalhamento da fungcado Encargos Especiais;
%
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VIIl - 6rgdo orcamentario: constitui a categoria mais elevada da classificacao
institucional, ao qual s&do vinculadas as unidades orcamentarias responsaveis por
desenvolverem um programa de trabalho definido:

IX — unidade orcamentaria: constitui-se em um desdobramento de um érgao
orcamentario, podendo ser da administracdo direta ou indireta, em cujo nome a lei
or¢camentaria anual consigna, expressamente, dotagées com vistas a sua manutencao e a
realizagdo de um determinado programa de trabalho;

X — categoria de despesa: representa o efeito econémico da realizacao das
despesas;

XI - grupo de despesa: representa um agregador de elementos de despesa
com as mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto;

Xil - modalidade de aplicacdo: representa a forma como os recursos serao
aplicados, podendo ser diretamente ou sob a forma de transferéncias a outras entidades
publicas ou privadas que se encarregarao da execuc¢ao das agoes;

XIll - fonte de recurso: representa um agrupamento de natureza de receitas
ou recursos indicados para realizar despesas;

§ 1°. Cada programa identificara as acbes necessarias para atingir seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos ou operagdes especiais, especificando os
respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela
realizagdo da acgéo.

§ 2°. Cada atividade, projeto ou operagdo especial identificara a funcéo e a
subfungéo as quais se vinculam.

§ 3°. As categorias de programacgéao, de que trata esta Lei, serdo identificadas
no projeto de lei orgamentaria por programas, os quais estardo vinculados a atividades,
projetos ou operagdes especiais.

Art. 5°. A proposta orgcamentéria que o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal até 01 de outubro de 2014, nos termos da Emenda n® 47 a Constituigdo do
Estado do Cearda, compreendera a programagéo dos Poderes Legislativo e Executivo do
Municipio, seus Orgdos e Fundos Especiais instituidos e mantidos pela Administracao
Publica Municipal.

Art. 6°. A estimativa das receitas proprias municipais considerara:

| — os fatores conjunturais e estruturais que possam vir a influenciar na
arrecadacgao de cada fonte de receita;

Il — as politicas municipais implementadas na area fiscal e a modernizacéo da
administracao fazendaria;

lIl — as alteragdes na legislacao tributaria para o exercicio de 2015; e

IV — 0 comportamento histoérico das fontes de receita e suas tendéncias.

Art. 7°. A estimativa das receitas transferidas ao Municipio considerara:

| — as parcelas de receitas pertencentes ao Municipio, estimadas pelas esferas
federal e estadual e o comportamento histérico dessas fontes de receita e suas
tendéncias;
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Il — as parcelas de receitas de convénios ou contratos firmados com outras
esferas governamentais ou com a esfera privada.

Art. 8°. Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminardo a despesa
por unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programacdo, com suas
respectivas dotagdes, especificando a esfera orcamentaria, a fonte de recursos, a
modalidade de aplicagao, a categoria econdmica e os grupos de despesa.

§ 1°. Os Grupos de Despesa serdo assim identificados:

| - pessoal e encargos sociais - 1: compreendendo o somatério dos gastos
com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos,
fungdes ou empregos, com quaisquer espécies remuneratdrias, tais como: vencimentos e
vantagens fixas; subsidios, proventos de aposentadoria e pensdes; adicionais,
gratificagbes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como os
encargos sociais recolhidas a previdéncia social geral, em conformidade com a Lei
Complementar n°® 101/2000:;

Il - juros e encargos da divida - 2: compreendendo as despesas com juros
sobre a divida por contrato, outros encargos sobre a divida por contrato, encargos sobre
operagoes de credito por antecipacgdo da receita;

lll - outras despesas correntes - 3: compreendendo as demais despesas
correntes nao previstas nos incisos | e Il deste artigo;

IV - investimentos - 4: compreendendo as despesas com obras e instalagdes;
equipamentos e material permanente;

V — inversoées financeiras - 5: compreendendo as despesas com aquisicao de
imoveis, aquisicado de insumos e/ou produtos para revenda; constituicdo ou aumento de
capital de empresas; aquisicdo de titulos de crédito; concessdo de empréstimos;
depobsitos compulsdrios; aquisicdo de titulos representativos de capital ja integralizado;

VI — amortizacao da divida - 6: compreendendo as despesas com o principal
da divida contratual resgatado; correcdo monetaria ou cambial da divida contratual
resgatada; corre¢do monetaria de operagbes de crédito por antecipacado da receita;
principal corrigido da divida contratual refinanciada; amortizagoes e restituicoes.

§ 2° Para fins de execugédo orgcamentaria e apresentacao do Balango Geral
Consolidado do Municipio, a despesa sera detalhada por categoria de programagao,
especificando os grupos de despesa com suas respectivas dotagdes, indicando, no
minimo, a modalidade de aplicagédo e o elemento de despesa.

§ 3° Ainclusao de grupo de despesa em categoria de programacao, constante
da Lei Orgamentaria Anual ou de seus créditos adicionais, sera feita por meio de abertura
de créditos adicionais autorizados em lei. .

§ 4°. As unidades orgamentarias serdo agrupadas em Orgados Orgcamentarios,
entendidos como sendo o maior nivel da classificagdo institucional.

§ 5° A Reserva de Contingéncia, prevista no art. 26, sera alocada na Unidade
Orgamentaria Secretaria de Administracao, Financas e Planejamento.

Art. 9°. As fontes de recursos serdo apresentadas na forma regulamentada pela
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda, contendo:
| — Identificador de Uso (IDUSO):
- 0 — recursos destinados a contrapartida
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- 1 — contrapartida — BIRD
- 2 — contrapartida — BID
- 3 — outras contrapartidas.
Il — Grupo de Fonte de Recursos:
- 1 — recursos do tesouro — exercicio corrente
- 2 — recursos de outras fontes — exercicio corrente
- 3 — recursos do tesouro — exercicios anteriores
- 6 — recursos de outras fontes — exercicios anteriores
- 9 - recursos condicionados.
Il — Especificacdo das Fontes de Recursos: conforme orientacdo da

Secretaria do Tesouro Nacional e o Manual de Contabilidade aplicada ao Setor Publico —
MCASP.

§ 1° As fontes de recursos, de que trata este artigo serdo consolidadas, no
‘Demonstrativo da Despesa por Fungbes, Subfungdes e Programas conforme o Vinculo
com os Recursos”, anexo da Lei Orgamentaria e do Balanco Geral, segundo:

a) Recursos Proéprios ou _Ordinarios: compreendendo 0s recursos
diretamente arrecadados pelo Municipio e os recursos repassados pela Unido e Estado
por forga de mandamento constitucional e legal; e

b) Recursos Vinculados: compreendendo os recursos transferidos pelo
Estado e Unido com aplicacéo vinculada.

§ 2° As fontes de recursos incluidas na lei orcamentaria poderdo ser
modificadas pela Secretaria de Administracdo, Financas e Planejamento, mediante
Portaria, para atender as necessidades de execucéo.

§ 3° Os recursos legalmente vinculados a finalidades especificas serdo
utilizados apenas para atender ao objeto de sua vinculagdo, ainda que em exercicio
diverso daquele em que ocorrer 0 ingresso.

§ 4°. As receitas oriundas de aplicagbes financeiras terao as mesmas fontes
dos recursos originais.

Art. 10. A lei orcamentaria discriminara em programas de trabalho especificos
as dotagbes destinadas ao pagamento de precatorios judiciais € ao cumprimento de
sentencgas judiciais transitadas em julgado consideradas de pequeno valor.

Paragrafo unico. Para atender ao cumprimento de sentencas judiciais
transitadas em julgado serao considerados os pedidos protocolados até 1° de agosto de
2014.

Art. 11. Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar na elaboracdo dos
orcamentos, as eventuais modificagdes ocorridas na estrutura organizacional do
Municipio, bem como na classificagdo orgamentaria da receita e da despesa, por
alteragbes na legislagéo federal ocorridas apés o encaminhamento do Projeto de Lei de
Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2015 ao Poder Legislativo.

Paragrafo unico. Para efeitos do caput deste artigo consideram-se
modificagbes ocorridas na estrutura organizacional do Municipio somente aquelas
aprovadas em lei municipal. (conforme Emenda Aditiva n® 00172014 da Camara Municipa)

Art. 12. A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria contera:
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I - a indicagéo do érgao que apurara os resultados primario € nominal, para fins
de avaliagdo do cumprimento das metas;

Il — a justificativa da estimativa e da fixacdo dos principais itens da receita e da
despesa, respectivamente.

Art. 13. O projeto de lei orgcamentaria que o Poder Executivo encaminhara a
Cémara Municipal constituir-se-a de:

| - texto da lei;

Il - quadros orgamentarios consolidados:

ill - anexos do Orgamento, discriminando a receita e a despesa na forma
definida nesta lei;

§1°. Integrardo o Orgamento todos os quadros previstos na Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964.

§ 2°. O Poder Executivo devera divulgar a proposta orcamentaria a que se
refere o caput deste artigo, por meio da internet, durante o periodo de tramitacao da
propositura no Poder Legislativo.

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS
ORGCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES
SECAO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 14. A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execucdo da Lei
Orgamentaria Anual de 2015 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestéao fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo o
amplo acesso da sociedade a todas as informagées relativas a cada uma dessas etapas.

Paragrafo unico. Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestao fiscal
de que trata o caput deste artigo, o Poder Executivo, por intermédio da Secretaria de
Administragéo, Finangas e Planejamento, devera dar ampla divulgacdo aos dados e
informagdes descritas no art. 48 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 15. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a
alocag@o dos recursos na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais sera feita de
forma a propiciar o controle dos custos das agdes e a avaliacdo dos resultados dos
programas de governo, a ser desenvolvido na forma do disposto no artigo 53 desta lei.

Art. 16. As propostas parciais dos Orgdos do Poder Executivo, bem como as de
seus Fundos Especiais serao elaboradas segundo os precos vigentes no més de julho de
2014 e apresentados a Secretaria de Administragao, Finangas e Planejamento até o dia
10 de agosto de 2014.

Art. 17. Os projetos em fase de execucdo terdo prioridade sobre novos
projetos.

Paragrafo unico. As metas remanescentes do Plano Plurianual para o
exercicio de 2014 ficam automaticamente transpostas para o exercicio financeiro de 2015.
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Art. 18. Na programacao da despesa ndo poderao ser:

| - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

Il - incluidas despesas a titulo de investimentos - Regime de Execucgao
Especial.

Art. 19. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do
artigo 2° desta Lei, a lei orcamentaria e seus créditos adicionais, observado o disposto no
art. 45 da Lei Complementar n° 101/2000, somente incluirdo projetos novos se:

| — tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento
e as despesas de conservagao do patrimonio;

Il — os recursos alocados viabilizarem a conclusdao de uma etapa ou a obtengao
de uma unidade completa;

IIf — os novos projetos forem executados com, pelo menos, setenta por cento de
recursos de transferéncias voluntarias de outros entes da Federagao ou doagbes de
pessoas fisicas ou juridicas.

Paragrafo unico. Serdo entendidos como projetos em andamento aqueles cuja
execucao financeira, até 01 de setembro de 2014, ultrapassar vinte por cento de seu
custo total estimado.

Art. 20. Ao projeto de lei orgamentaria nao poderao ser apresentadas emendas
em desacordo com as disposi¢cdes do art. 165, §§ 3° e 4°, da Constituicdo Federal e que
anulem o valor de dotagdes or¢amentarias vinculadas as seguintes fontes de recursos:

| — recursos do FNDE e FUNDESB,;

Il - recursos do SUS e FNAS,;

Il — outros recursos vinculados;

IV - CIDE;

V - Operagoes de Crédito, se houver,;

VI — Convénios e doagdes e financiamento de projetos;

Art. 21. E vedada a inclusdo, tanto na Lei Orgamentaria quanto em seus
créditos adicionais, de dotacdes a titulo de subvengdes sociais e/ou auxilios financeiros a
entidades privadas e a pessoas fisicas, ressalvadas aquelas autorizadas em lei, de
acordo com o disposto no art. 26 da Lei Complementar n® 101/2000, e que preencham as
seguintes condigdes:

| — sejam entidades privadas de atendimento direto ao publico, nas areas de
assisténcia social, saude, educacdo, cultura, esportes, turismo, meio ambiente, de
fomento a produgao e a geracao de emprego e renda;

Il — sejam pessoas fisicas carentes, assim reconhecidas por 6rgao publico,
federal, estadual ou municipal, na forma da lei;

lIl — participem de concursos, gincanas, atividades esportivas e culturais e
outras atividades incentivadas e/ou promovidas pelo Poder Publico Municipal, aos quais
sejam ofertados premiagdes ou auxilios financeiros.

IV — sejam entidades privadas cuja instalagdo e manutengao propicie a geragao
de empregos e o desenvolvimento econdmico do Municipio.




o L .,
Wi ) i -
e - - d i

Governo Munidim.l de Haiqoba-CE
Liore 2 Dasmocrdiico

013/ 2014
ITTAICABA /

§ 1° As entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo, submeter-se-ao a
fiscalizagao do Poder Concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os quais receberam recursos.

§ 2° Os repasses de recursos a entidades serao efetivados mediante
convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres, conforme determina o
artigo 116 e paragrafos da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

SEGAO Il
Diretrizes Especificas do Orgamento Fiscal

Art. 22. A Lei Orgamentaria estimara as receitas efetivas e potenciais de
recolhimento centralizado do Tesouro Municipal e fixara as despesas dos Poderes
Legislativo e Executivo, bem como as de seus Orgaos e Fundos Especiais, de modo a
evidenciar as politicas e programas de governo, respeitados os principios da unidade, da
universalidade, da anualidade, da exclusividade, da publicidade e da legalidade.

Art. 23. E vedada a realizacdo de operacdes de crédito que excedam o
montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos
adicionais suplementares ou especiais com finalidade precisa.

Art. 24. O Municipio aplicara no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da receita
definida no art. 212 da Constituigdo Federal, na manutencéo e no desenvolvimento do
ensino, observado o disposto na Emenda Constitucional n.° 53, de 19 de dezembro de
2006 e na Lein.° 11.494, de 20 de junho de 2007.

Art. 25. O Municipio aplicara anualmente em acgdes e servigos publicos de
saude, no minimo 15% (quinze por cento) dos impostos a que se refere o art. 156 e dos
recursos de que tratam o art. 158 e a alinea “b” do inciso | do caput e 0 § 3° do art. 159,
todos da Constituicao da Republica, conforme disposto no artigo 7° da Lei Complementar
n° 141, de 13 de janeiro de 2012, que regulamenta o § 3° do art. 198, da Constituigao
Federal.

Art. 26. A lei orcamentéaria contera Reserva de Contingéncia em montante
equivalente a, no minimo, 0,2% (dois décimos por cento) e, no maximo, 1% (um por
cento), da Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio de 2015, e sera destinada a
atender aos passivos contingentes e a outros riscos e eventos fiscais imprevistos, de
acordo com a letra “b”, do inciso lll, do art. 5°, da Lei Complementar n® 101/2000.

Paragrafo unico. Entende-se por eventos e riscos fiscais imprevistos, dentre
outros casos:

a) Frustragdo na arrecadagao devido a fatos nao previstos a
época da elaboragao da pega orgamentaria,

b) Restituicao de tributos realizada a maior que a prevista nas
deducgdes da receita orcamentaria;

c) Discrepancia entre as projegcdes de nivel da atividade
econdmica e taxa de inflagdo quando da elaboragao do orcamento e os

#
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valores efetivamente observados durante a execugdo orcamentaria,
afetando o montante dos recursos arrecadados;

d) Discrepéancia entre as projegdes, quando da elaboragdo do
orgamento, de taxas de juros incidentes sobre a divida e os valores
efetivamente observados durante a execucdo orgamentaria, resultando em
aumento do servigo da divida publica;

e) Ocorréncia de epidemias e outras situacdes de calamidade
publica que nao possam ser planejadas e que demandem do Municipio
acdes emergenciais, com consequente aumento de despesas.

Paragrafo unico. Caso nado seja necessaria a utilizacdo da Reserva de
Contingéncia para sua finalidade, no todo ou em parte, até o més de outubro, o saldo
remanescente podera ser utilizado para abertura de créditos adicionais suplementares e
especiais destinados a prestagdo de servicos publicos de assisténcia social, saude e
educacgao e ao pagamento de juros, encargos e amortiza¢ao da divida publica.

Art. 27. Nos termos do art. 167, inciso VI, da Constituicdo Federal ficam os
Poderes Executivo e Legislativo autorizados a:

I - realocar recursos entre programas de trabalho, dentro de um mesmo 6rgao,
mesma categoria econdmica da despesa e mesma fonte de recursos, mediante
transposicao;

Il - realocar recursos entre 6rgaos, dentro da mesma fonte de recursos,
independente da categoria econdmica da despesa, mediante remanejamento;

lIl - realocar recursos entre categorias econdémicas da despesa, dentro do
mesmo 6rgdo, mesmo programa de trabalho e mesma fonte de recursos, mediante
transferéncia.

Paragrafo unico. As alteragbes orgcamentarias decorrentes da autorizacdo
contida neste artigo nao sao consideradas créditos adicionais suplementares.

Art. 28. Firmado o instrumento de transferéncia voluntaria, fica autorizada a
suplementacdo da dotacéo, tendo como limite o valor do repasse financeiro pactuado, a
qual nao onerara o limite autorizado na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 29. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
alocagdo de recursos na Lei Orcamentaria para 2015 e em seus créditos adicionais
observara o seguinte:

a) a expansao das despesas obrigatorias de carater continuado nao excedera,
no exercicio de 2015, a quinze por cento da Receita Corrente Liquida apurada em 2013;

b) os investimentos com duragdo superior a doze meses so constardo da Lel
Orgamentaria Anual quando contemplados no Plano Plurianual.

Art. 30. Os recursos destinados ao Fundo de Manutengao e Desenvolvimento
da Educacdao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB,
estabelecido pela Emenda Constitucional n°® 53, de 19 de dezembro de 2006 e
regulamentado pela Lei n.° 11.494, de 20 de junho de 2007, serdo identificados por
codigo proprio, relacionados a sua origem e aplicagéo.
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Art. 31. O Poder Legislativo encaminhara a Secretaria de Administracéo,
Finangas e Planejamento, até 10 de agosto de 2014, sua proposta orgamentaria para fins
de ajustamento e consolidagdo do Projeto de Lei Orcamentaria para o exercicio de 2015.

Paragrafo unico. A Secretaria de Administracdo, Finangas e Planejamento
encaminhara a Camara Municipal, até 31 de julho de 2014, informacdes sobre a
arrecadagéo da receita, efetivada até o més de junho de 2014, bem como a projecdo de
arrecadacao ate o final do exercicio, a qual servira de parametro para a elaboragao da
proposta orgamentaria do Poder Legislativo.

SECAO Il
Diretrizes Especificas do Orgamento da Seguridade Social

Art. 32. O orgamento da seguridade social compreendera as dotacdes
destinadas a atender as agdes de saude, assisténcia e previdéncia social e contara com
recursos provenientes:

| — de repasses do Fundo Nacional de Saude;

Il — das receitas previstas na Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de
2

IIl - da receita de servigos de saude;

IV — de repasses previstos na Lei Organica da Assisténcia Social,

V — do orcamento fiscal.

_ _ CAPITULO IV ,
DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 33. Os Poderes Executivo e Legislativo, na elabora¢ao de suas propostas
orgamentarias, terao como limites para fixagdo da despesa com pessoal e encargos
sociais a despesa da folha de pagamento de junho de 2014, projetada para o exercicio,
considerando os eventuais acréscimos legais, o reajuste do salario minimo, alteracdes de
planos de carreira, admissGes para preenchimento de cargos e revisdo geral sem
distingao de indices a serem concedidos aos servidores publicos municipais, sem prejuizo
do disposto no art. 35 desta Lei.

Art. 34. No exercicio de 2015, observado o disposto no art. 169 da Constituicdo
Federal, somente poderao ser admitidos servidores se:

| — houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atendimento da
despesa; e

Il - for observado o limite previsto no art. 20 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 35. A instituicdo, concessdo e o aumento de qualquer vantagem pecuniaria
ou remuneragdo, a criagdo de cargos ou adaptagbes na estrutura de carreiras e a
admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgaos e entidades do poder publico
municipal, observados o contido no art. 37, incisos Il e IX, da Constituicao Federal e

W
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demais normas infraconstitucionais, poderdo ser levados a efeito para o exercicio de
2015, de acordo com os limites estabelecidos na Constituicdo Federal e na Lei
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 36. No exercicio de 2015, a realizagdo de servigo extraordinario, quando a
despesa houver extrapolado noventa e cinco por cento dos limites referidos no art. 20 da
Lei Complementar n® 101/2000, exceto no caso de sessido extraordinaria do Poder
Legislativo, somente podera ocorrer quando destinada ao atendimento de situagoes
emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo unico. A autorizagédo para a realizacao de servigo extraordinario, no
ambito do Poder Executivo, é de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal.

Art. 37. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n® 101/2000 aplica-
se para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente da
legalidade ou validade dos contratos.

§ 1°. Nao se considera como substituicao de servidores e empregados publicos,
para efeito do disposto no caput deste artigo, contratos de terceirizagao relativos a
execucgao indireta de atividades que, simultaneamente:

| — sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem area de competéncia legal do 6rgdo ou entidade;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos
do quadro de pessoal, salvo expressa disposicdo em contrario, ou quando se tratar de
cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente.

§ 2° Os contratos relativos a prestacdo de servigos tecnicos profissionais
especializados, conceituados pelo art. 13 da Lei n° 8.666/93, serdo considerados como
servigos de terceiros.

§ 3° Fica autorizada a realizagdo de concurso publico para provimento de
cargos na administragdo publica municipal, observando-se o disposto nos artigos 37 e
169 da Constituicdo Federal, artigos 21 e 22 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04
de maio de 2000 e a legislagao do concurso publico em viIgéncia. (coniorme Emenda Modificanva re 001/2014 da

Camara Municipal)

) CAPIiTULO V i ,
DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGCAO TRIBUTARIA DO
MUNICiPIO

Art. 38. O Poder Executivo enviara ao Legislativo projeto de lei que dispora
sobre alteragtes na legislagao tributéria, tais como:

| - revisdo e atualizacdo do Codigo Tributario Municipal, de forma a corrigir
distor¢des;

Il - revisdo das isencdes de impostos, taxas e incentivos fiscais, aperfeigoando
seus critéerios;

Il - revisdo do Codigo de Posturas, de forma a corrigir distorgoes;

IV — revisdo da Planta Genérica de Valores, ajustando-a aos movimentos de
valorizagdo do mercado imobiliario;

V - instituicdo de taxas e contribuicdes para custeio de servigos que O
Municipio, eventualmente, julgue de interesse da comunidade;

I
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Art. 39. O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU tera
desconto de até 10% (dez por cento) do valor langado, para pagamento em cota unica.

Art. 40. Os tributos municipais poderao sofrer alteragbes em decorréncia de
mudancas na legislagao nacional sobre a matéria ou ainda em razao de interesse publico
relevante.

Art. 41. Os tributos langados e nao arrecadados, inscritos na Divida Ativa, cujos
custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderao ser cancelados, nao
se constituindo como renuncia de receita para efeito do disposto no § 3° do art. 14 da Lei
Complementar n° 101/2000.

) CAPITULO VI
DISPOSIGOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 42. A Lei Orgamentaria destinara recursos ao pagamento da despesa
decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social, € ao cumprimento
do que dispde o artigo 100 e paragrafos da Constituigédo Federal.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 43. As metas apresentadas no Anexo de Metas Fiscais, constante desta
Lei, sdo resultados presumidos a partir de parametros de crescimento do Produto Interno
Bruto, taxas de inflacdo e projecdes de crescimento das receitas federais, estaduais e
municipais.

Paragrafo unico. Quando da elaboragao do Projeto de Lei Orgamentaria Anual
para 2015, a estimativa de receita e a fixagdo de despesa poderdo ser modificadas em
vista dos parametros utilizados na atual projegdo sofrerem alteragdes conjunturais,
podendo as metas ficais serem ajustadas.

Art. 44 A limitagdo do empenho das dotagdes orgamentarias e da
movimentacdo financeira para o cumprimento do disposto no artigo 9° da Lei
Complementar n® 101/2000, se necessaria, sera feita de forma proporcional ao montante
dos recursos alocados para o atendimento de '"outras despesas correntes” e
"investimentos" de cada Poder.

Paragrafo unico. Nao serdo objetos de limitagao de empenho:

a) as despesas com manutencao e desenvolvimento do ensino, necessarias ao
cumprimento do disposto no art. 212 da Constituigao Federal;

b) as despesas com a remuneragdo dos profissionais do magisterio,
necessarias ao cumprimento do disposto na Emenda Constitucional n® 53, de 19 de
dezembro de 2007 e regulamentado pela Lei n.° 11.494, de 20 de junho de 2007;

c) as despesas com agdes e servicos de saude, necessarias ao cumprimento
do disposto na Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012,

d) outras despesas que constituam obriga¢des constitucionais e legais.
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Art. 45 Para os efeitos do § 3°, do artigo 16, da Lei Complementar n® 101/2000,
entende-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor nao ultrapasse, para bens e
servigos, no més em que ocorrer, os limites dos incisos | e Il do artigo n°® 24, da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 46. Para efeito do disposto no artigo n® 42, da Lei Complementar n°
101/2000:

| - considera-se contraida a obrigacdo no momento da formalizagcado do contrato
administrativo ou instrumento congénere;

Il - no caso de despesas relativas a prestacao de servigos ja existentes e
destinados a manutencdo da Administracdo Publica, consideram-se como
compromissadas apenas as prestagdes cujo pagamento deva se verificar no exercicio
financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 47. O Poder Executivo devera elaborar e publicar, até trinta de janeiro de
2015, ou trinta dias ap6s a publicagdo da Lei Or¢camentaria de 2015, o que ocorrer
primeiro, a Programacao Financeira e o Cronograma Anual de Desembolso Mensal, nos
termos do art. 8° da Lei Complementar n® 101/2000, com vistas ao cumprimento da meta
de resultado primario estabelecida nesta lei, com os ajustes constantes dos anexos da Lei
Orcamentaria Anual.

Art. 48. Sao vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores de
despesas, que possibilitem a execucdo destas sem comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagéo orgamentaria.

Paragrafo unico. A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestao
orcamentaria, financeira e patrimonial, efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e demais consequéncias advindas da inobservancia do caput deste
artigo.

Art. 49. As entidades beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-ao a fiscalizagdo com a finalidade de verificar o cumprimento das metas e
objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 50. O Poder Executivo Municipal poderd contribuir, através da aquisigao
direta de bens e servicos, cessao de pessoal ou repasse de recursos financeiros, para o
custeio de despesas de competéncia de outros entes da Federagdo, mediante a
celebracdo de convénio, acordo, ajuste ou congénere, como disposto no art. 62, da Lei
Complementar n® 101/2000.

Paragrafo unico. A celebragao de convénios ou instrumento congénere com
outros entes da Federacdo somente podera ocorrer em situagdes que envolvam
claramente o atendimento de interesses locais.

Art. 51. Os Poderes Executivo e Legislativo ficam autorizados a firmar
convénios de cooperac¢édo técnica com entidades privadas voltadas para a defesa do
municipalismo e da preservacac da autonomia municipal.
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Art. 52. Serdo consideradas legais as despesas com multas, juros e outros
acréscimos decorrentes de eventual atraso no pagamento de compromissos por
insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de priorizagdo do pagamento de despesas
imprescindiveis ao pleno funcionamento das atividades e execucdo dos projetos da
administracdo municipal.

Art. 53. O Municipio, com a assisténcia técnica prevista no art. 64 da Lei
Complementar n°® 101/2000, estabelecera, através de lei especifica, normas para
utilizagdo de sistemas de apropriagdo e de apuracdo de custos e de avaliacdo de
resultados, com vistas a economicidade, a eficiéncia e a eficacia das acgoes
governamentais.

Art. 54. O projeto de lei orgamentaria de 2015 serd encaminhado a sangéo até
0 encerramento da Sessao Legislativa.

Art. 55. Caso o projeto de lei orgamentaria de 2015 nao seja encaminhado para
sangdo até 31 de dezembro de 2014, a programacdo dele constante podera ser
executada, em cada més, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotacéo,
na forma da proposta originalmente encaminhada & Camara Municipal, até que seja
sancionada e promulgada a respectiva Lei Orgcamentaria.

§ 1°. Considerar-se-a antecipagao de crédito a conta da Lei Orgcamentaria de
2015 a utilizacao dos recursos autorizada neste artigo.

§ 2°. Depois de sancionada a Lei Orcamentaria de 2015, serdo ajustadas as
fontes de recursos e os saldos negativos apurados em virtude de emendas apresentadas
ao projeto de Lei Orgamentaria na Camara Municipal, mediante abertura, por Decreto do
Poder Executivo, de créditos adicionais suplementares, os quais ndo onerardo o limite
autorizado na Lei Orcamentaria para o exercicio de 2015.

§ 3°. Nao se incluem no limite previsto no caput deste artigo as dotacdes para
atendimento das seguintes despesas:

a) pessoal e encargos sociais;

b) pagamento do servigo da divida municipal;

¢) pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizacdo do Sistema
Unico de Salde — SUS:

d) pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizacdo do
FUNDEB,;

e) pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizagdo do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS;

f) pagamento das despesas decorrentes de retencdes de INSS, FGTS e
PASEP;

g) pagamento de despesas relacionadas as ac¢des financiadas com recursos
oriundos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao — FNDE;

h) pagamento de despesas relacionadas as agdes financiadas com recursos de

transferéncias voluntarias.
Kﬂ D)
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Art. 56. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICGABA, aos 25 de junho de
2014.

(%g/ﬁ/

SE ORLANDO DE HOLANDA
Prefeito Municipal




MUNICIPIO DE ITAICABA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

2015
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2015 2016 2017
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (b / PIB) Corrente Constante (c/PIB)
_(a) x 100 (b) x 100 (c) x 100
Receita Total 19.209.362,40 18.122.040,00 0.1510 20.840.705,02 18.548.153,27 0,1478 22.600 618,47 18.976.170,00 0,1603
Receitas Primarias (1) 18.852.914,90 17.785.768,77 0,1482 20.549.677,24 18.289.139,59 0,1458 22.399.148,19 18.807.009,40 0,1589
Despesa Total 19.209.362,40 18.122.040,00 0,1510 20.840.705,01 18.548.153,27 0,1478 22.600.618,47 18.976.170,00 0.1603
Despesas Primarias (11} 19.011.026,00 17.934.930,18 0,1494 20.624.518,34 18.355.747,90 0,1463 22.364.974,99 18.778.316,53 0,1587
Resultado Primario (1) = (1 - 1I) -158.111,10 -149.161,41 -0,0012 -74.841,10 -66.608,31 -0,0005 34.173,20 28692,86 0,0002
Resultado Nominal 42522517 401.155,82 0,0033 27.051,90 24.076,09 0,0002 -65.447,20 -54.951,47 -0,0005
Divida Publica Consolidada 9.574.284,60 9.032.343,96 0.0752 10.363.397.80 9.223.387,15 0,0735 11.390.911,09 9.564.157,09 0,0808
Divida Consolidada Liquida 9.448.904,01 8.914.060,38 0,0743 9.987.704,38 8.889.021,34 0,0709 10.776.793,58 9.048.525,26 0,0764
Receitas Primarias advindas de PPP (IV)
Despesas Primarias geradas por PPP (V)
impacto do saldo das PPP (VI)
FONTE: 1. Banco Central do Brasil - Previsdes Janeiro/2014
2. LDO do Estado do Ceara para o ano de 2014
VARIAVEIS 2015 2016 2017
Taxa de Inflagao 6 6 6
PIB - Estado (R$ milhares) 127 255.000,00 140.967.000,00 140.967.000,00
PIB Pais 3 3 3
Taxa de Juros - SELIC 105 10,5 10,5

Valores Constantes

indice Deflagao

2015 1,0600
2016 1,1236
2017 1.1910




ARF (LRF, art 4°, § 3°)

MUNICIPIO DE ITAICABA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2015

R$ 1,00

PASSIVOS CONTINGENTES

PROVIDENCIAS

Descrigao

Valor

Descrigao

Valor

Demandas Judiciais

Dividas em Processo de Reconhecimento
Avais e Garantias Concedidos
Assuncao de Passivos

RPPS

INSS

Outros
Assisténcias Diversas
Qutros Passivos Contingentes

15.010,00

Abertura de créditos adicionais a partir da Reserva de
Contingéncia

15.010,00

SUBTOTAL

15.010,00|SUBTOTAL

15.010,00

DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSI

(ON}

PROVIDENCIAS

Descricao

Valor

Descricao

Valor

Frustacao de Arrecadacao

Restituicdo de Tributos a Maior

Discrepancia de Projecdes
Salario Minimo

Taxa de Juros
QOutros Riscos Fiscais

20.000.00
20.000.00

Abertura de créditos adicionais a partir da Reserva de
Contingéncia

20.000,00

SUBTOTAL

20.000.00|TOTAL

20.000.00

TOTAL

35.010.00

35.010,00

FONTE: Procuradoria Geral do Municipio e Secretaria de Finangas
Nota.O valor atribuido a"discrepancia de Projegbesconsidera as dificuldades econdémicas vivenciadas no pais, que podera interferir na taxa de crescimento do PIB
ora divulgada pelo Banco Cenlral, bem como nas demais taxas utilizadas no calculo da receita e despesa para 2015. Considera.também,a possibilidade de aumento

do salario minimo em valor superior ao previsto.




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

MUNICIPIO DE ITAICABA

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2015
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
Metas Previstas Metas Realizadas em Variacao
ESPECIFICACAO 2013 % PIB 2013 % PIB Valor %
(a) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100
Receita Total 0,0000% 14.729.258,97 0,0142% 14.729.258,97 #DIV/O!
Receitas Primarias (1) 0,0000% 14.638.054,57 0,0141% 14.638.054,57 #DIV/O!
Despesa Total 0,0000% 14.303.219,62 0,0138% 14.303.219.62 #DIV/0!
Despesas Primarias (I1) 0,0000% 14.110.359,72 0,0136% 14.110.359.72 #DIV/O!
Resultado Primario (Ill) = (I-I1) 0,00 0,0000% 527.694,85 0,0005% 527.694,85 #DIV/O!
Resultado Nominal 0,0000% -5.148.815,92 -0,0050% -5.148.815.92 #DIV/O!
Divida Publica Consolidada 0,0000% 7.973.432,54 0,0077% 7.973.432.54 #DIV/O!
Divida Consolidada Liguida 0,0000% 7.973.432,54 0,0077% 7.973.432.54 #DIV/O!
FONTE: SEPLAG/CE - LDO 2014
VARIAVEIS 2013

PIB - Estado Projetado

105.624.000.000.00

PiB - Estado Realizado

103.826.000.000.00




MUNICIPIO DE ITAIGABA
LE]I DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2015
AMF — Demonstrativo Il (LRF, art.4°, §2°, inciso 1) R$ 1,00
: VALORES A PRECOS CORRENTES
SRRl A 2012 2013 % 2014 % 2015 % 2016 % 2017 %
Receita Total 12.928.778,72 14.729.258,97 13,93 17.384.010,00 18,02 19.209.362,40 10,50 20.840.705,02 8,49 22.600.618,47 8,44
Receitas Primarias (1) 12.844.597 97 14.638.054,57 13,86 17.009.740,00 16,20 18.852.914,90 10,84 20.549.677,24 8.00 22.399.148,19 9,00
Despesa Total 14.626.788,52 14.303.219,62 (2.21) 17.384.010,00 21,54 19.209.362,40 10,50 20.840.705,01 8,49 22.600.618,47 8,44
Despesas Primarias (1) 14.311.828,86 14.110 359,72 (1.41) 17.202.050,00 21,91 19.011.026,00 10,52 20.624.518,34 8,49 22.364.974,99 8,44
Resultado Primario (lIl) = (I - I1) -1.467.230,89 527.694,85 (135,97) -192.310.00 (136.44) -158.111,10 (17,78) (74.841,10) (52.67) 34.173,20 (145,66)
Resultado Nominal 457.284,59 -5.148.815,92 (1.225,95) 480.872,63 (109.34) 425.225,17 (11.57) 27.051,80 (93,64) -65 447,20 (341,93)
Divida Publica Consolidada 5.148.815,92 7.973.432,54 54,86 8.617.756,56 8,08 9.574.284 .60 11,10 10.363.397,80 8,24 11.390.911,09 9,91
Divida Consolidada Liquida 5.148.815,92 7.973.432,54 54,86 8.454.305,17 6,03 9.448.904,01 11,76 9.987.704,38 5,70 10.776.793,58 7,90
B VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2012 2013 % 2014 % 2015 % 2016 % 2017 %
Receita Total 13.683.819,40 16.511.499,31 20,66 17.384.010,00 5,28 18.122.040.00 4.25 18.548.153,27 2,35 18.976.170,00 2,8il
Receitas Primarias (i) 13.594.722 49 16.409.259,17 20,70 17.009.740,00 3.66 17.785.768,77 4,56 18.289.139,59 2.83 18.807.009.40 2,83
Despesa Total 15.480.992 97 16.033.909.19 3551 17.384.010.00 8.42 18.122.040,00 4,25 18.548.153,27 2,35 18.976.170,00 2,31
Despesas Primarias (Il) 15.147.639.67 15.817.713.25 4,42 17.202.050.00 8.75 17.934 930,18 4,26 18.355.747,90 2,35 18.778.316,53 2,30
Resultado Primario (Ill) = (1 - 11) -1.552.917,17 591.54593 (138.09) -192.310,00 (132.51) -149.161,41 (22.44) -66.608,31 (55,34) 28.692,86 (143,08)
Resuitado Nominal 483.990.01 -5.771.822,65 (1.292.55) 480.872.63 (108.33) 401.155.82 (16,58) 24.076,09 (94.00) -54.951,47 (328.24)
Divida Publica Consolidada 5.449.506,77 8.938.217.88 64,02 8.617.756.56 (3,59) 9 032.343,96 4.81 9223.387,15 212 9.564 157.09 3.69
Divida Consolidada Liquida 5.449.506,77 8.938.217,88 64,02 8.454.305,17 (5,41) 8.914.060,38 5.44 8.889 021,34 (0,28) 9.048.525,26 1,79
FONTE 1. Banco Centrai do Brasil - janeiro/2014
2. IPCA/IBGE - 2012 € 2013
VARIAVEIS 2012 2013 2014 2015 2010 2017
Taxa de Inflagao (IPCA) 584 5,91 Valor corrente 6 § 6
VARIAVEIS 2042 2003 2014 2013 2016 2017
Valores Contantes 1,0584 1, 241 Valor corrente 1,06 1,1236 1,191




MUNICIPIO DE ITAICABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2015
AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.4°, §2°, inciso Iil) R$ 1,00
PATRIMONIO LiQUIDO 2013 % 2012 % 2011 %
Patriménio/Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado (5.438.392,38) 100,00 (6.329.533,23) 100,00 (5.544.513,17) 100,00
TOTAL (5.438.392,38) 100,00 (6.329.533,23) 100,00 (9.544.513,17) 100,00
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2013 % 2012 % 2011 %
Patrimonio 0,00 0.00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,001 #VALOR! 0,00 #VALORI 0,00 #VALORI

FONTE: Balangos Patrimoniais do Poder Executivo dos exercicios de 2011, 2012 e 2013.



MUNICIPIO DE ITAICABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2015

AMF - Demonstrativo V (L RF, art.4° §2° inciso ll) R$ 1.00

RECEITAS REALIZADAS 203 20l 200

- (a) (b) (c)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1) 0.00 0.00 0.00
Alienacdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens Imoveis 0,00 0.00 0.00

2011

DESPESAS EXECUTADAS 2013 (d) | 2012 (e) 0

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAOQ DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0.00
DESPESAS DE CAPITAL 0.00 0,00 0,00
Investimentos 0.00 0.00 0.00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0.00
Amortizac&o da Divida . 0.00 0.00 0.00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0.00 0,00 0.00
Regime Geral de Previdéncia Social 0.00 0.00 0.00
Reaime Préprio de Previdéncia dos Servidores 0.00 0.00 0.00

2013 2012 2011

wAno A elE (g) = ((la = lid) + 1llh) (h) = ((Ib —lle) + Ili) (i) = (Ic = lif)

VALOR (iI1) 0,00 0,00 0,00

FONTE: Demonstragao das Variagdes Patrimoniais do Poder Executivo dos exercicios de 2011, 2012 e 2013.




MUNICIPIO DE ITAICABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2015
AMF - Demonstrativo VI (LRF art.4°, §2° inciso 1V, alinea "a") R$ 1.00
RECEITAS 2011 2012 2013
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civi!

Outras Receitas de Contribui¢des 0,00 0,00 0,00

Receita Patrimonial
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacado Previdenciaria do RGPS para OSFEM M OVI M E NTO 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Alienacio de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagado de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribui¢bes 0,00 0,00 0,00
Patronal 0,00 0,00 0,00

Pessoal Civil

Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) = (I + 11) 0.00 0.00 0,00
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DESPESAS 2011 2012 2013
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV) 0.00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0.00
Despesas Correntes
Despesas de Capital 0.00
PREVIDENCIA 0.00 0.00 0.00
Pessoal Civil
Pessoal Militar 0,00 0,00 0.00
Outras Despesas Previdenciarias 0.00 0,00 0.00
Compensacdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0.00 0.00 0.00
Demais Despesas Previdenciarias 0.00 0.00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0,00 0.00 0.00
Despesas Correntes 0,00 0.00
Despesas de Capital i 0.00 0.00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV + V) 0.00 0.00 0.00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII} = (ill = V1) 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECUR§OS PARA O REGIME PROPRIO 2011 2012 5013
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0.00 0.00 0.00
Plano Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0.00 0.00 0.00
Recursos para Formacdo de Reserva 0.00 0.00 0.00
Outros Aportes para o RPPS 0.00 0,00 0,00
Plano Previdenciario 0.00 0.00 0.00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0.00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0.00 0.00 0.00
Qutros Aportes para o RPPS 0.00 0,00 0.00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS
BENS E DIREITOS DO RPPS () 0.00 0.00 0.00
Bancos Conta Movimento
investimentos 0.00 0.00 0.00
Qutros Bens e Direitos 0.00 0.00 0,00

NOTA: Municipio vinculado ao RPPS
FONTE: 1.Anexo V do RREO dos ultimos bimestres dos exercicios de 2010, 2011 e 2012
2. Balangos Or¢amentarios e Balangos Patrimoniais do RPPS de 2011 e 2012
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Tabela 8 - PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

MUNICIPIO DE ITAICABA
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2015

AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")

R$ 1,00

EXERCICIO

RECEITAS
PREVIDENCIARIAS
(a)

DESPESAS
PREVIDENCIARIAS
(b)

RESULTADO
PREVIDENCIARIO
(c) = (a-b)

SALDO FINANCEIRO
DO EXERCICIO

(d) = (d Exercicio anterior) + (c)

2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039

SEM N

IOVIMENTO




2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079




2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
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MUNICIPIO DE ITAICABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2015
AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ .
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ RENERNGIAREREGE M RREISTA COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2015 2016 2017

Contribuintes, Recadastramento de

IPTU Isencéo cpnigime, dishasicoes NIHIL NIHIL NIHIL edificiagdes, revisao
do Caodigo Tributario Ay

do Municipio

IPTU e Taxas Desconto Caitifuinissqus NIHIL NIHIL NIHIL Atuglizagam da Plent
antecipam o Genérica de Valores
pagamento

Incentivo a Geragao
ISS e IPTU Isengao Emprasas NIHIL NIHIL NIHIL = BBl e,
estabelecidas no aumento da receita
Municipio do ICMS
TOTAL
FEONTE:




MUNICIPIO DE ITAICABA
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2015
AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2015

Aumento Permanente da Receita 629.113,18
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ac FUNDEB 125.822,64
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (l) 503.290,55
Reducdo Permanente de Despesa (II)
Margem Bruta (l11) = (I+11) 503.290,55
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)

Novas DOCC 503.290,55

Novas DOCC geradas por PPP
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (1ll-lV) 0,00
FONTE: SEFIN

1 Na apuragio da margem de expansao das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado (DOCC), o valor atribuido ao campo "Aumento Permanente da Receita” foi projetado p/2015
a partir da expectativa de crescimento real das transferéncias constitucionais, tendo como base a expectativa de crescimento do PIB, projetado pelo BACEN.

2 Para as Transferéncias do FUNDEB considerou-se 20% do valor correspondente ao aumento da receita.

3. As novas Despesas Obrigatarias de Carater Continuado (DOCC) foram calculadas a partir da expectativa de incremento nos Grupos de Natureza de Despesa 01 € 03
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Governo Municipal de Itaicaba . Pagina » 001
Relacionanento das agdes con projetos/atividades

Fun%éo.i. 01 Legislativa
Subtuncdo 031 Acdo Legislativa

Projeto...1.052 kodernizado das Instalacoes da Camara Municipal
. prograna. 0001 Deseavolvinento Legislativo
Atividade,2.056 Funcionanento do Poder_ LegisTativo Municipal
prograna. 0001 Desenvolvinento Legislativo

[ ] Acdo..... 0001 - Fomentar as agdes voltadas para a execugdo do poder Fiscalizatério e Legislador
Pro%rama. 0001 Desenvolvinento Le3151at1vo L

- Reforna/Ampliacdo da Sede do LegisTativo Municipal
Prograna. 0001 Desenvolvinento Legislativo

Fun%éo.:. 0 Judiciaria
Subtungdo 061 Acdo Judicidria

[ I Acdo.....: 0136 - Hanutencdo e Cumprinento das Setencas Judiciarias, inerentes as Acdes Trabalhist
Prograna. 2000 Sentencas Judiciais

Fun%éo... 04 Adninistracdo

SubTungdo 121 Planejanento e Orgamento
[ ] Acdo.....: 0004 - Fomentar as agdes para o Planejanento ¢ Orcanento do Municipio,
g Proarama. 0100 Gestao e Apoio Administrativo o
[ ] Agdo.....: 0007 - Fomentar atividades para o Desenvolvinento Institucional

Prograna. 0102 Deseavolvinento Institucional

Fun%&o.:. 04 Adninistracio
Subfuncao 120 Administracio Geral

Projeto...1.030 Construcdo, Anpliacdo e Reforna de prédi o para a Secretraria de Educacdo

. Prograna. 100 Gestao e Apoio Administrative
Atividade.2.001 Geréncianento Adwinistrativo do Gabinete do prefeito

. Prograna, 0100 Gestdo e Apoio Adninistrative .
Atividade.2,002 Convénios de Cooperacdo Tecnica con Enti dades Piblicas ¢ Privadas

- ; Prograna. 0104 Cooperagdes Tecnicas o
Atividade.2.003 Apoio ds Aﬁoes de Sequranca Piblica e ao Poder Judiciirio

. Prograna, 0104 Cooperacoes Téenicas. i o
Atividade.2.004 Wanutencao dos Servicos e D1vul?agao e Pronggdo do Municipio

. prograna, 0108 Comuntcagdo Social e Instituciona) ,
Atividade.].005 Gerencianento da Secretaria de Administr acdo, Financas e Planejanento

Prograna, 0100 Gestao e Apoio Administrative

[ ] Agdo.....0 0002 - Ampliaﬁéo da_Secretaria de Adninistracao
) Programa. 0100 Gestdo e Apoio Administrative
[ ] Acdo..... 0003 - (oorgﬁnagao ¢ Hanutencdo dos Servicos Administrativos

Programa. 0100 Gesto e Apoio Administrativo



(eara ,
Governo Municipal de Itaicaba .
Relacionanento das ades con projetos/atividades

Pagina : 00

[ ] Agdo.....: 0009 - Coordenacdo e Manutencdo dos Servigos Administrativos
Programa. 0104 Cooperagbes Tecnicas, 7
- Desenvolvinento_¢ Agdo Comunitaria no Kupicipio,
Proarama. 0200 pesenvolvimento e Ado Comunitaria y
- Kanutencdo dos Encargos Especiais, de responsabilidade do Municipio.
Prograna. 2003 Outros Encargos Especials

Fun%éo.:. 04 adninistragio
Subfuncdo 123 Administracdo Financeira

( ] Acdo.....: 0010 - Quantificar a Gestdo Financeira do Municipio,
Prograna. 0105 Gestdo Financeira

Fun%éo.:. 04 Administragdo
Subtuncdo 124 Controle Interno

( ) Acao.....: 0005 - Fonentar as Acdes de Controle, junto ao Servigo Piblico Municipal,
Pro?rama. 0100 Gestdo e Apoio Administrative o .
- Apoio 0s Controles Internos, dos Orgaos da Adninistragao Direta Mumicipal
. Prosrama. 0106 Servicos Contabeis .
| ] Acdo.....: 0012 - Imp1anta§ao dos sistenas de infornatica de controle de estoque, patrindnio, folh
Programa. 0106 Servigos Contabeis

Fun%éo.:. 04 Adninjstragto
Subfungdo 125 Normalizagao € Fiscalizacdo

[ ] Acdo.....: 0008 - Normatizagdo e Fiscalizacdo do Desenvolvinento Institucional

Prograna. 010 Desenvolvinento Institucional

Fun%éo.:. 04 Adninistraio )
Subtungdo 126 Tecnologia da Infornaga

[ ] Agdo.....: 0013 - Divulaagéo e Transparencia nas Acdes Publicas do Municipio.
Prograna. 0108 Comunicacdo Social e Institucional

Fun%éo.:. 04 Administracdo
Subfuncdo 128 Formacdo de Recursos Hunanos

Atividade,2.006 Capacitacdo Continuada dos Servidores Piblicos da Adninistracdo Geral
Prograna. 0103 Gestdo de Recursos Humanos

( J Agdo.....: 0017 - Capacitacdo/Fornagdo da Equipe de Setor de Pessoal do Municipio.
Programa. 0103 Gestdo de Recursos Hunanos

Fun%éo.:. 04 Adninistragdo
subfungdo 131 Comunicagdo Social
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Relacionanento das agdes con projetos/atividades

[ ) Agdo.....: 0018 - Amplia&éo e nelhoria do sistena de telecopunicagdes
_ Programa. 0108 Comunicagdo Social e Institucional
[ ] Agdo.....: 0014 - ronentar a divulgacdo das Acdes Administativas,

Programa. 0108 Conunicagdo Social ¢ Institucional

Fun%éo.:. 05 Defesa Nacional
Subtuncdo 120 Administracdo Geral

[ ] Agdo...... 0006 - Desenvolvinento da Gestdo dos Recursos Humanos no Municipio,
Programa, 0103 Gestao de Recursos Kumanos

Fun%éo.:. 08 Assisténcia Social
Subfuncdo 120 Administracdo Geral

Atividade. 2,051 Gerencianento da Sec. de Acdo Social, Tr ab.Juventude e Enpreendedorisno
. Prograna, 0100 Gestdo ¢ Apojo Administrativo
Atividade..050 Manutencao do Conselho Tutelar
Programa, 0100 Gestdo ¢ Apoio Administrativo

[ ] Agdo.....0 0043 - Ampliagéo e Hodernizacdo da Secretaria Municipal da Assistencia Social,
[ " Eagﬂrama. 0199 Desenvolvinento Agdes da Assistencia Social do Municipio
Ado......

- Aqu1s1§ao de Vejculo proprio para a Secretaria. | L
Pro?rama. 0199 desenvolvinento Acdes da Assistencia Social do Municipio
- Implantagdo do processo de Territorializacdo no Municipio,
Prograna, 0199 Desenvolvinento Acdes da Assistencia Social do Municipio

Fun%éo.:. 08 Assisténcia Social
Subfungdo 128 Fornagdo de Recursos Humanos

Atividade.2.033 Capacitado e Qualificacio dos Profissio nais da Assisténcia Social
Prograna. 0199 Desenvolvinento Acoes da Assistencia Social do Wunicipio

Fun%éo.:. 08 Assisténcia Social
Subtungdo 241 Assisténcia ao Idoso

Projeto...L.044 Realizado do Prograna Envelhecer Feliz
Prograna. 0202 Desenvolvimento e Integracdo da Melhor Idade

[ ] A¢do.....: 0036 - Hanutencdo do Prograna Envelhecer Feliz no Municipio,
, Programa. 0199 Desenvolvinento Agdes da Assistencia Social do Municipio
| ] Acdo.....: 0016 - Realizado de canpanhas de vacinagdo da populacao

_ Pro?rama. 0202 Desenvolvinento ¢ Inte?ragao a Me?hor Idade
[ ] Agdo.....; 002 far do idos

- Realizar 0 acom?anhamento fani
Prograna. 0101 Oesenvolvinento e Integracdo da Melhor Idade

Fun%éo.:. 08 Assisténcia Social
Subfuncao 243 Assisténcia 4 Crianca e ao Adolescente
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Relacionanento das agoes com projetos/atividades

Projeto... 1049 Construgdo de Centros de Assisténcia & (r1an§a e 30 Adolescente
N Prograna. 0204 Desenvolvinento ¢ In;e%ragao_ a Crianca ¢ Adolescente
Atividade.2.049 Aoes de Valorizagdo e Atendinento a Infancia ¢ Adolescéncia
. Pro?[amal 0204 Desenvolvinento e Integracdo da Crianca e Adolescente
Atividade.2.030 Realizagdo de Acdes de Combate as Drogas entre Criangas e Adolescentes
prograna. 0204 Desenvolvinento e Integracdo da Crianca e Adolescente

[ ] Acdo.....o 0029 - Desenvolvinento de Atividade de Protecio a Crianca e Adolescente,

_ Proarama. 0205 Errad1caégo do Trabalho Infantil _ o

| ] Agdo.....0 0030 - Programa de £rra 1ca5ao do Trabalho Infantil no anbito do Municipio.
Prograna. 0205 Erradicacdo do Trabalho Infantil

Fun%éo.:. 08 Assisténcia Social
Subfungdo 244 Assisténcia Conunitdria

Projeto... 1045 Realizacdo da Conferéncia da Assisténcia Social
. Prograna, 0200 Desenvolvinento e Ado Commitaria
Atividade.2.041 Forfalecinento dos Conselhos Setortals de politicas Socials
v Prograna. 0199 Desenvolvinento Acoes da Assistencia Soctal do Municipio
Atividade.2041 Reordenanento do Servico de Convivéncia e Fortalecinento de Vinculos
iy Pro%[ama. 0200 pesenvolvinento ¢ Acdo Comunitaria
Atividade.2.043 Gestao de Beneficios Eventuals o
. Pro%[ama. 0200 Desenvolvinento ¢ Acdo Conunitaria
Atividade.2,044 Gestao Descentralizada de Progranas de Transferéncia de Renda - 16D-SUAS
. Prograna, 0200 Desenvolvinento e Acdo Conunitarja
Atividade.2.045 Gestao Descentralizada de Progranas de Transferéncia de Renda - 160-PBF
- Prograna. 0200 Desenvolvinent e Acdo Comunitaria
Atividade.2.046 Gestao de Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
. Pro?[ama: 0200 desenyolvinento ¢ Acdo Conunitdria _
Atividade. 2047 Realizacao de Campanhas, Pesquisas ¢ Produde de Informativos
. Prograna. 0200 Desenvolvinento ¢ Acdo Comunitiria
Atividade.2.054 Atendinento as Fanilias Vulnerabilizadas
Prograna. 0200 Desenvolvimento ¢ Acdo Comunitdria

[ ] Acdo...... 0042 - Amp]iagéo dos Progranas Sociais para_as Copunidades do Municipio.
_ Programa. 0199 Desenvolvinento Acdes da Assistencia Social do Municipio
[ ] Acdo...... 0039 - Construcdo de kits sanitarios en residéncias de pessoas de batxa renda
_ Programa..0199 Desenvolvinento Acoes da Assistencia Social do Municipio
[ J Aga0.....o 004 - Crlaiao de Projeto para Inclusdo Social para dependentes de Drogras e Alcool,
) Pro?rama. 0199 Desenvolvinento Aéoes da Assistencia Social do Hunicipio ,
[ ] Acdo...... 0037 - Inplantacdo de Po]iticas de Conbate a Drogas (Realizacdo de palestras Educativas
_ Pro?rama. 0199 Desenvolvinento Acdes da Assistencia Social do Municipio
[ ] Acdo.....t 0031 - Inplantacao de una Casa do Cidaddo para expedicao de docurentos diversos para a
) Programa. 0199 Desenyolvinento Agdes da Assistencia Social do Municipio
( ] Agdo.....o 0019 - Gestao da Politica de Assisténcia Soctal ,
. Proarama. 0201 Defesa Civil e Atendinento a Situagdes Emerg, ¢ Calanitosas
[ ] Agdo.....: 0020 - Recugeragao de noradias populares ,
) Programa. 0201 Defesa Civil e Atendinento a Situacdes Energ. e Calamitosas
| ] Agdo.....: 0024 - Desenvolvinento de Agdes para protecéo do Idoso,

Prograna. 0200 Desenvolvingnto e Integracao da Melhor Idade
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Relacionanento das agdes com projetos/atividades

[ ] Agdo.....: 0007 - (riagéo le Equige,Vo]ante do CRAS-Centro de Referencia da Assistencia Social,
Prograna, 0103 Desenvolvinento e Integ.Pessoas Port.ecessidades Especials

Fungéo.:. 08 Assisténcia Social
Subfuncdo 334 Fomento a0 Trabalho

Atividade.2.048 Gestdo do Proarama de Acesso a0 Hundo do Trabalho - Acessuas Trabalho
Prograna. 0500 Geragdo de Emprego ¢ Renda

Fun%éo.:. 09 previdéncia Social
SubTungdo 271 Previdéncia Basica

[ ] Agdo....o 0135 - Wanutencdo do Encargos Socials decorrentes sobre a Folha de Paganento dos Servid
Programa. 2001 Encargos Sociais

Fun%éo.:. 10 saide
Subfungdo 122 Administracao Geral

Atividade.2.005 Gerencianento da Secretaria de Saide
. Prograna. 0100 Gestdo e Apoio Administrative
Atividade.2.016 Apoto a0 Funcionanento do Conselho Wunicipal de Saide
Prograna. 0100 Gestao e Apoio Adninistrativo

Fun%éo.:. 10 Saide
Subfungdo 128 Fornagdo de Recursos Hunanos

Atividade, 1017 Capacitacdo e Qualificacio de Profission ais da Saide
Prograna. 0401 Recursos Humanos em Saide Publica

Fun%éo.:. 10 Saide
Subfuncao 301 Atencdo Basica

Projeto... 1,005 Realizado do Prograna Saide na Escola o

' Prograna, 0400 Gestao e Desenvolvinento da Atencdo Basica ,
Projeto... 1026 Construcdo, Ampliado, Reforna ¢ Equipan ento de Unidades Bdsicas de Saide - UBS

. Pro%rama..6402 Hodernyzagdo da Estrutura Fisica da Atencdo Basica
Projeto... 1,07 Inplantagdo de Acadenias de Saide By I
N Pro%[ama. 0407 hodernizacdo da Estrutura Fisica da Atencdo Basica
Atrvidade.2.018 Gestdo dos Servicos de Atencdo Basica o

. Prograna. 0400 Gestag e Desenvolvinento da Atencdo Bésica
Atividade.2.019 Apoto a0 Proarama Hats Médicos o

prograna, 0400 Gestdo e Desenvolvinento da Atencdo Bdsica

[ J Agdo.....: 0065 - Expandir o atendinento Hedico ¢ Odontologico nas comunidades, durante toda a Sem
Programa. 0399 Desenvolyinento das Acdes e Servigos Piblicos de Saude
- Gestao ¢ Desenvolvinento da Atencdo Basica do mumicipio,
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_ Programa 0400 Gestdo e Desenvolvinento da Atengdo Basica
] Agd0.....: 0046 - Capacitar/humanizar os Profissionais e Servidores Publicos para atendinento de g
_ Programa 0401 Retursos Hunanos en Saide Piblica
] Acdo.....: 0048 - Aparelh amento a5 UBS-Unidades Basicas de Saide do Municipie.
: Proarama 0401 Modernizado da Estrutura Fisica da Atengdo Basica o
) Agdo.....: 006 Aqu1s1§ao de veiculos para Equipes do PSF-Prograna Saude da Fanilia do Municipio
Proarama 0400 Hod ern1za5ao da Estrutura Fisica da Atencao Basica
: (onstrugao de Acadenias de Saide no Municipio,
_ Programa 0400 Hod ern1zagao da Estrutura Fisica da Atencdo Bdsica
ceen 004 (onstrugao [Ampliagdo de UBS-Unidades Basica de Saide fo Municipio.
Pro%rama 0402 Modern1zagao da Estrutura Fisica da Atengao Basica
Inp lanta 40 de una area de convivencia para os profissionais da Rede Basica de S
Programa 04 Modern1za;ao da Estrutura Fisica da Atengao Basica
Gestao ¢ Desenvolvinento do Prograna da Assistencia Farmaceutica do Municipio,
Proarama 0405 Gestao e Desenvolvinento da Assisténcia Farnacéutia
Gestao e Desenvolvingnto da Vigilancia en Saide do Municipio,
_ Programa 0407 Gestdo ¢ Desenyolyinento da V1311anc1a en Saide
] Agdo.....: 005 V1g11anc1a 2 sadde a nivel domiciliar de ¢riancas de 0 a § anos.
Prograna. 0407 Gestdo ¢ Desenvolvinento da Vigilancia em Saide

—— o e e e = —  —— e
-
-y
o
=1

Fun$éo.:. 10 saie
Subfungao 302 Assisténcia Hospitalar e Anbulatoria]

Projeto...1.008 Construcao, Ampliacdo e Reforma da Unidade Wista de Saide
prograna, 0404 Wodernizagdo Ga Estrutura Fisica Wédia e Alta Complexidade
Atividade.2.00 Apoto a0 Proarama de Atendinento a Pesso as con Necessidades Especiais
. prograna. 0349 Desenvolvimento das Acdes e Servigos Publicos de Saude
Atividade.2.001 Gestdo dos Servicos de Média e Alta Conplexidade
. prograna. 0403 Gestao e Desenyolvinento da Assist.Média ¢ Alta Complexidade
Atividade.2,022 Participagdo no Consorcio Piblico de Saude da Wicrorregido de Aracati
Prograna. 0403 Gestao ¢ Desenvolvinento da Assist.Media e Alta Conplexidade

] Agdo.....: 0064 - welhoria na qua)idade do Atendiento Energencial do Hospital Municipal.
Prograna. 0399 Desenvolvinento das Acdes e Servigos Piblices de Saude

) Agdo...... 007 Aqu1s1§ao de Transporte Coletivo Sanitario para o nelhor atendinento da populacd
) Prograna. 0403 Gestdo ¢ Desenvolvinento da Assist.hédia e Alta Conplexidade
conet Q0BT - Aqu1s1cao de veiculos adequado para Transporte de Pacientes dos Distritos para o

e Alta_Complexidade
12 Conplexidade do Wunicipio,
e A

Q_
mn_n.no_

i
] Agdo...... 0049 - Gestdo e Desenvolvinento das Acoes da Alta e Me
_ Prograna, 0403 Gestao e Desenvolvinento da Assist.Média e Alta Complexidade
] Aqdo...... 0050 - Construcao/Anp]iacdo do Hospital de Energéncia no Mun1c1p1o
. Pro?rama 0404 Modern1za(ao da Estrutura Fisica Hédia ¢ Alta Complexidade
] Agd0,....: 00T - Dotar ¢ Equipar o Hospital Municipal, para atendinento Medico Hospitalarde Alta
Programa. 0404 Wodernizagdo da Estrutura F]Sl(a Hedia e Alta Conplexidade

Programa 0403 Gestdo ¢ Desenvolvinento da Assist.he

— o e —
—
b
-
2
=1

Fun%éo.:. 10 Saide o o
Subfuncdo 303 Suporte Profildtico e Terapéutico

Projeto... 1009 Adequado de Espacos Fisicos para Centro de Assisténcia Farmacéutica - CAF
Prograna. 0405 Gestao e Desenvolvinento da Assisténcia Fammacéutica
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Atividade.2.003 Gestdo dos Servicos de Assisténcia Fammaciutica o
Prograna, 0405 Gestdo e Desenvolvinento da Assisténcia Farmacéutica

[ J Agdo...... 0071 - Construcdo e Imp1anta§éo do NASF no Mumicipio.
prograna. 0400 Wodernizagdo da Estrutura Fisica da Atencdo Bdsica

Fun%éo.:. 10 Sade
Subfungdo 304 vigilancia Sanitdria

Atividade.2.04 Gestdo dos Servicos de Vigildncia e prom odo da Saide
Prograna. 0407 Gestao e Desenvolvinento da Vigilancia en Saide

Fun%éo.:. 11 Trabalho
Subfungdo 332 Relagdes do Trabalho

[ ] Acdo.....: 0038 - Desenvolvinento de Politicas Municipais para Educacio Permanente dos Trabalhador
Programa, 0199 esenvolvinento Acoes da Assistencia Social do Hunicipio

Fun%éo... 11 Trabalho

Subfungao 333 Empregabilidade
[ ] Agdo.....; 0039 - Amp]iagéo do Quadro dos Profissionais das Politicas da Assisténcia Social do hun
_ Pro?rama. 0199 Desenvolvinento Agdes da Assistencia Social do wuniciplo
( ] Acdo.....: 0061 - Fomentar Acdes para o Desenvolvinento de Eprego e Renda no Wimicipio.

Prograna, 0500 Geragdo de Enprego ¢ Renda

Fun%éo.:. 11 Trabalho
Subfungdo 334 Fonento ao Trabalho

Projeto...1.030 Inplantado e Operacionalizacdo de Feiras Livres
_ Pro?rama._OSOO Geragdo de Empre%o ¢ Renda
Projeto... 1051 Inplantacdo e Manutencdo de Centro de Artesanato
. Prograna. 0500 Geracdo de Enprego e Renda
Atividade.2.055 Acoes de Fomento a Ggraéao de Enprego ¢ Renda
Prograna. 0500 Gerado de Enprego e Renda

[ J Agd0.....0 0037 - Criaiéo de Departanento para buscar parcerias para o Desenyolvinento e Geracdo d
_ Programa. 0199 pesenvolvinento Acdes da Assistencia Social do Mumicipio .
( J Agdo.....: 0069 - Inplantar prograna voltado para Acoes da Saude do Trabalhador/Servidor do Munici

_ Programa. 0500 Geracao de Emprego ¢ Renda . )
[ | Ado...... 0062 - Capacitacao Profissional e Desenvolvinento ao Enpreendedorisuo no Municipio,
Prograna. 0301 Capacitacdo Profissional e Desenvolv.do Empreendedorisng

Fun%éo.:. 11 Educagdo
SubTungdo 10 Admimistragdo Geral

Atividade.2.005 Gerencianento da Secretaria de Educado
Prograna. 0100 Gestao e Apoto Administrative
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Atividade.2.026 Apoio ao Funcionanento dos 0rgaos Colegi ados da Area de Educagdo
Prograna. 0100 Gestdo e Apoio Administrativo

( ] Agdo.....o 0093 - COnstrugao<Amplla§ao da Sede propria da Secretaria Municipal de Educacdo,
_ Prograna. 0604 welhoria da Estrutura F151ca da Educagdo Basica
| ] Agdo...... 0092 - Estruturar e Equipar a Biblioteca Piblica Mumcipal.
. Programa 0604 Melhor da Estrutura Fisica da Educagdo Basica
( ) Agdo.....: 007 Construgao Ampllagao de um Musey Itaicabense na Sede do Wunicipio.
_ Programa 0 preservacao do Patrindnio Historico,Artistico e Cultural
| ] Agdo.....: 00 COnstrugao Ampllagao de un Ponto de Artesanato na Sede do Hunicipio.
Prograna. 0700 Preservacao do Patrindnio Historico,Artistico e Cultural

Fun%éo.:. 11 Educagdo
Subfuncdo 128 Fornacdo de Recursos Humanos

Atividade.2.007 Capacitagdo e Qualificacdo dos Profissio nais da Educacdo Bdsica
Prograna. 0601 Recursos Hunanos em Educagdo

Fun%éo.:. 1 Educagao .
Subruncdo 306 Alimentacdo e Nutricdo

Atividade. 2,008 A11menta§ao Escolar na Educacdo Bésica
Prograna. 0408 Alinentacdo Escolar

Fun%éo.:. 11 Educagdo
Subtuncdo 361 Ensino Fundanental

Projeto... 1,031 Construgdo Amp]1agao ¢ Reforna de Unida des Escolares de Ensino Fundanental
Programa 0604 elRoria da Estrutura Fisica da Educaiao Basica

Projeto... 1030 Construcdo, Amp llagao ¢ Reforna de Quadr as nas Escolas
prograna, 0604 HelRoria da Estrutura Fisica da Educagio Bisica

Atividade,2.009 Wanitencdo do Ensino Fundamental

. Prograna. 0600 desenvolvinento do Ensino Fundanental

Atividade..030 Renineracdo dos Profissionais do Ensino Fundanental (60% Fundeh)

Prograna. 0600 Deseavolvinento do Ensino Fundamental

[ ] Agdo.....; 0055 - Proarama de Alinentagdo Escolar da Rede de Ensino Fundanental

) Programa 408 Alimentado Escolar o
[ ] Agdo.....: 0074 - Capacitado/Qualificacdo/Humanizacdo dos profissionais da Rede de Educagéo Basic
. Programa 0601 Recursos Hunanos en Educagdo ‘
[ ] Acdo.....: 007 - Realizacdo de Concurso Publico, para os Servidores da Rede de Ensino Basico do
) Programa 0601 Recursos Hunanos en Educa;ao o
[ ] Acdo...... 0078 - Aquisicao de Transporte Escolar para a Rede de Educacdo Basica,
) Pro%rama 0602 Transporte Escolar
[ ] Acdo...... 0081 - Construcdo e Amp] facdo de Escolas de Rede de Ensing Fundamental do Municip

Prograna. 0604 Melhoria da Estrutura Fisica da Educagdo Basica

Fun%éo. 1 Educagdo
subtuncdo 362 Ensino Hedio
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Atividade.2.031 Wanutencdo de Transporte Escolar do Ensi no Hédio
Prograna. 0602 Transporte Escolar

Fun%éo.:. 1 Educagdo
Subfuncdo 363 Ensino Profissional

Projeto...1.033 Apoio ¢ Incentivo a0 Ensino Profissional izante .
Prograna, 0501 Capacitagdo Profissional e Desenvolv.do Empreendedorismo

Fun&éo.:. 1l Educagdo
Subfuncdo 364 Ensino Superior

Projeto...1.034 Apoio ¢ Incentivo a Formacdo Académica
prograna. 0501 Capacitacdo Profissional e Desenvolv.do Empreendedorisno

[ ] Acdo.....: 0079 - Aquisicao de Transporte Escolar para a Rede de Educacdo Superior
Prograna, 0602 Transporte Escolar

Fun%éo.:. 11 Educagio ,
Subfungao 365 Educacdo Infantil

Projeto... 1,035 Construgdo Ampl1aﬁao,e Reforna de Centros de Educagdo Infantil-CEls
. prograna, 0604 el oria da Estrutura Fisica da Educagdo Bsica
Atividade.2.03 Manutencdo da Educacdo Infantil ] .
- Prograna, 0609 Desenvolvinento da Educagéo Infantj]
Atividade.2.033 Remuneracdo dos Profissionais da Educacao Infantil (60% Fundeb)
prograna. 0609 Desenvolvinento da Educacao Infantil

| ] Acdo.....: 0056 - Programa de Alinentagdo Escolar da Rede de Ensino Infantil,
_ Programa. 408 Al1menta$ao Escolar , , .

[ ] Agdo...... 00BZ - Construcdo e Ampliacdo de Escolas de Rede de Ensing Infantil do Municipio.
. Programa. 0604 Melhoria da Estrutura Fisica da Edutaéao Basica _

[ ] Agdo...... 008 - Fomentar acdes gara Apoiar o Desenvolvinento do Pro?rama de Educacdo de Jovens ¢
. Programa. 0608 Desenvolvinento da Educacdo de Jovens ¢ Adultos =

[ ] AGa0.....: 008 - Manutencdo e Desenvolvinento da Rede de Educacao Infantil do Wunicipio.
Prograna. 0609 esenvolvinento da Educacdo Infantil

Fun%ao.:. 11 Educagdo
Subruncdo 366 Educacdo de Jovens e Adultos

Atividade.2.034 Realizagdo do Prog."8rasil Alfabetizade"
. prograna, 0608 Desenvolvinento da Educacao de Jovens e Adultos
Atividade.2.039 Manutencdo do Programa de Educaéao de Jovens ¢ Adultos
Prograna. 0608 Deenvolvinento da Educacao de Jovens & Adultos

[ ] Agdo...... 0057 - Proarama de Alinentagdo Escolar do EJA-Educagdo de Jovens e Adultos.
Prograna. 0408 Alinentacdo tscolar
Fungéo.:. 12 Educagdo ,
Subfungdo 367 Educacdo Especial
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[ ] Ao, ... 0058 - Proarama de Alinentacdo £scolar da Rede de Ensino Especial,
Prograna, 0408 ATinentado Escolar

Fun$éo.:. 1 Educagdo |
subtuncdo 368 Educacdo Basica

Projeto...1.036 Aquisicdo de Transgorte Escolar para Educagdo Basica - Caninho da Escola
. Prograna, 0604 Melnoria da Estrutura Fisica da Educagdo Basica
Atividade,2.036 Manutencdo do Transporte Escolar na Educ agdo Basica
prograna. 0602 Transporte Escolar

( | o 0059 Proarama de Alimentacao Escolar da Rede de Ensino Basico.

) oarama 1menta a0 Escolar
[ ] Ao 006 Elininacag de (arenclas Nutricionais no municipio,

. o%rama 0409 El1m1na i0 de Caréncias Nutricionais
[ ) Acdo...... 006 Apare] anento as escolas existentes,

. oarama 0600 Desenvolvinento do Ensino Fundanental
[ ] Aio.....: 0090 - Inp] antagao de Cursos de Infornatica Noturnas nas Escolas dos Distritos ¢ locali
[ . Proarama 0600 Desenvo]v1mento do Ensino Fundanental

(i0,,...: 00

Aqu1s1cao de Veiculo para Suporte a Egu1pe de Apoio Pedagogico da Rede de Educac
. Pro?rama 0604 Melhoria da Estrutura Fisica da Educagdo Basica
[ ] Acdo.....: 0091 - Construg ao{Amplla do de un Centro de Inclusao Digital na Sede do Municipio.
. Pro rana. 0604 Welhoria a Estrutura Fisica da Educagdo Basica
[ ) Acdo...... 0083 - Construc ao{Amp 1acao/Reforma das Quadras Esportlvas de Escolas de Rede de Ensino
Programa 0604 Melhoria a Estrutura Fisica da Educagao Basica

Fun%éo.:. 11 Educagdo ‘ T~
Subfungao 573 Difusao do Conhecinento Cientifico e Tec

Projeto... 1037 Inplantacdo de Centro de Inclusdo Digital
Prograna. 1400 Desenvolvinento Cientifico e Tecnologico
Atividade.2.037 Agoes para Desenvolvinento Cientifico e Tecnologico
Prograna, 1400 Desenvolvinento Cientifico ¢ Tecnologico

Fun%éo.:. Boalun
Subtuncdo 120 Administracdo Gera)

[ ] Acdo...... 0084 - Aqu1s icao de Instrunentos para a danda de Wusica Municipal,
prograna, 0700 Preservacdo do Patrindnio Historico,Artistico e altoral

Fun%ao B ool
subfungdo 391 Patrinonio Hist Artistico e Arqueologico

[ ] Agdo...... 0089 - Agdes de preservado do Patrinonio Historico e Arqueclogico do Municipio,
Programa 0701 Desenvolvinento Cultural
[ ] Agd0.....: 0159 - fortalecinento da Produca de Feiras de Artesanatos no Municipio.
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Prograna. 0701 Desenvolvinento Cultural

Fun$éo.:. 1 (ultura
Subfuncao 392 Difusdo Cultural

projeto... 1038 Implantacao do Wuseu de Itaigabe
, prograna. 0700 Preseryacdo do Patrindnio Histgrico,Artistico e Cultural
Projeto...1.039 preservacdo do Patrindmo Historico ¢ Arqueologico
. prograna. (700 Preservagdo do Patrindnio Historico,Artistico e Cultural
Projeto...1.040 Estruturacdo e Equip. da Biblioteca Pibl ica Municipal
, Pro%fama: 0701 Desenvolvinento Cultural )
Projeto...1.041 Realizacao de Eventos yoltados para a Pr eservagao da Cultura
- Prograna, 0701 Desenvolvinento Cultura)
Atividade..038 Manutencao da Banda de Misica
. Pro?[ama: 0701 Desenvolvimento Cultural
Atividade.2.039 Realizagdo de Eventos Culturais e de Tradicdo Popular
Prograna. 0701 Desenvolvinento Cultural

[ ] Agdo.....: 0157 - Implantacdo de Turisno Rural no Wunicipio,
) Programa. 0701 Desenvolvinento Cultural o o

[ ] Acdo...... 0088 - Incentiar as Iniciativas populares para o Difusdo Cultura do Wunicipio.
_ Pro%rama. 0701 Desenvolvinento Cultural o

| ] Agdo...... 0153 - Incentivar a Cultura da Va?ue]ada no Municipio,
_ Programa. 0701 Desevolvinento Cultural _ .

[ ] Acdo...... 0087 - pronover o Desenvolvinento Cultural do ambito do kunicipio,

Prograna. 0701 Desenvolvinento Cultural

Fun%éo.:. 14 Direito da Cidadania
Subungdo 120 Administracao Geral

[ J Agdo...... 0016 - Fomentar Acdes de Apoio as pessaos mengs favorecidas, visando a restruturagdo fa
Programa, 0200 Desenvolvingnto ¢ Acao Comunitaria

Fun%éo... 14 Direito da Cidadania

Subfuncdo 243 Assisténcia a Crianca e a0 Adolescente
( ] Agdo...... 3000 - (amganha de fiscalizacdo a fin de identificar ocorréncia de trabalho infantil
_ Programa. 204 Desenvolvinento ¢ Integyag@o da Crianca ¢ Adolescente
| J Acdo.....: 0028 - Construcdo de Centros de Assisténcia & Crianca e Adolescente

Prograna, 0204 Desenvolvingnto ¢ Integracdo da Criana e Adolescente

Funiéo.:. 15 Urbanisno
subfuncdo 120 Adninistracdo Geral

Atividade.2.010 Gerencianento da Sec. de Infraestrutura, Indistria, Comércio e Turisno
Prograna. 0100 Gestdo e Apoio Administrative

Fun&éo.:. 15 Urbanisno
Subtuncao 451 Infra Estrutura Urbana
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Projeto...L.01L Construgdo, Ampliacdo e Reforna Equipane ntos Piblicos
Prograna. 0900 Estruturagao e Desenvolvinento Urbano

Projeto...L.010 Revisdo do Plano Diretor

‘ programa, 0900 Estruturagdo e Desenvolvinento Urbano

Projeto...1.013 Construgao Ampllaiao e Reforna de Praga s ¢ Polos de Lazer
Pro?rama 0901 Taplantacio, Helhoria ¢ Readequacdo de Logradouros Piblicos

Projeto...1.014 Atpliacao ¢ Reforna do Balneario Beira Rio

Prograna. 1603 Melhoria da Infra-Estrutura Turistica

] Agdo.....: 0160 - Construcdo/Anpliacdo da Sede Propria da Secretaria de Infragstrutura do Municipi
' Pro%rama 0900 Estruturagao ¢ Desenvolyinento Urbang
J AGao.....: 0103 - Construcdo/Anpliacao de Auditorio con refeitorio, para realizacio dos Eventos P
Proarama 0900 Estruturagao e Desenvolvinento Urbano

Cr1a6ao 3 ATA (Serra do Ererd) no Mun1c1g1o
Programa 0900 Estrutura;ao e Desenvolvinento Urbano

E]aboragao Inplantagdo de Lei de Uso e Ocupacdo do Solo do Municipio,
Programa Estruturagao ¢ Desenvolvinento Urbano

Helhoria/ampliacdo da Malha Asfaltica da Sede do Municipio,

[
[
[ ] Acdo.....: 01
[
[
[

) Programa 0900 Estruturacao e Desenvolyimento Urbano
J Agdo.....: 0098 - Obras de Pavinentagao en Paralelepipedo, Pedra Tosca e Asfalto, no anbito do un
i Programa 0900 Estruturaao e Desenvolvinento Urbano
[ ] Agdo.....: 0097 - obras de Recuperacao de Estradas Vicinais no ambito do Municipio,
- Pro?rama 0900 Estruturagao e Desenvo]vinento Urbano
| ] Acdo...... 0101 - Amp) laiao da Rede de Energia Eletrica Rural do Municipio,
. Proarama Inplantacao, helhoria ¢ Readequacdo de Logradoures Piblicos
[ ] Ado,....: 010 Ampl1aiao i Rede de Energia Eletrica Urbana do Hunicipio,
o Programa 090 Imp]anta d0,Me]horia ¢ Readequacdo de Logradouros Publicos
| ] Acdo.....; 009 (onstrugao Reforma/Amp]1agao de Pragas Publicas.
. Programa 0901 Implantagao Melhoria ¢ Reade gua(ao de Logradouros Publicos
[ J Acdo.....: 0098 - Inplantacdo, Helhoria ¢ Readequa;ao e Logradouros Publicos ng Municipio,
) Prosrama 0901 Inp 1anta 40, Melhoria ¢ Readequacao de Logradouros Publicos
[ ] Aio,....: 0107 - Amp l1a§ao e (onservagao dos Ceniterios Publltos 0 Hunicipio,
_ Programa 0902 Conservacdo de Vias e Logradouros Pablicos
[ ] Aio,.... (r1agao [Ampliagé ao de un Distrito Industrial, para atrair empresas para se instal
_ Programa 1000 Atraiao ¢ Unidades Industriais
[ } Ao, Anp 11a§ao Helhoria do Balneario Beira Rio,
_ Programa 1603 Kelhoria da Infra-Estrutura Turistica
[ ] Ago.....: 0125 - Desenvolvinento e Expansdo das Potencialidades Turisticas do Municipio,

) Programa 1603 Kelhoria da Infra-Estrutura Turistica
[ ] A¢do.....: 0129 - Aquisicao de Maguinas de Grande Porte para Estruturaéao da Setor Rodoviario do
Prograna, 1801 Kelhoria da Infra-Estrutura de Transporte Rodoviario

Fun%éo .15 Urbanismo
Subfuncao 451 Servigos Urbanos

Projeto...1.015 Ampliacdo ¢ Reforna de Cenitérios Pib]icos
Prograna, 0900 Estruturaéao e Desenvolvinento Urbano

Atividade..011 Wanutencdo dos Servigos de Ilum1na§ao Piblica
Prograna, 1000 Servios de utilidade Piblica

Atividade.2.012 Manutencdo ¢ (onservagao de Equipanentos Urbanos, Vias e Logradouros Publicos
programa. 1000 Servigos de Unhdade piblica
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Atividade.2.013 Wanutencdo dos Servicos de Linpeza Piblica
Prograna. 1001 Linpeza Piblica

[ ] Agdo.....: 0105 - Construcdo/Ampliagdo de Aterros Sanitarios Adequadros Distritos e Sede do Hunici
_ Programa. 0900 Conservacao de Vias e Logradouros Piblcos
[ ] Ado.....: 0100 - Insgg&g;ao de Lonbadas Eletronicas no Territorio do Kunicipio,
Prograna,

) 3 Conseryagdo de Vias e Logradouros Piblics
( ] Agdo.....; 0109 - (0]0(&6&0 de placas Indicativas/Educativas sobre a localizacdo ¢ distancia dos
. Proarama. 1000 Servicos de Utilidade Publica o L
[ ] Acdo.....; 0140 - Aqu151iao,de conteineres para distribuicao na Sede e Distrito do Municipio,
_ Programa. 1001 Linpeza piblica , o ,
[ ] Acdo...... 0108 - Inplantacao/Melhoria dos Servicos de Linpeza Pdblica nos Distritos e Sede do Mun
programa. 1001 Linpeza Piblica

Fun%éo.:. 16 Habitacdo
SubTungao 481 Habitacdo Rural

[ ] Agao...... 0033 - Construcdo de upidades habitacionais en parceria con instituicdes financeiras.
) Proarama. 0199 Desenvolyinento ques da Assistencia Socizl do Hunicipio

( J Agdo.....: 0110 - Construcdo de Unidades Habitacionais na_Zona Rural do Municipio.

Prograna. 1100 Construdo/Melhoria Habitacional

Fun%éo.:. 16 Habitacdo
Subfuncdo 482 Habitacdo Urbana

Projeto... 1046 Provisao Habitacional de Interesse Social
‘ Prograna, 1100 Construcdo/Melhoria Habitacional
Projeto...L.04T Promocao de Helhorias Habitacionais pé,Fam1l1as de Baixa Renda
, Prograna, 1100 Construcdo/Melhoria Habitacional _
Projeto... 1048 Concluso do Plano Loca] de Habitagdo de Interesse Social - PLAIS
Prograna, 1100 Construcdo/Melhoria Habitaciona)

[ ] Agdo.....: 0034 - Construcdo de unidades habitacionais en parceria con instituicdes financeiras,
_ Pro?rama. 0199 Desenvolyinento ques da Assistencia Social do Humicipio

[ I Acdo.....t 0111 - Construcdo de Unidades Habitacionals na Zona Urbana do Wumicipio,

Prograna, 1100 Construgao/elhoria Habitacional

Fun%éo.:. 1l Sameanento
subfuncdo S12 Saneamento Basico Urbano

Projeto... 1016 Inplantacdo do Sistena de Saneamenty Bésico .
prograna. 1200 Inplantacdo e Expansdo da Rede de Saneamento Basico

[ | Acao...... 0110 - Inplantacdo do Sistena de Saneanento Basico no Wunicipio,
) Programa. 1200 Inplantacdo e Expansdo da Rede de Saneamento Basico
( ] Acdo.....: 0113 - Manutencdo e (onservaéao do Sistena de Saneanento Basico do Municipio,

Programa, 1201 Manutencdo e Conservacdo de Atendinento ¢/Saneanento Basico

Fun%éo... 1§ Gestio Anbiental

Subfungdo 541 Preservagdo e Conservado Anbiental
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Projeto...L.001 Perenizagdo do Rio Araibu e Rio Palhano

_ prograna. 1300 Desenvolvinento Anbiental
Projeto... L1001 Preservagdo ¢ Urban1zajaq de Lagoas ¢ Acudes

_ prograna. 1300 Desenvolvinento Anbienta
Projeto...L.017 Drenagen e Urbanizagdo de Areas Dregradadas

N Prograna. 1300 Desenvolvinento Anbiental o
Atividade.2.007 ExeCucdo de Politicas ¢ Agdes para Desen volvinento e Conservaqdo Anbiental
. Pro%rama. 1300 pesenyolyinento Anbiental o
Atividade.2.014 Participago en Consorcio de Gerencianen to de Residuos SoTidos

Prograna. 1300 Deseavolvinento Anbiental

] Agdo..... 0114 - perenizaco do Rio Araibu, no territorie do Municipio,
Programa. 0902 Conservaao de Vias ¢ Logradouros Piblicos

) Agdo.....: 0115 - Recugeragéo de areas degradadas proxino a0 Canal do Trabalhador e Duplicacio da
_ Programa. 0307 Conservacdo de Vias e Logradouros Piblicos
J Agao.....: 0116 - Revitalizacdo do Polo de Lazer Beria Rio, na Sede do Municipic,

T N [

A Proarama. 1300 oesenvolvinento Anbiental r e
] Agdo.....: 0150 - perenizacdo do Rio Araibu e Rio Palhano, no territorio do Wunicipio,
Programa, 1301 Helhoria da Infra-Estrutura Hidrica

Fun%éo.:. 19 Cidncia e Tecnologia
Subtungdo 571 Desenvolvimento Clentifico

[ ] Acdo.....: 0117 - Fomentar Acdes para o Desenvolvinento Cientifico ¢ Tecniclogico do Nunicipio,
Prograna. 1400 Desenvolvinento Cientifico ¢ Tecnolagico

Fun%éo.:. 0 Agricu]tura.
Subtuncao 120 Adninistracdo Geral

Atividade.2.008 Gerencianento da Sec.de Agricultura Pecu dria, Aquiculturd e Weio Ambiente
Prograna. 0100 Gestdo e Apoio Administrativo

[ ] Agdo.....: 0146 - Criagéo de Lei Municipal (Fundo Municipal), para Garantir recursos proprios para
Prograna. 1299 Hanutencdo das Acdes da Secretaria de Agricultura

Fun%éo.:. 10 Agricultura
Subtuncdo 182 Defesa Civil

Projeto...1.003 Imp]ementaﬁéo das Acdes Energenciais da Defesa Civil ,
Prograna. 0201 Defesa Civil ¢ Atendinento a Situacdes Emerg. e Calamitosas

Fun%éo.:. 0 Agricultira
Subfuncdo 44 Recursos Hidricos

projeto... 1004 Fortalecinento da Infraestrutura Midrica
‘ prograna, 1301 Helhoria da Infra-Estrutura Hidrica
Projeto... 1005 Fomento as Aﬁoes e Projetos de Irrigagdo
Prograna. 1501 Agricultura Familiar
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[ ] Agdo.....: Q45 - preservacdo/Urbanizaao de Lagoas ¢ Acudes do Municigio.
Programa, 1299 Manutencdo das Agdes da Secretaria de Agricultura

Fun%éo.:. W0 Agricultura )
Subfungdo 601 Promogéo da Producdo Vegetal

[ ] Agdo...... 048 - Apoio/Fortalecinento da Agricultura Faniliar do Municipio,
Proarama. 1299 Kanutencdo das Aéoes da Secretaria de Agricultura
- Presernvacdo da Cultura da Carnaubeira no Municipio,
Programa. 1199 Manutencdo das Agoes da Secretaria de A?r1cultur@ . o
- Desenvolvinento de Feiras da Producao da Agricultura Fanilia do Municipio,
Programa. 1501 Agricultura Faniliar

Fun%éo.:. 10 Agricultura o
Subtuncdo 602 Promodo da Producdo Anina)

| ] Ado.....: 0144 - Fortalecinento das Canpanhas de Vacinacdo dos Rebanhgs do Wunicipio,
Programa. 1199 Manutengdo das Agdes da Secretaria de Agricultura

- Melhoria da Qualidade Geneticas dos Rebanhos do Municipio,
Prograna, 1299 Hanutencao das Acdes da Secretaria de Agricultura

Fun%éo.:. | Agricul;ura
Subtuncdo 605 ADastecinento

Projeto...1.006 Ampliacdo ¢ Ejuipamento do Matadouro ,
Programa. 1504 Manutencao do Setor de Abastecinento

[ ] Agdo...... 0143 - Wanutencdo do Prograna de Distribuicdo de Horas de Trator ¢ Lona, para incentivo
) Programa. 1199 Wanutencdo das Acdes da Secretaria de Agricultura o

[ | Agdo.....: 0156 - Revitalizacdo da Conunidade Rancho do Poyo 5Patr1mon1o Kistorico-Realizagao de F
. Prograna, 1299 Mgnuten%ao das Acoes da Secretaria ¢ A%r1cultura , o

[ ] Acdo.....: 01 - Imp]gntagao‘Amp fado de Sistena de Abastecinento Dagua Potdvel nos Distrito e |

[ ] Agdo,....; 0121 - Apoioélncentivar 35 acdes voltadas para as Atividades Pesqueira, no Municipio,
_ Prograna. 1502 Desenyolvinento Pesqueirg , _

| ] Agdo.....: 013 - Apoiar/Incentivar a produgdo Agricola e Pesqueira para Manutencdo Regular dos Ce
_ Programa. 1504 Wanutencao do Setor de Abastecinento

[ ] Agio...... 0T - Construgao/Ampliacdo de Watadouro Publico Municipal

Prograna, 1504 Manutencao do Setor de Abastecimento

Pro?rama. 1301 Melnoria da Infra-Estrutura Hidrica

Fun%éo.:. 10 Agricultura
Subfuncdo 607 Irrigacao

| ] Acdo.....: 0151 - Fomentar acoes de Projetos Irrigados no Municipio,
Programa. 119 M@nutengao_das Agoes da Secretaria de Agricultura
- Inplantacdo/Melhoria da Infra-Estrutura Hidrica do Municipio.
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Programa. 1301 elhoria da Infra-Estrutura Hidrica

Fun%éo.:. 20 Agricu]tura . o
Subfungdo 608 Promogdo da Produgdo Agropecudria

Projeto...1.007 preservagdo da Cultura da Canaubeira

, prograna. 0500 Geracdo de Enprego e Renda
Projeto...1.008 Apolo a Feiras de Produtos da A?f1cultur 2 Fanliar

, prograna. 1301 Agricultura Familiar
projeto...1.009 Apoto & Agricultura Familiar

, Prograna. 1501 Agricultura Faniliar
Projeto...1.010 Concessdo do Sequro Garantia-Safra

o prograna, 1501 Agricultura Familiar
Atividade.2.009 Apolo & Pesca e Aquicu]tura .

prograna. 1502 Desenvolvinento Pesqueiro

[ ] Agdo.....: 0142 - Wanutengdo e Amp]iaééo do~Programa Garantia Safra, ng Municipio,
_ Proarama. 199 Manutengdo das Acoes Oa Secretaria de Agricultura
[ ] Agdo.....: 0120 - Apoiar/Incentivar as Agoes da Agricultura Fanilia do Mumicipio,

Prograna. 1501 Agricultura Faniliar

Fun%éo.:. 1 Indistria ,
Subfuncao 661 Promogdo Industrial

Projeto...1.018 Provinento de Infraestutura para Instala ¢do de Empresas
Prograna, 1600 Atracdo de Unidades Industriais

[ ] Agdo.....: 0119 - Desenvolvinento ¢ Fonento da Agroindustria do Municipio,
Prograna. 1500 Desenvolvinento ¢ Fomento a Agroindustria

Fun%éo.:. 1 Conércio ¢ Servigos
Subfuncdo 452 Servicos Urbanos

Projeto...L.019 Ampliacdo ¢ Reforma de Mercados _
Prograna, 1504 Manutencao do Setor de Abastecinento

Fun%éo.:. 1§ frergia
Subfuncao 752 Energia Elétrica

Projeto...1.000 Expanséo do Atendimento con Enerofa Elétrica
Prograna. 1700 Expansdo do Atendinento con Energia Elétrica

| ] Ago.....: 0100 - Amp]iaﬁéo da Rede de Energia Eletrica do Hunicipio,
Prograna. 1700 Expansdo do Atendinento con Energia Elétrica

Fun%ao.:. 16 Transporte
Subtungdo 451 Infra Estrutura Urbana

Projeto...1.021 Abertura e Pavinentacdo de Ruas ¢ Avenid as
Prograna. 0900 Estruturagao e Desenvolvinento Urbano



(eard .
Governo Municipal de Itaicaba . pigina : 017
Relacionanento das agdes con projetos/atividades

Fun%éo.:. 16 Transporte
Subtuncdo 452 Servigos Urbanos

Projeto...L.020 Instalado de Redutores de Velocidades .
programa, 1801 Melhoria da Infra-Estrutura de Transporte Rodovidrio

Fun%éo.:. 16 Transporte
Subtungdo 782 Transporte Rodovidrio

Projeto...1.003 Construgdo Ampliagéo.e Recuperacao de Estradas Vicinais
. Pro%[amg. 1801 el oria da Infra-Estrutura de Transporte Rodovidrio

Projeto... 1024 Ampliagdo ¢ Recuperagdo da Malha Alfalti ca na Sede o

Prograna. 1801 Welhoria da Infra-Estrutura de Transporte Rodoviario

Fun%éo.:. 1 Desporto e Lazer
Subfungdo 812 Desporto Comunitdrio

Projeto... .04 Construco, Anpliacdo e Reforma da Infra estrutura de Esporte e Lazer
' prograng, 1900 Infra-Estrutura para o Desporty ,
Projeto... 1043 Construcdo, Ampliacao e Reforna de Quadr a Poliesportiva
. Prograne, 1o00 Infra-Estrutura para o Desporto
Atividade.2.040 Wanutencdo das Atividaes Esportivas o ‘
Prograna. 1901 Desenvolvimento do Desporto Comunitirio e de Rendinento

[ ] Acdo.....: 0094 - Ampliacao/Reforna/Melhoria do Estadio wunicipal,
_ Programa. 0604 Welhoria da Estrutura Fisica da Educacdo Basica

[ ] Agdo.....: 0107 - Construcdo de Quadra Poliesportiva na Sede e nos Distritos,

_ Proarama. 0902 gonserva%aolde Vias ¢ Logradouros PubTicos

[ ] Agdo...... 0130 - Construcdo de Estadios e Campos de Futebol no Humicipio,

) Pro?rama. 1900 Infra-Estrutura para o Desporto , ‘ o

[ ] Agdo.....: 0131 - Tncentivar/Apoiar & Realizado de Canpeonatos/Torneios Esportivos no Wunicipio,
_ Pro%rama. 1901 Desenvolvinento do Desporto Conunitirio e de Rendinento

[ J AGa0.....: D133 - Construgdo de Quadras Poliesportivas no Municipio, ,

Prograna. 1902 Construgdo, Anpliaco e Reforma de Unidades Esportivas

Fun%éo.:. 2] Desporto ¢ Lazer
Subfuncdo 813 Lazer

- | ] Agdo.....: 0095 - Construcdo de Pista de SKATE na Beira Rio.

. Programa. 0604 welhoria da Estrutura Fisica da Educagdo Basica o

[ ) Ado...... 0131 - Fomentar Acoes ?afa apoiar o Desporto Anador na Sede e Distritos do Mumicipio.
: Programa. 1901 desenvolvinento do Desporto Conunitario e de Rendimepto. 20

| } Acdo.....: 0137 - Desenvolvinento de Agdes e Lazer e Integracdo Social da populacdo do Municipio.

Prograna. 1903 Desenvolvinento de Acdes de Lazer ¢ Integracdo Social

Fun%éo.:. )8 Encargos Especiais
Subrungdo 843 Servigo da Divida Interna
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Oper. esp.0.001 Gerencianento da Divida do Municipio
prograna. 2000 Principal e Encargos da Divida

[ ) Aqdo.....: 0134 - Wanutencdo dos Servicos da Divida Fundada Interna do Mumicipio.

Programa, 2000 Principal e Encargos da Divida

Fun%éo.:. 18 Encargos Especiais
Subfungao 845 Outras Transferéncias

Oper. esp.0.002 Contribuicdo Eara Fornagdo do Patrindnio do Servidor Piblico - PASEP
programa. 2001 Encargos Socials

Fun%éo.:. I8 Encargos Especiais
Subfuncdo 846 Outros Encargos Especiais

Oper. esp.0.003 Cunprinento de Sentencas Judiciais
Programa, 2000 Seatencas Judiciais

Fun%éo.:. 99 feserva de Contingéncia
Subfuncdo 999 Reserva de Contingéncia

Atividade.9.001 Reserva de Contingéncia o
Prograna. 9999 ReServa de Contingéncia

[ ] Agdo.....: 0139 - Reserva de (ontigencia., .
Prograna. 9999 Reserva de Contingéncia
Fun%éo.:.
Subtuncao



MUNICIPIO DE ITAICABA
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2017
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2017 2018 2019
ESPECIFICAGAO Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
Corrente Constante (a/ PIB) Corrente Constante {b / PIB) Corrente Constante (c/PIB)
(a) x 100 x 100 (c) x 100

Receita Total 21.206.489,57 19.912.196,78 0,0001 22.905.129,38 20.155.868,87 0,0001 24.657.371,78 20.489.755,51 0,0002
Receitas Primarias (l) 21.085.471,37 19.798.564,66 0,0001 22.774.417 62 20.040.846,20 0,0001 24.516.660,57 20.372.827.46 0,0002
Despesa Total 21.206.489,57 19.912.196,78 0,0001 22.905.129,38 20.155.868,87 0,0001 24.657.371,78 20.489.755,51 0,0002
Despesas Primarias (ll) 21.069.636,07 19.783.695,84 0,0001 22.757.313,91 20.025.795 42 0,0001 24.498.248 43 20.357.527,37 0,0002
Resultado Primario (Ill) = (1 = 1) 15.835,30 14.868,83 0,0000 17.103,71 15.050,78 0,0000 18.412,14 15.300,10 0,0000
Resultado Nominal 0,00 0,00 0,0000 0,00 0.00 0,0000 0,00 0,00 0,0000
Divida Publica Consolidada 10.229.990,37 9.605.624,76 0,0001 11.529.718,54 10.145.827,65 0,0001 13.002.050,36 10.804.429,42 0,0001
Divida Consolidada Liquida 10.229.990,37 9.605.624,76 0,0001 11.529.718,54 10.145.827,65 0,0001 13.002.050,36 10.804.429,42 0,0001
Receitas Primarias advindas de PPP (IV)
Despesas Primarias geradas por PPP (V)
Impacto do saldo das PPP (VI)

FONTE:

2. Anexo de Metas Fiscais LDO do Estado do Ceara para o0 ano de 2016
3. Banco Central do Brasil - Sistema Expectativas de Mercado - 26/02/2016 (valor médio)

1. Banco Central do Brasil - Sistema Espectativas de Mercado - 26/02/2016 (valor médio)

VARIAVEIS 2017 2018 2019
Taxa de Inflagdo® 6,50 6,70 5,90
PIB - Estado? 142.042.000.000,00] 154.350.000.000,00] 154.350.000.000,00

PIB Pais’ 1,50 0,00 0,50

Taxa de Juros - SELIC? 12,65 11,75 12,00
Valores Constantes indice
2017 1,0650
2018 1,1364
2019 1,2034




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

MUNICIPIO DE ITAICABA

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2017
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, §2°, inciso |) R$ 1,00
Metas Previstas Metas Realizadas em Variacio
ESPECIFICAGAO 2015 % PIB 2015 % PIB Valor | A
(a) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100
TReceita Total 18.762.666,00 0,0001 16.652.002,02 0,0001 -2.110.663,98 -11,2493
Receitas Primarias (l) 18.656.218,50 0,0001 16.543.314,79 0,0001 -2.112.903,71 -11,3255
Despesa Total 18.762.666,00 0,0001 18.163.683,01 0,0001 -598.982,99 -3,1924
Despesas Primarias (Il) 18.639.416,00 0,0001 17.845.596,56 0,0001 -793.819.44 -4 2588
Resultado Primario (!I) = (I-11) 16.802,50 0,0000 -1.302.281,77 0,0000 -1.319.084.27 -78.5052
Resultado Nominal 425.225,17 0,0000 27.245,07 0,0000 -397.980.10 -93.5928
Divida Publica Consolidada 18.367.315,94 0,0001 8.075.701,26 0,0001] -10.291.614.68 -56,0322
Divida Consolidada Liquida 18.367.315,94 0,0001 8.075.701,26 0,0001| -10.291.614.68 -56.0322

FONTE: SEPLAG/CE - LDO 2015

VARIAVEIS

2015

PIB - Estado Projetado

127.982.790.000,00

PIB - Estado Realizado

127.982.790.000,00




MUNICIPIO DE ITAICABA

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS )
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2017
AMF — Demonstrativo lll (LRF. art.4°, §2°, inciso I R$ 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAGAO 2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 %
Receita Total 16.259.442,22 16.652.002,02 2,41 19.865.564,00 19,30 21.206.489,57 6,75 22.905.129,38 8,01 24.657.371,78 7,65
Receitas Primarias (I) 16.116.841,63 16.543.314,79 2,66 19.752.198,00 19,40 21.085.471,37 6,75 22.774.417,62 8,01 24.516.660,57 7,65
Despesa Total 17.154.849,07 18.163.683,01 5,88 19.865.564,00 9,37 21.206.489,57 6,75 22.905.129,38 8,01 24.657.371,78 7,65
Despesas Primarias (Il) 17.034.154,68 17.845.596,56 4,76 19.737.364,00 10,60 21.069.636,07 6,75 22.757.313,91 8,01 24.498.248 43 7,65
Resultado Primario (Ill) = (I - I} -917.313,05 -1.302.281,77 41,97 14.834,00 (101,14) 15.835,30 8,75 17.103,71 8,01 18.412,14 7,65
Resultado Nominal -7.973.432,54 27.245,07 {(100,34) (27.245,07) (200,00) - (100,00) - #DIV/O! - #DIV/O!
Divida Publica Consolidada 7.948.335,76 8.075.701,26 1,60 9.081.772,99 12,46 10.229.990,37 12,64 11.529.718,54 12,71 13.002.050,36 12,77
Divida Consolidada Liquida 7.948.335,76 8.075.701,26 1,60 9.081.772,99 12,46 10.229.990,37 12,64 11.529.718 54 12,71 13.002.050,36 12,77
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2014 2015 % 2016 % 2017 % 2018 % 2019 %
Receita Total 19.163.378,60 17.734.382,15 (7.46) 19.865.564,00 12,02 19.912.196,78 0,23 20.194.965,07 1,42 20.413.421,46 1,08
Receitas Primarias (l) 18.995.309,55 17.618.630,25 (7.25) 19.752.198,00 12,11 19.798.564,66 0,23 20.079.719,29 1,42 20.296.929,03 1,08
Despesa Total 20.218.705,11 19.344.322,41 (4,32) 19.865.564,00 2,69 19.912.196,78 0,23 20.194.965,07 1,42 20.413.421,46 1,08
Despesas Primarias (ll) 20.076.454,71 19.005.560,34 (5,33) 19.737.364,00 3,85 19.783.695,84 0,23 20.064.639,32 1,42 20.281.685,93 1,08
Resultado Primario (Ill) = (I - Il) -1.081.145,16 -1.386.930,09 28,28 14.834,00 (101,07) 14.868,83 0,23 15.079,97 1,42 15.243,10 1,08
Resultado Nominal -9.397.487,59 29.016,00 (100,31) (27.245,07) (193,90) - (100,00) = #DIV/O! - #DIV/O!
Divida Publica Consolidada 9.367.908,53 8.600.621,84 (8,19) 9.081.772,99 5,59 9.605.624,76 5,77 10.165.507 44 5,83 10.764.177,80 5,89
Divida Consolidada Liquida 9.367.908,53 8.600.621,84 (8,19) 9.081.772,99 5,59 9.605.624,76 5.77 10.165.507,44 5,83 10.764.177,80 5,89
VARIAVEIS 20147 2015° 2016 2017' 2018 2019
Taxa de Inflagao (IPCA) 6,41 10,67 Valor corrente 6.5 6.7 59
VARIAVEIS 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Valores Contantes 41,1786 1,065 Valor corrente 1,065 1,1342 1,2079

FONTE:

2. Banco Central do Brasil - Histérico da Inflagao

1. Banco Central do Brasil - Sistema Expectativas 2017 a 2019 (valor médic)



MUNICIPIO DE ITAICABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2017

AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.4°, §2°, inciso lil) R$ 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2015 % 2014 % 2013 %
Patrimonio/Capital -3.970.852,38 100,00 -4.316.109,10 100,00 -5.438.392,38 100,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL -3.970.852,38 700,00 -4.316.109,10 100,00 -5.438.392,38 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2015 % 2014 % 2013 %
Patrimonio 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00

FONTE: Balangos Patrimoniais do Poder Executivo dos exercicios de 2013, 2014 e 2015.



MUNICIPIO DE ITAICABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSQOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2017

AMF - Demonstrativo V (LRF. art.4°, §2° inciso I} R$ 1.00

RECEITAS REALIZADAS 20l 2014 20

- @) (b) ©)

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS () 0.00 23.940,38 0,00
Alienacao de Bens Moéveis 0.00 23.940,38 0.00
Alienacio de Bens Iméveis 0.00 0.00 0.00

DESPESAS EXECUTADAS 2015 (d) | 2014 (e) 2(()33
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (lI) 16.013,00 0,00 0.00
DESPESAS DE CAPITAL 16.013.00 0.00 0.00
Investimentos 16.013.00 0.00 0.00
Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00
Amortizacao da Divida 0,00 0.00 0.00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0.00 0.00 0.00
Reqime Geral de Previdéncia Social 0.00 0.00 0.00
Reaime Préprio de Previdéncia dos Servidores 0.00 0.00 0.00

2015 2014 2013

SALDO FINANCEIRO (@)= ((la=Ilid) + i) | (h) = (Ib = lle) + i) (i) = (Ic = IIf)

VALOR (Il 7.927,38 23.940,38 0,00

FONTE: Demonstragao das Variagdes Patrimoniais do Poder Executivo dos exercicios de 2013, 2014 e 2015.



MUNICIPIO DE ITAICABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2017

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4° §2° inciso IV, alinea "a") R$ 1,00

RECEITAS 2013 2014 2015
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribui¢ées dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
QOutras Receitas de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribui¢cées 0,00 0,00 0,00
Patronal 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
() DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) = (I + 11 0,00 0.00 0.00

1de5



DESPESAS 2013 2014 2015
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0.00 0,00 0.00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0.00 0.00 0.00
PREVIDENCIA 0,00 0,00 0.00
Pessoal Civil 0.00 0,00 0.00
Pessoal Militar 0.00 0.00 0.00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0.00
Compensacao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0.00 0.00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAOQ 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0.00 0.00
Despesas de Capital 0.00 0.00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV + V) 0.00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (lll - V) 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR Apie A9 2043
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00 0.00 0.00
Plano Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0.00 0.00 0.00
Recursos para Formacao de Reserva 0.00 0.00 0.00
Qutros Aportes para o RPPS 0,00 0.00 0.00
Plano Previdenciario 0,00 0.00 0.00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0.00 0,00 0.00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0.00 0,00 0.00
Qutros Aportes para 0 RPPS 0.00 0,00 0.00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS
BENS E DIREITOS DO RPPS (*) 0.00 0.00 0,00
Bancos Conta Movimento 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Outros Bens e Direitos 0.00 0.00 0.00

NOTA: Municipio vinculado ao RGPS



Tabela 8 - PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

MUNICIPIO DE ITAICABA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2017
AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, inciso 1V, alinea “a")
R$ 1.00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = (d Exercicio anterior) + (c)
2016 0,00 0,00 0,00 0.00
2017 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 0,00 0,00 0,00 0,00
2020 0,00 0,00 0,00 0.00
2021 0,00 0,00 0,00 0.00
2022 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0,00 0,00 0,00 0.00
2024 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0,00 0,00 0,00 0.00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0.00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 © 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0.00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0.00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0.00




2041

2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051

2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061

2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079

2080

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0.00
0,00
0.00
0,00
0,00
0.00
0.00
0.00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
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000
00'0
000
00'0
000
000
000
00'0
00'0

000
000
000
000
000
000
000
000
00°0
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680¢
880¢
180¢
980¢
S80¢
¥80¢
£80¢
280¢
180¢C




MUNICIPIO DE ITAICABA
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2017
AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ .
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ RENENGISGE RECERAS RREVISTA COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2017 2018 2019
Conftribuin(tjgs, . Recadastramento de
IPTU Iseng&o SZ”C‘Z,:;‘:;O ,'rs;i%"ui'é@r‘i’ss NIHIL NIHIL NIHIL edificiagdes, revisao
do Municipio aadasial
IPTU e Taxas Desconto Contribuintes que NIHIL NIHIL NIHIL e
antecipam o Generica de Valores
pagamento
Incentivo a Geragao
ISS e IPTU Isencao EmpESE NIHIL NIHIL NIHIL a5 BTG S REpes),
estabelecidas no aumento da receita
Municipio do ICMS

TOTAL

FONTE:



MUNICIPIO DE ITAICABA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2017
ARF (LRF, art 4°, § 39 R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigac Valor Descrigao Valor
Demandas Judiciais 11.089,78 11.089,78
Bividas em Processo de Reconhecimento
Avais e_Garantias Concedidos
Assugcéao de Passivos 0.00 Abertura de creéditos adicionais a partir da Reserva de 0.00
RP Contingéncia
INSS
6utros
Assisténcias Diversas
QOutros Passivos_Contingentes
SUBTOTAL 11.089,78|SUBTOTAL 11.089,78
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descricao Valor
Frustacao de Arrecadacao 10.600,00 10.600,00
Restituicdo de Tributos a Maior
Discrepancia de Projecdes 174000 2p e ds eiidfiies adicbna Aivda R d 17.400,00
Salario Minimo 17400000 0 ottt e 17.400,00
.1.'.axa de Juros
Qutros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 28.000.00|TOTAL 28.000.00
TOTAL 39.089.78 39.089.78

FONTE: Procuradoria Geral do Municipio e Secretaria de Administragdo, Finangas e Planejamento
Nota:O valor atribuido a"discrepancia de Proje¢des"considera as dificuldades econdmicas vivenciadas no pais, que podera interferir na taxa de crescimento do PiB
ora divulgada pelo Banco Central,bem como nas demais taxas utilizadas no célculo da receita e despesa para 2017. Considera,também, a possibilidade de aumento

do salario minimo em valor superior ao previsto.



MUNICIPIO DE ITAICABA
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2017
AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2° inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2017

Aumento Permanente da Receita 995.328,64
(-) Transferéncias Constitucionais. 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 199.065,73
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 796.262,91
Reducao Permanente de Despesa (ll)
Margem Bruta (IIl) = (I+ll) 796.262,91
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V)

Novas DOCC 796.262,91

Novas DOCC geradas por PPP
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (llI-1V) 0,00

FONTE: SEAFIP

1. Na apuragao da margem de expansao das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado (DOCC), o valor atribuido ao campo "Aumento Permanente da Receita" foi projetad
apartir da expectativa de crescimento real das transferéncias constitucionais, tendo como base a expectativa de crescimento do PIB, projetado pelo BACEN.

2. Para as Transferéncias do FUNDEB considerou-se 20% do valor correspondente ao aumento da receita.

3. As novas Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (DOCC) foram calculadas a partir da expectariva de incremento nos Grupos de Natureza de Despesa 01 e 03.



