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ITAICABA

Lei 431 /2014 de 27 de Maio de 2014

Estabelecem diretrizes para o
Programa Municipal de Prevencao
e Erradicacdo do Trabalho Infantil
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAICABA/CE, Sr. JOSE ORLANDO DE
HOLANDA, no uso de suas atribuicoes legais constantes do art. 17, inciso II,
da Lei Organica do Municipio, além de outros dispositivos vigentes, faz
saber que a Ciamara Municipal de Itaigaba/CE aprovou e eu sanciono e
promulgo a presente Let:

Art. 12 - O Poder Publico Municipal, quando da formulagdo e realiza¢do do
'Programa Municipal de Preven¢do e Erradicagdo do Trabalho Infantil, se
pautara nas seguintes diretrizes:

| - garantia de protecdo integral a criangas e adolescentes, de modo a
proporcionar o seu desenvolvimento fisico, mental e social, em condi¢oes
de dignidade e liberdade.

Il - implantacdo de ag¢des articuladas entre o Poder Publico e a sociedade
civil para a garantia efetiva dos direitos das criancas e dos adolescentes.

Il - atendimento por equipe especializada de forma integrada e
intersetorial, para a retirada definitiva de criangas e adolescentes da
situacdo de trabalho infantil, através das seguintes medidas:

a) inclusdo e acompanhamento de criangas e adolescentes na rede regular
de ensino;
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b) desenvolvimento de a¢des de assisténcia a crian¢as e adolescentes
afetados por doencas e acidentes de trabalho;

c) implementagdo de parcerias governamentais e ndo-governamentais
que possibilitem a insergdo de criangas em atividades esportivas e culturais,
complementares ao ensino regular;

d) desenvolvimento de atividades de inclusao social e fortalecimento da
entidade familiar;

e) inser¢do em programas de transferéncia de renda;

IV - realizacdo de campanhas de conscientizagdo da sociedade civil em
relacdo aos direitos da crian¢a e do adolescente, que deverdo tratar dos
seguintes aspectos:

a) divulgacao dos direitos da crianca e do adolescente para o publico em
geral;

b) informag¢do dos mecanismos e instrumentos de denuncia das viola¢des
aos direitos da crianca e do adolescente, tais como Conselho Tutelar,
Ministério Publico, Delegacia de Policia, Centros de Defesa da crianga e do
adolescente, Defensoria Publica, Varas da Infancia e Juventude, dentre
outros.

¢) informacdo sobre os riscos e danos que o trabalho provoca no processo
de desenvolvimento integral da crianga e do adolescente.

d) esclarecimento ao publico em geral, pessoas fisicas e juridicas, sobre as
formas de apoio aos programas e projetos definidos pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

V - implantar um sistema de monitoramento e avaliagdo com o objetivo de
acompanhar e fiscalizar a situagdo do trabalho infantil na cidade de
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[taigaba, acompanhando os resultados dos programas e campanhas de que
trata a presente lel.

VI - Incentivar a iniciativa privada, através de campanhas e programas, a
fazer doacido ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

VII - capacitacdo de profissionais da rede de protecao a criangas e
adolescentes através da realizacdo de cursos e oficinas, para a difusao dos
direitos das criancas e adolescentes;

Art. 22 - O foco de todas as iniciativas tomadas com base nas diretrizes
estabelecidas nesta lei devera ser a agdo preventiva e o combate as
seguintes violagdes de direitos:

I - criancas e adolescentes em situagdo de trabalho infantil, com desrespeito
a proibicdo de trabalho até os 16 (dezesseis) anos, exceto na condigdo de
aprendiz, conforme dispde a Constituicdo Federal;

[l - criancas e adolescentes que trabalhem na economia e agricultura
familiar e em atividades de risco, devendo ser entendidas como tais as
previstas na Convencdo 182 da Organizagdo internacional do Trabalho
(OIT) e as relacionadas no Decreto Federal n® 6.481/2008.

Art. 3° - A sociedade civil organizada e as entidades publicas de todas as
esferas de poder poderdo contribuir com sugestoes, informagoes, recursos
humanos e materiais para a plena consecugdo dos objetivos tragados na
presente lei, através da celebragdo de convénios e parcerias com o Poder
Publico Municipal.

Art. 42 — As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrao por conta
de dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 52 - O Poder Executivo regulamentard a presente lei no prazo maximo
de 60 dias, contados da data de sua publicagao.
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Art. 62 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA - ESTADO DO CEARA, aos
vinte e sete dias do més de Maio do ano de dois mil e quatorze.

E ORLANDO DE HOLANDA
Prefeito Municipal de Itaicaba




