ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA
ITAICABA

< ERNO MUNICIPAL
TIw13IEMDC PARA O FUTURC

Lein.° 305/2006, de 20 de junho de 2006.

Dispée sobre as Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio
financeiro de 2007 e da outras
providéncias.

O Cidadao Frank Gomes Freitas, Prefeito Municipal de Itaicaba.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Constituicdo Federal, Lei Complementar N°. 101, de 04 de maio de 2000 e a Lei
Organica do Municipio de Itaicaba, as diretrizes orcamentarias para o exercicio de
2007, compreendendo:

I — As metas e prioridades da administracdo publica municipal;
Il — A organizacao e estrutura dos orgamentos:

Il — As diretrizes gerais para a elaboracdo dos orcamentos anuais do municipio e
suas alteracoes;

" IV — As disposi¢oes sobre alteracées na legislacao tributaria do municipio;
V - Disposigdes relativas a Pessoal e Encargos Sociais;
V1 — Anexo de Metas Fiscais;

VIl — Anexo de Riscos Fiscais.
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CAPITULO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Art. 2° - Ficam estabelecidas as seguintes prioridades e metas a serem observadas
quando da elaboragéo e execugao do Orgamento Municipal para o exercicio de 2007:

| — Aperfeicoamento da Gestao Publica — Através do reaparelhamento, modernizagao
e melhoria das atividades meio da administracdo publica municipal, fortalecendo a
estrutura administrativa através da melhoria nos seguintes aspectos:

A - Recursos Humanos — Valorizagdo e treinamento dos servidores publicos
municipais;

B — Contas Publicas — Planejamento, controle, publicidade e equilibrio nas Contas
Publicas municipais;

C — Recursos Materiais e Logisticos — Planejamento e racionalizagao dos processos
administrativos e controle no consumo de materiais de expediente e conservagao do
patriménio publico;

Il — Melhoria na qualidade de vida da populagao — Através da elevagao dos padrées
de vida da populagdo, que envolve as atividades fim da administragdo publica:

A — Elevagéo dos padrées educacionais, com énfase para a educagao basica;
B — Garantia do acesso aos programas basicos de saude e saneamento basico;

C - Garantia de inclusdo social dos municipes, através das areas de assisténcia
social, desporto, cultura, lazer e direitos da cidadania.

I - Desenvolvimento Econémico e Fomento ao Trabalho — Mediante o fortalecimento
e desenvolvimento das potencialidades comerciais, industriais, agropecuarias e de
prestacao de servicos no Municipio, com vistas a capacitacdo de pessoal e geragao
de emprego e renda.

Art. 3° - As metas fisicas para o exercicio financeiro de 2007 sao especificadas no
Plano Plurianual relativo ao periodo 2006 a 2009.

Art. 4° - As prioridades referidas no artigo 2° desta Lei, terdo precedéncia na alocacao
de recursos na Lei Orgamentaria de 2007, nao se constituindo limite a programacgao
das despesas, nem impedimento a inclusdo de novos programas no Plano Plurianual.
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ZAPITULO I
JA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 5° - A Lej Orgamentaria para o exercicio de 2007 devera compreender o
Orgamento Fiscal e o Orcamento da Seguridade Social, na forma do disposto no Art.
165, § 5°da Constituicdo Federal.

a8 7% O Orgcamento Fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus fundos, o6rgaos e
entidades da administracao direta e indireta.

§ 2°. O Orgcamento da Seguridade Social compreendera as agées vinculadas as areas
de salde, assisténcia e previdéncia social, bem €omo as entidades e 6rgsos a ela
vinculados, da administragao direta e indireta.

Art. 6° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Programa, o instrumento de organizagdo da acao governamental visando 3
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo definido no Plano Plurianual e
mensurado por indicadores estabelecidos no mesmo Plano.

atividades:

IV — Operacao Especial, despesas que nao contribuem para a manutencao das acées
de governo, das quais nao resulta um produto, e nao geram contraprestacao direta
sob a forma de bens e Servicos.
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30 — Cada uma das atividades, projetos e operagcdes especiais devera estar
nculada a uma das fungdes e subfungdes, tipicas ou atipicas, de conformidade com
a Portaria N°. 42/99 do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestéo e a um dos
programas definidos no Plano Plurianual.

(Voa)

Art. 7° - Os orgcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por
unidade orcamentaria, detalhada por categoria econdmica, grupo de natureza de
despesa, modalidade de aplicagdo e elemento de despesa, além das fontes de
recursos.

§ 1°. — As categorias econdmicas nas quais estarao divididas as despesas s3o:

| — Despesas Correntes

Il — Despesas de Capital

§ 2° - Os grupos de natureza de despesa nos quais estardo divididas sao:

| — Pessoal e Encargos Sociais

Il — Juros e Encargos aa Divi(;la

IIl — Outras Despesas Correntes

IV — Investimentos

V — Inversdes Financeiras

VI — Amortizagao da Divida

§ 3° - As modalidades de aplicacao, bem como os elementos de despesa a serem
utilizados nos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social deverdo obedecer a

classificacdo determinada pela Portaria Interministerial N°. 163/01 e alteragdes
posteriores.

§ 4° - A despesa, segundo a classificacao econémica, devera ser discriminada na
execugao, por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa, modalidade de
aplicagéo e elemento de despesa, os quais deverao ser considerados também, para o
levantamento do Balango Geral.

§ 5° - As fontes de recursos, de que trata este artigo, serdo consolidadas, no
‘Demonstrativo da Despesa por Funcées, Subfungdes e Programas conforme o
Vinculo dos Recursos”, cujo modelo corresponde ao Anexo VIl da Lei Orcamentaria e
do Balanco Geral, e: '

I — Recursos Proprios ou Ordinarios: recursos diretamente arrecadados pelo tesouro
municipal, compreendendo inclusive, os repassados pela Unido e Estado, por forca de 1>
mandamento constitucional, da seguinte forma:
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- — Recursos Préprios ou Ordinarios da Administragao Direta - Codigo 010100.

I — Recursos Vinculados: recursos arrecadados pelo tesouro municipal que se destina
a fim especifico, seja mediante a celebragdo de convénios, acordos, ajustes, ou
demais programas e repasses vinculados & consecugdo de determinado objetivo,
ainda que definido em lei, compreendendo:

A — Transferéncias Voluntarias destinadas a Educagéo — Cédigo 020200;
B — Transferéncias Voluntarias destinadas a Satde — Cédigo 020400;
C — Transferéncias de Voluntarias destinadas a Assisténcia Social — Codigo 020600;

D — Transferéncias Voluntarias destinadas a Infra-Estrutura e Saneamento — Cédigo
020800;

E — Transferéncias Voluntarias destinadas as demais areas — Caédigo 021000;

F — Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do
Ensino Fundamental € Valorizagdo do Magistério — Fundef — Cédigo 021200;

G — Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde — SUS — Cédigo 021400;

H — Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS —
Cadigo 021600;

| — Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo
— FNDE — Cédigo 021800;

J — Alienacao de Bens — Cddigo 012000;
L — Operagdes de Crédito — Codigo 012200;
M - Demais recursos vinculados — Cédi{;}o 012800.

Art. 8° - O projeto de lei orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal e a respectiva lei sera constituida de:

| - texto da lei;
Il - quadros orgamentarios consolidados;

Il - anexos dos orgcamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a recelta ea
despesa na forma definida nesta Lei;

IV - discriminacé@o da legislacdo da receita e da despesa, referente aos orcamentos
fiscal e da seguridade social;
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V' — quadro de compatibilidade entre as metas do Orgamento Anual e o Plano
Plurianual.

§ 1o. Os quadros orcamentarios a que se refere o inciso Il deste artigo, incluindo os
complementos referenciados no art. 22, inciso Ill, da Lei no. 4.320, de 17 de marco de
1964, sao os seguintes:

I - evolugao da receita do Tesouro Municipal, segundo as categorias econdémicas e
seu desdobramento em fontes, na forma estabelecida pela Portaria Interministerial N°.
163/01 e alteragbes posteriores, pelo menos relativos aos dois exercicios financeiros
imediatamente anteriores ao da elaboragao do Orgamento.

Il - evolugdo da despesa do Tesouro Municipal, segundo a classificacao econémica e
por fungao de governo, pelo valor empenhado, relativo ao ultimos dois exercicios;

Il - resumo das receitas por categoria econémica e fontes de recursos;

IV - resumo das despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econémica:

V - receita e despesa, dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo categorias econémicas, conforme o Anexo | da Lei no
4.320/64, e suas alteracoes;

VI - despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente,
segundo o Poder e 6rgdo, por elemento de despesa e fonte de recursos, na forma do
Anexo |l da Lei N°. 4320/64:

VIl — resumo da despesa por 6rgao e fungéo, de conformidade com o Anexo IX da Lei
N°. 4.320/64;

VIil - despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, segundo a fungso,
subfungao, programa e projeto, atividade ou operacgao especial, na forma do Anexo VI
da Lei N°. 4.320/64:

IX — demonstrativo da totalizacdo das fontes de recursos para fazer face a cada um
dos elementos de despesa fixados pela Lei Orgamentaria;

X - programacao referente a manutencgéo e ao desenvolvimento do ensino, nos termos
do art. 212 da Constituicdo, em nivel de érgao, detalhando fontes e valores por
categoria de programagao;

Xl — programacao referente as acOes basicas de saude nos termos do art. 77 do
ADCT da Constituigao Federal, em nivel de orgéo, detalhando fontes de recurso, bem
como as subfungdes de governo vinculadas a Satide.
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Xl — quadro consolidado, por Poder e por Orgao e Entidade, das despesas fixadas
~om pessoal ativo, inativo e pensionistas, além dos encargos, com a comparacéo do
/alor previsto para a receita corrente liquida;

$ 20 - A mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentaria contera justificativa
da estimativa e da fixacéo, respectivamente, dos montantes da receita e da despesa;

§ 30 - O Poder Executivo encaminhara também junto ao projeto de Lei Orcamentaria,
demonstrativos contendo as seguintes informacées complementares:

| - o resultado corrente do orgamento;

Il - a evolugdo da receita e da despesa nos trés ultimos anos, a execugao provavel
para 2006 e a estimada para 2007;

§ 40 - O Poder Executivo enviara a Camara Municipal os projetos de lei or¢camentaria
& dos créditos adicionais, sempre que possivel, em meio eletrénico com sua despesa
por setor e discriminada, no caso do projeto de lei orgamentaria, por elemento de
despesa.

CAPITULO 1l

DAS DIRETRIZES PARA 0OS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS
ALTERACOES

SECAO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 9° - A execugdo da Lei Orgamentaria do exercicio de 2007 devera ser realizada

de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando-se o principio
constitucional da publicidade e permitindo-se amplo aceso da sociedade a todas as
informacdes.

Paragrafo Unico: Deverao ser divulgados na Internet:

I — A Lei Orgamentaria Anual, contendo todos os anexos que permitam a perfeita
analise por parte de qualquer interessado:

Il — O Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orcamentarias, de forma gue se possa
avaliar a compatibilidade entre os instrumentos de planejamento utilizados pelo Poder
Publico na condugéo das suas financas.
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1l - O Relatério Resumido da Execugao Orcamentaria, com a finalidade de evidenciar
a qualidade da execucdo das determinagdes contidas na Lei Orgamentaria Anual:

IV — O Relatério da Gestao Fiscal, para que possam ser verificados os limites
constitucionais e legais relativos a pessoal, restos a pagar e endividamento.

Art. 10° - A elaboragédo do projeto, a aprovagédo e a execucéo da Lei Orcamentaria de
2007 devera levar em consideragédo a obtengéao de superavit priméario, nos termos do

Anexo de Metas Fiscais, considerando os orgamentos fiscal e da seguridade social,
conjuntamente. Devendo as receitas e as despesas serem orcadas a pregos de
agosto de 2006.

§ 1° - Com vistas a recuperar o valor das estimativas, desde que conveniente ao
Interesse da administragcao, poderdo a partir de 31 de janeiro do ano de 2007, ser
atualizados, monetariamente, a qualquer dia do exercicio, durante a execugdo
orcamentaria, por indice oficial de corregao de precos da Fundagao Gettlio Vargas.

§ 2° - O Prefeito Municipal, fica autorizado, através de Decreto, a incluir na Lei
Orcamentaria anual, solicitagcao-para suplementar as dotagdes orcamentarias que se
tornarem insuficientes, até o limite de 100% (cem por cento) da previsdo da receita,
utilizando os recursos os recursos previstos no art. 43 da Lei Federal n.° 4.320/64,
podendo ainda efetuar a transposicao de dotagdes, com o remanejamento de
recursos de uma categoria de programacgao de despesa para outros, entre as diversas
funcbes do governo e unidades orgamentarias durante a execucdo orgamentaria, e
designar o 6rgdo responsavel pela contabilidade e controle interno para movimentar
as dotagdes a elas atribuidas, com prévia autorizagao legislativa.

Art. 11 - A Lei Orgamentaria observara, na estimativa da receita e na fixagdo da
despesa, os efeitos econémicos decorrentes da acéo governamental definida no art.
2° desta Lei.

Paragrafo Unico — Ocorrendo mudanga de moeda, extingao do indexador, dolarizagao
da moeda nacional, mudancas na politica salarial, corte de casas decimais, e qualquer
outras ocorréncias no Sistema Monetario Nacional, fica o Poder Executivo Municipal,
através de decreto, autorizado a adequar os sistemas orgamentario, financeiro e
patrimonial, os quais terdo seus valores imediatamente revistos, atentando para a
perfeita atualizacdo e, principalmente, para que o equilibrio dos referidos sistemas,
sejam conservados e estes ndo sofram prejuizo manifesto capaz de inviabilizar,
temporaria ou definitivamente a continuidade do funcionamento da maquina
administrativa municipal.

Art. 12 — Fica autorizada a inclusdo no projeto de lei orcamentaria ou de crédito
adicional especial, de programagao constante em propostas de alteracées do Plano
Plurianual.
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Art. 13 — O Poder Legislativo terd como limites de suas despesas, para efeito de
elaboragao de sua proposta orcamentaria, a receita arrecadada no exercicio de 2006,
nos termos do Art. 29 — A da Constituicao Federal, que devera ter seu valor fixado na

Lei Orcamentaria Anual ajustado por Decreto do Poder Executivo, de forma que se
possa respeitar a fimitagéo constituciona! em vigor.

Art. 14 — Deverdo estar inclusos no projeto de lei orgamentaria para 2007 os
precatérios judiciarios formalmente apresentados até 1° de julho, conforme determina
o art. 100, § 1° da Constituicao Federal.

Art. 15 - Nao poderdo ser fixadas despesas sem que estejam definidas fontes de
recursos correspondentes, nem legalmente constituidas as unidades executoras as
quais estejam vinculadas

Art. 16 — Nao poderdo ser fixadas despesas a titulo de Investimentos em Regime de
Execucéo Especial.

Art. 17 — A proposta de Lei Orcamentaria podera consignar crédito destinado a
concessao de subvencao social e/ou auxilio financeiro a entidades privadas e pessoas
fisicas, desde que autorizada por lei especifica, conforme art. 26 da Lei Complementar
N°. 101/00 e atendam as seguintes condicdes:

| — sejam entidades privadas de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas
areas de assisténcia social, saude, educacao, cultura, desporto, turismo, fomento a
produgao e geracdo de emprego e renda:

Il - sejam pessoas reconhecidamente carentes, por 6rgao municipal, na forma da lei:

Il — participem de concursos, gincanas e outros tipos de atividades incentivadas ou
promovidas pelo Poder Publico Municipal, as quais sejam conferidas premiagdes de
quaisquer espécie;

IV — quando, em casos de pessoas fisicas, seja mais vantajoso ao Poder Publico,
conceder ajuda financeira, a arcar com as despesas de execugdo de exames,
transportes ou outras espécies de auxilios estabelecidas em seus programas
assistenciais.

Art. 18 — A proposta orcamentaria devera conter dotagdo desvinculada de qualquer
6rgéo, fungdo ou natureza de despesa denominada Reserva de Contingéncia, que
devera ser constituida de recursos provenientes exclusivamente do orcamento fiscal,
devendo estar compreendida nos limites de cinco décimos por cento e cinco inteiros
por cento da receita corrente liquida prevista no projeto de lei orcamentaria.

Paragrafo unico. A Reserva de Contingéncia podera ser utilizada para:
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. — atender passivos contingentes e riscos fiscais imprevistos, na forma do art. 5°,
inciso lll, “b”, da Lei Complementar N°. 101/00;

Il — a partir do més de agosto de 2007, para servir de suporte a abertura de Créditos
Adicionais Suplementares destinados a reforcar dotagbes fixadas pela lei
orcamentaria que se mostrarem insuficientes.

Art. 19 — A alocacao de recursos na lei orcamentaria para 2007 e nos créditos
adicionais que a alterarem observarao o seguinte:

a) a expansao das despesas obrigatorias de carater continuado, assim definidas
como tais na Lei Complementar N°. 101/00, nao podera exceder a dez por cento
da receita corrente liquida apurada em dezembro de 2004;

b) os investimentos plurianuais, entendidos estes como 0s que tiverem duragéo
superior a doze meses s6 constardo da lei orcamentaria se devidamente
contemplados no Plano Plurianual ou em lei posterior que autorize sua inclusao.

SECAO Il

DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SUBSECAO |

DAS DIRETRIZES COMUNS

Art. 20° - Deverdo compor os orcamentos fiscal e da seguridade social, os Poderes
Legislativo e Executivo, bem como seus orgaos e entidades da administracao direta e
indireta.

Art. 21° - As despesas com o pessoal e encargos sociais dos poderes Legislativo e
Executivo, terdo como limite maximo, no exercicio de 2007, o valor de até 60%
(sessenta por cento) da receita corrente liquida, distribuida da seguinte forma:

| — 54 % (cinqiienta e quatro por cento) para o Poder Executivo;
Il -6 % (seis por cento) para o Poder Legislativo.

Art. 22° - A Lei Orcamentaria Anual consignara no minimo 25% (vinte e cinco por
cento) da receita de impostos e transferéncias constitucionais para a manutencédo e
desenvolvimento do ensino, em cumprimento ao disposto no art. 212 da Constituicao
Federal.

Art. 23° - Deveréo ser destinados, na lei orcamentaria anual, recursos provenientes de
impostos e transferéncias para financiamento de acoes basicas de salde, em
percentual nao inferior a 15% (quinze por cento) de referida base de calculo.
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~71. 24° - A partir do décimo dia do més de janeiro, atendidas todas as determinagdes
£gais, 0 municipio podera contratar operagoes de créditos por antecipagao da receita
zestinadas exclusivamente ao reforgo de Caixa, a qual devera ser quitada
ntegralmente, inclusive juros e encargos, até o décimo dia do més de dezembro de
2007.

Paragrafo Unico. Nao constituirda descumprimento ao principio da exclusividade em
matéria orgamentaria, a inclusdo de autorizagéo para a contratagdo de operacéo de
credito, ainda que por antecipacgao de receita, na Lei Orgamentaria para o exercicio de
2007, bem como autorizagao para abertura de Créditos Adicionais Suplementares, nos
termos do art. 10°. § 2°. desta Lei.

SUBSECAO Ii

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGCAMENTO
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 25° - O orcamento da seguridade social compreendera as dotacdes destinadas a
atender as agOes na area de saude, previdéncia e assisténcia social e contara dentre
outros, com os provenientes:

| — de repasses do Fundo Nacional de Salude e do Fundo Nacional de Assisténcia
Social;

Il — das receitas previstas na Emenda Constitucional N°. 29/2000;

ll - das receitas da prestacdo de servigos de saude, originarias do Sistema Unico de
Saude, quando o Municipio for remunerado pelos servigos prestados;

IV - das contribuicdes previdenciarias dos servidores do quadro efetivo e das
entidades que se equipararem, nos termos da Lei a empregadoras;

V — de receitas proprias dos orgaos e fundos que integram exclusivamente o
orgamento de que trata esta subsecao;

VI — do orgamento fiscal.

Paragrafo Unico - Constardo obrigatoriamente, no orgamento para o exercicio
financeiro de 2007, dotagdes orcamentarias para entidades filantropicas, sem fins
lucrativos, devidamente cadastradas e dedicadas a assisténcia e amparo aos 6rfaos,
aos menores carentes, defesa da crianga, adolescente e familia, apoio aos portadores

de necessidades especiais e idosos. X}S}\
A,
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SUBSECAO liI
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 26° - A Lei Orgamentaria devera observar o limite estabelecido pelo art. 29-A da
Constituicdo Federal, em fungao dos impostos e transferéncias ocorridos no exercicio
de 20086.

§ 1° — Durante a Execucdo Orgamentaria, para o calculo do duodécimo a ser
transferido, mensalmente, a Camara Municipal, sera obedecido o mesmo percentual
de que trata o “caput’ deste artigo sobre a receita efetivamente arrecadada no
Exercicio Anterior, até o dia 20 (vinte) de cada més.

§ 2° - A Camara Municipal nao comprometera mais de setenta por cento de sua
receita com Pessoal e Encargos Sociais, incluido o gasto com o subsidio de seus
Vereadores e os encargos previdenciarios calculados sobre as folhas de pagamento
de servidores e Vereadores.

§ 3° - Para efeito do disposto no art. 5°, § 1°, o Poder Legislativo Municipal
encaminhara ao Poder Executivo, até o dia 10 de setembro de 2006, sua proposta
orcamentaria para que seja ajustada e consolidada ao projeto de lei orcamentaria, sob
pena de ter o valor de suas dotacées orcamentarias arbitrado pelo Chefe do Poder
Executivo.

§ 4° - A proposta de que trata o paragrafo anterior devera observar os limites impostos
no art. 29-A da Constituicao Federal e seus paragrafos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 27 — A proposta de lei orcamentaria anual devera consignar dotagdes proprias
destinadas a redugao do endividamento de longo prazo do municipio, observando
sempre os limites definidos na resolucao N°. 40/01 do Senado Federal e suas
alteragoes.

Art. 28 — As operacées de crédito interno reger-se-ao pelo que determina a resolucao
N° 43/01 do Senado Federal e pelo contido no capitulo VIl da Lei Complementar N°.

101/00.

Avenida Coronel Jodo Correia 298 — Centro — Itaicaba — Ceara — CEP 62.820-000
CNPJ 07.403.769/0001-08 — CGF 06.920.231-1 — Fones (0XX88) 3410-1577 / (0XX88) 3410-1213
Email.: pmitaicaba@yahoo.com.br



ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA

ITAIGABA

SOVERNO MUNICIPAL
SENASCENDO PARA O FUTURG

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 29 - O Poder Executivo publicara até 31 de Janeirc de 2007 & encaminhara
também ao Tribunal de Contas dos Municipios, a tabela de cargos efetivos e
comissionados integrantes do quadro geral de pessoal, demonstrando os
quantitativos de cargos ocupados por servidores estaveis e ndo-estaveis e de cargos
vagos.

Art. 30 - No exercicio financeiro de 2007, as despesas com o pessoal, ativo e inativo,
dos Poderes Legislativos e Executivo observario os limites definidos nos artigos 19 e
20 da Lei Complementar 101/00.

Art. 31 - No exercicio de 2007, observado o disposto no art. 169 da Constituicao,
somente poderao ser admitidos servidores se:

| — houver dotagéé org:améntéria suficiente para o atendimento da despesa: e
Il - for observado o limite previsto no artigo 20 da Lei Complementar N°. 101/2000.

Art. 32 — Para fins de atendimento ao disposto no art. 169. § 1°, II, da Constituicéo
Federal, ficam autorizadas as concessées de quaisquer vantagens, aumentos de
remuneracao, criagdo de cargos, empregos e fungbes, alteragcdes na estrutura de
carreiras, bem como admissées e contratacoes de pessoal a qualquer titulo,
observado o disposto nos artigos 19, 20 e 71 da Lej Complementar N°. 101/00.

Art. 33 — No exercicio de 2007, a realizagao de servigo de natureza extraordinaria
somente podera ocorrer, apoés ultrapassado o limite prudencial de noventa e cinco por
cento do limite legal, quando necessaria ao atendimento de situagées emergenciais
de risco ou prejuizo a sociedade.

Paragrafo Gnico - fica excluido das proibigdes contidas no caput deste artigo, os
valores pagos aos edis por sessdes extraordinarias do Poder Legislativo, quando
convocadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 34 — O disposto no §1° do art. 18 da Lei Complementar n 101, de 2000, aplica-se
exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal,
independentemente da legalidade ou da validade dos contratos.

Paragrafo Gnico. Ndo se considera como substituicdo de servidores e empregados
publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizagao relativos a execucao
indireta de atividades que, simultaneamente:
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| - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem
area de competéncia legal do 6rgao ou entidade, na forma de regulamento;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do
quadro de pessoal do orgao ou entidade, salvo expressa disposicdo legal em
contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente;

iii - ndao caracterizem relagao direta de emprego.
CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 35 - O Poder Executivo realizara os estudos necessarios ao aprimoramento da
legislacao tributaria, adequando-a as possiveis modificagbes inseridas no Sistema
Tributario Nacional.

Art. 36 - O incremento da arrecadagdo propria € a racionalizacdo dos procedimentos
relacionados com as obrigacdes principais e acessorias, serao objetos de estudos e
analises por parte do Poder Executivo.

Art. 37 - As providéncias decorrentes das agdes de que tratam os artigos anteriores,
serdao substanciadas em projetos da lei cujas mensagens evidenciardo as
repercussdes associadas a cada propositura.

§ 1° - Os projetos de Lei mencionados no “caput” deste artigo, levarao em conta:
| — os efeitos sécio-econdmico da proposta;
Il — capacidade econémica do contribuinte;

IIl — a modernizacao do relacionamento tributario entre os sujeitos ativos e passivos
da obrigacao tributaria.

§ 2° - Poderao ser objeto de projetos de leis:
| — a instituicdo de tratamento tributario diferenciado as microempresas,
Il — a redugéio da carga tributaria a quem ganha menos de um salario minimo;

Ill — isencdo tributaria a quem possui apenas um imovel e nele reside, inclusive a
servidores publicos municipais do quadro efetivo ou estabilizado;

IV — isencdo tributaria sobre a edificagao em taipa, inclusive isentando o terreno
quando este for igual ou menor que 10 m* (dez metros quadrados).
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§ 3° - Projeto de lei que conceda ou amplie quaisquer beneficios tributarios ou
incentivos, entendidos estes, os relacionados neste artigo, s6 devera ser aprovado se
atendidas as seguintes exigéncias:

| - demonstracéo pelo proponente de que a renuncia foi considerada na estimativa de
receita da lei orcamentéria, na forma do art. 12 da Lei Complementar No. 101/00 e de
que nao afetara as metas de resultados fiscais;

Il - estar acompanhada de medidas de compensagao, no periodo mencionado no
caput, por meio do aumento de receita, proveniente da elevacao de aliquotas,
ampliagao da base de calculo, majoragdo ou cria¢ao de tributo ou contribuigdo.

§ 4° Para efeitos desta Lei, considera-se renuncia de receita, a remissao, subsidio,
crédito presumido, concesséo de isengao em carater nao geral, alteragéo de aliquota
ou modificacdo de base de calculo que impligue reducao discriminada de tributos ou
contribuigdes, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

Art. 38 — Deverdo ser considerados na estimativa das receitas constantes no projeto
de Lei Orcamentaria, os efeitos de propostas de alterages na legislagao tributaria que
estejam em tramitagao no Poder Legislativo Municipal.

Paragrafo Gnico — Caso as alteragbes propostas nao sejam aprovadas, as dotagbes
orgamentarias deverao ser limitadas, na forma estabelecida nos art. 8° e 9° da Lei
Complementar N°. 101/00.

Art. 39 — Nao se constituira renGncia de receita, o cancelamento, mediante
autorizagao legal, de créditos langados e nao arrecadados em exercicios anteriores e
devidamente inscritos em Divida Ativa, cujos valores sejam inferiores aos custos de
cobranca, nos termos do art. 14, § 3°, Il da Lei Complementar N° 101/00.

CAPITULO IX
DO CONTINGENCIAMENTO DE DOTAGOES E LIMITACAO DE EMPENHO

Art. 40 — Até trinta dias apés a publicagdo dos orgamentos, o Chefe do Poder
Executivo devera baixar, através de Decreto, a programagéo financeira e o
cronograma de execu¢ao mensal de desembolso.

Paragrafo Gnico - As metas de resultado primario e nominal deverao estar
desdobradas em metas bimestrais, considerando as previsdes de receitas e despesas
fixadas.

Art. 41 — Caso seja verificado ao final de um bimestre, que a realizagao da receita
podera nao comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, o
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Poder executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante das dotagbes a serem
limitadas por esse Poder.

Art. 42 - Os poderes Executivo e Legislativo promoverao, por ato proprio e nos
montantes necessarios, nos trinta dias subseqlentes, limitagdo de empenho e
movimentagao financeira.

§ 1° - Na situagdo prevista no ‘caput” deste artigo, as dotagGes orcamentarias
deverdo ser limitadas de forma proporcional as suas participagées no total das
fixagSes orgamentarias, calculadas em termos percentuais.

§ 2° - Nao poderao ser objetos de limitacao de empenho:

a) as despesas fixadas que tenham por finalidade, o pagamento de juros e
encargos da divida:

b) as despesas necessarias ao cumprimento do percentual definido no art. 212 da
Constituigao Federal, com a manutengao e desenvolvimento do ensino:

C) as despesas com acdes e servigos de salde, necessarias ao cumprimento do
art. 77 do ADCT da Constituicao Federal:

d) as despesas com a remuneragao dos profissionais do magisterio, cujo
percentual se encontra estabelecido na Lej N°. 9424/96.

§ 3° - Caso ocorra a necessidade de contingenciamento de dotagées, as limitagoes
seguirao a seguinte ordem de prioridade:

a) as despesas com Inversées Financeiras, desde que nao sejam imprescindiveis

ao cumprimento dos percentuais previstos nas letras “a” e “b” do paragrafo
anterior;

non

b) as despesas com Investimentos, da mesma forma da letra "a do presente

artigo;

C) caso as limitagdes de dotagGes previstas nos itens anteriores sejam
insuficientes para a obtencdo dos resultados previstos, deverdao ser
contingenciadas as dotagdes relativas a Outras Despesas Correntes, desde que
Nao sejam necessarias a aplicacao minima em sadde e educacao.
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CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

Art. 43 - O projeto de lei orgamentaria sera encaminhado ao Poder Legislativo até o
dia 1°. de outubro de 2006 e devolvido para sangao pelo Chefe do Poder Executivo no
prazo de 30 (trinta) dias, conforme art. 42 da Constituigao do Estado do Ceara.

Art. 44 - Todas as receitas realizadas pelos orgaos, fundos e entidades integrantes da
administracao direta, componente dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
inclusive as- diretamente arrecadadas, serdo devidamente classificadas e
contabilizadas no sistema financeiro central da Prefeitura no més em que ocorrer o
respectivo ingresso. Sendo cada 6rgdo da administracao indireta, responsavel pelo
respectivo registro e devendo informa-lo mensalmente ao Orgéo Central de
Arrecadagéo do Poder Executivo, para a devida consolidacgéo.

Art. 45 - Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que
viabilizem a execugédo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de
dotacao orgamentaria.

Art. 46 — O Poder Executivo podera contribuir, através da aquisicao direta de bens e
servicos, cessdo de pessoal ou repasse de recursos financeiros, para o custeio de
despesas de competéncia de outros entes da Federagao, mediante a celebracdo de
convénio, acordo, ajuste ou congénere, conforme determina o art. 62 da Lei
Complementar N° 101/00.

Art. 47 - O Poder Executivo podera celebrar convénios com entidades assistenciais,
educacionais, de sadde, culturais ou outras, desde que nao possuam finalidade
lucrativa e que sejam idéneas.

Art. 48 - Se o projeto de lei orgamentaria ndo for encaminhado para sancao do Chefe
do Poder Executivo até 31 de Dezembro de 2006, a programagao dele constante
podera ser executada para o atendimento das seguintes despesas:

| — pessoal e encargos sociais:
Il — pagamento do servigo da divida:
Il — despesas necessarias a prestagao de servicos de saude e de assisténcia social.

Art. 49 — A despesa relativa a doacées e auxilios financeiros, efetuadas na forma da
lei, ndo excedera, em percentual, a realizada em fung¢ao da receita corrente liquida no
exercicio financeiro de 2006, adicionada no incremento de 10% (dez por cento).

Art. 50 - Serdo consideradas legais, as despesas com multas, juros e outros
acréscimos decorrentes de eventual atraso no pagamento de compromissos por
insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de priorizagao do pagamento de despesas
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~orescindiveis ao pleno funcionamento das atividades e execugdo dos projetos da
zzministragdo municipal.

~rt. 51 - O setor competente, apds a publicagao da Lei Orgamentaria Anual, divulgara
oor unidade orgamentaria de cada o¢rgao, fundo e entidade que integram os
sreamentos, os quadros de detalhamento da despesa, especificando o programa de
rrabalho, natureza da despesa e fonte de recursos.

Art. 52 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Paco da Prefeituré Municipal de Itaicaba, em 20 de junho de 2006.

Preferto Municipal
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