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ESTADO DO CEARA i 2
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA
ITAICABA GABINETE DO PREFEITO -
Lei N.° 294/2005, Itaigaba(CE) 11 de Julho de 2005.
Dispoe sobre as Diretrizes

Orgamentarias para o exercicio
financeiro de 2006 e d3 outras
providéncias.

O Cidaddo Frank Gomes Freitas, Prefeito Municipal de Itaicaba.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, §
20 da Constituigdo Federal, Lei Complementar N°, 101, de 04 de maio de 2000 e a
Lei Organica do Municipio de Itaicaba, as diretrizes orcamentarias para o exercicio
de 2006, compreendendo:

I - As metas e prioridades da administracdo publica municipal;
II-A organizagao e estrutura dos orgamentos;

III - As diretrizes gerais para a elaboragdo dos orcamentos anuais do municipio e
suas alteracgdes;

IV - As disposicdes sobre alteragdes na legislacdo tributaria do municipio;
V - DisposigGes relativas a Pessoal e Encargos Sociais:
VI - Anexo dé Metas Fiscais;
VII - Anexo de Riscos Fiscais.
CAPITULO I
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Art. 20 - Ficam estabelecidas as seguintes prioridades e metas a serem
observadas quando da elaboragdo e execucdo do Orgamento Municipal para o
exercicio de 2006:

I - Aperfeicoamento da Gest3o Publica - Através do reaparelhamento,
modernizagdo e melhoria das atividades meio da administracdo publica municipal,
fortalecendo a estrutura administrativa através da melhoria nos seguintes
aspectos:
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<~ - Recursos Humanos - Valorizagdo e treinamento dos servidores publicos

Tunicipais;

B - Contas Publicas - Planejamento, controle, publicidade e equilibrio nas Contas
Publicas municipais;

C - Recursos Materiais e Logisticos - Planejamento e racionalizacdo dos processos
administrativos e controle no consumo de materiais de expediente.

Il - Melhoria na qualidade de vida da populagdo - Através da elevagdao dos
padrées de vida da populagdo, que envolve as atividades fim da administracao

publica:
A - Elevagdo dos padrées educacionais, com énfase para o ensino fundamental;
B - Garantia do acesso aos programas bdsicos de saude e saneamento bésico;

C - Garantia de inclusdo social dos municipes, através das areas de assisténcia
social, segurancga publica, cultura, lazer e direitos da cidadania.

III - Desenvolvimento Econdmico e Fomento ao Trabalho - Mediante o
fortalecimento e desenvolvimento das potencialidades comerciais, industriais,
agropecuarias e de prestagdo de servigos no Municipio, com vistas & geracio de
emprego e renda.

Art. 3° - As metas fisicas para o exercicio financeiro de 2006 s3o
especificadas no Plano Plurianual relativo ao periodo 2006 a 2009.

Art. 4° - As prioridades referidas no artigo 2° desta Lei, terdo precedéncia
na alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria de 2006, ndo se constituindo limite a
programacao das despesas, nem impedimento a inclusdo de novos programas no
Plano Plurianual.

CAPITULO II
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 59 - A Lei Orgamentaria para o exercicio de 2006 devera compreender o
Orgamento Fiscal e o Orgamento da Seguridade Social, na forma do disposto no
Art. 165 § 5° da Constituicao Federal.

§ 19. O Orgamento Fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus fundos, érgdos
e entidades da administracado direta.

§ 29. O Orgamento da Seguridade Social compreenderd as acdes vinculadas as
areas de salde, assisténcia e previdéncia social, bem como as entidades e 0rgaos
a ela vinculados, da administracdo direta.

WJ
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Art. 6° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Programa, o instrumento de organizagao da agao governamental visando a
concretizagdao dos objetivos pretendidos, sendo definido no Plano Plurianual e
mensurado por indicadores estabelecidos no mesmo Plano.

I - Atividade, instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjuntoc de operagdes que se realizam de modo
continlio e permanente, das quais resulta um produto necessdrio a manutencao
das atividades governamentais;

III - Projeto, um instrumento de programacgao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acdo de
governo;

IV - Operagdo Especial, despesas que nao contribuem para a manutencdo das
acbes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram
contraprestagdo direta sob a forma de bens e servigos.

§ 1° - Cada programa identificara as agdes necessdrias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades ou projetos, ou ainda, operacdes especiais,
especificando os respectivos valores.

§ 2° - As categorias de programacgdo de que trata esta Lei serdo identificadas no
projeto de lei orgamentaria por fungdo, subfungdo, programas, atividades ou
projetos ou ainda, operagdes especiais.

§ 3° - Cada uma das atividades, projetos e operacbes especiais deverd estar
vinculada a uma das fungdes e subfungdes, tipicas ou atipicas, de conformidade
com a Portaria N°, 42/99 do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo.

Art. 70 - O orgamento fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa
por unidade orgamentaria, detalhada por categoria econdmica, grupo de natureza
de despesa, modalidade de aplicagao e elemento de despesa, além das fontes de
recursos. ‘

§ 19. - As categorias econdémicas nas quais estardo divididas as despesas sdo:
I - Despesas Correntes

IT - Despesas de Capital

§ 20 - Os grupos de natureza de despesa nos quais estardo divididas s&do:

I ~ Pessoal e Encargos Sociais

II - Juros e Encargos da Divida M ’
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I[II - Outras Despesas Correntes
IV - Investimentos

V - Inversdes Financeiras

VI - Amortizagao da Divida

§ 3% - As modalidades de aplicagdo, bem como os elementos de despesa a serem
utilizados nos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social dever3o obedecer 3
classificagdo determinada pela Portaria Interministerial N°. 163/01 e alteracgoes
posteriores.

§ 40 - A despesa, segundo a classificagdo econémica, deverd ser discriminada na
execugdo, por categoria econémica, grupo de natureza de despesa, modalidade de
aplicagao e elemento de despesa, os quais deverdo ser considerados também,
para o levantamento do Balango Geral.

§ 59 - As fontes de recursos, de que trata este artigo, serdo consolidadas, no
"Demonstrativo da Despesa por Fungfes, Subfun¢Ses e Programas conforme o
Vinculo dos Recursos”, anexo da Lei Orgamentdria e do Balango Geral, e:

I - Recursos Proprios ou Ordindrios: recursos diretamente arrecadados pelo
tesouro municipal, compreendendo inclusive, os repassados pela Unido e Estado,
por forca de mandamento constitucional, da sequinte forma:

A - Recursos Proprios ou Ordinarios da Administragdo Direta - Codigo 00.
IT - Recursos Vinculados: recursos arrecadados pelo tesouro municipal que se
destina a fim especifico, seja mediante a celebracdo de convénios, acordos,

ajustes, ou demais programas e repasses vinculados a consecuc¢do de determinado
objetivo, compreendendo:

A - Transferéncias de Convénios destinados a Educacdo - Cédigo 02; -
B - Transferéncias de Convénios destinados a Salde - Cddigo 04;
C - Transferéncias de Convénios destinados a Assisténcia Social - Cédigo 06;

D - Transferéncias de Convénios destinados & Infra-Estrutura e Saneamento -
Cddigo 08;

E - Transferéncias de Convénios destinados as demais dreas - Cddigo 10;

F - Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do
Ensino Fundamental e Valorizagdo do Magistério - Fundef - Cédigo 12;

G - Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Salde - SUS - Cédigo 14; M;
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= - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS -
Codigo 16;

[ - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educagdo - FNDE - Cédigo 18;

J - Alienagdo de Bens - Cédigo 20;
L - Operagdes de Crédito - Cédigo 22;
M - Demais recursos vinculados - Cédigo 28.

Art. 8° - O projeto de lei orgamentdria que o Poder Executivo encaminhars &
Camara Municipal e a respectiva lei serdo constituidos de:

I - texto da lei;
IT - quadros orgamentdrios consolidados:

IIT - anexos dos orcamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita
e a despesa na forma definida nesta Lei;

IV - discriminagdo da legislagdo da receita e da despesa, referente aos orcamentos
fiscal e da seguridade social;

V - quadro de compatibilidade entre as metas do Orgamento Anual e o Plano
Plurianual de Investimentos.

§ 1% Os quadros orcamentarios a que se refere o inciso II deste artigo, incluindo
0s complementos referenciados no art. 22, inciso III, da Lei no. 4.320, de 17 de
margo de 1964, sdo os seguintes:

I - evolugao da receita do Tesouro Municipal, segundo as categorias econdmicas e
seu desdobramento em fontes, na forma estabelecida pela Portaria Interministerial
NO. 163/01 e alteragdes posteriores, pelo menos relativos aos dois exercicios
financeiros imediatamente anteriores ao da elaboragao do Orcamento.

IT - evolugdo da despesa do Tesouro Municipal, segundo a classificagdo econdémica
e por fungao de governo, pelo valor empenhado, relativo ao Ultimos dois

exercicios;
IIT - resumo das receitas por categoria econémica e fontes de recursos;

IV - resumo das despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econémica;

V - receita e despesa, dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo categorias econémicas, conforme o Anexo I da Lei no

= G - tergedess
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VI - despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e

conjuntamente, segundo o Poder e 6rgdo, por elemento de despesa e fonte de
recursos, na forma do Anexo II da Lei N°. 4320/64;

VII - resumo da despesa por 6rgdo e fungdo, de conformidade com o Anexo IX da
Lei N©. 4.320/64;

VIII - despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade sociai, segundo a fungéo,
subfungao programa e projeto, atividade ou operagdo especial, na forma do
Anexo VI da Lei N©. 4,320/64;

IX - demonstrativo da totalizacdo das fontes de recursos para fazer face a cada
um dos elementos de despesa fixados pela Lei Orcamentaria;

X - programacdo referente a manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, nos
termos do art. 212 da Constituicdo, em nivel de érgdo, detalhando fontes e
valores por categoria de programacéo;

XI - programacao referente as agGes bdsicas de salde nos termos do art. 77 do
ADCT da Constituicdo Federal, em nivel de orgao, detalhando fontes de recurso,
bem como as subfungdes de governo vinculadas & Sadde.

XII - quadro consolidado, por Poder e por Orgéo e Entidade, das despesas fixadas
com pessoal ativo, inativo e pensionistas, além dos encargos, com a comparacio
do valor previsto para a receita corrente liquida;

§ 2° - A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria contera
justificativa da estimativa e da fixagdo, respectivamente, dos montantes da receita
e da despesa;

§ 3° © O Poder Executivo encaminhard também junto ao projeto de Lei
Orgamentaria, demonstrativos contendo as seguintes informacgoes
complementares:

-

I - o resultado corrente do orcamento;

-

IT - a evolug&o da receita e da despesa nos trés Gltimos anos, a execugdo provével
para 2005 e a estimada para 2006;

§ 4° °~ O Poder Executivo enviard a Camara Municipal os projetos de lei
orgamentdria e dos créditos adicionais, sempre que possivel, em meio eletrdnico
com sua despesa por setor e discriminada, no caso do projeto de lei orcamentéria,
por elemento de despesa.

A
det
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CAPITULO III

DAS DIRETRIZES PARA OS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS
ALTERACOES

SECAO I
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 99 - A execugdo da Lei Orgamentéria do exercicio de 2006 devera ser
realizada de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o
principio constitucional da publicidade e permitindo-se amplo aceso da sociedade 3
todas as informacgdes.

Paragrafo Unico: Deverdo ser divulgados na Internet:

I - A Lei Orgamentéaria Anual, contendo todos os anexos que permitam a perfeita
analise por parte de qualquer interessado;

IT - O Piano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias, de forma que se possa
avaliar a compatibilidade entre os instrumentos de planejamento utilizados pelo
Poder Publico na conducdo das suas finangas.

III - O Relatério Resumido da Execugdo Orgamentdria, com a finalidade de
evidenciar a qualidade da execucdo das determinagles contidas na Lei
Orgamentaria Anual;

IV - O Relatério da Gestdo Fiscal, para que possam ser verificados os limites
constitucionais e legais relativos a pessoal, restos a pagar e endividamento.

Art. 10° - A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execucdo da Lei
Orgamentaria de 2006 devera levar em consideragdo a obtengdo de superavit
primario, nos orcamentos fiscal e da seguridade social, conjuntamente. Devendo
as receitas e as despesas ser orcadas a precos de agosto de 2005.

§ 1° - Com vistas a recuperar o valor das estimativas, desde que conveniente ao
interesse da administracdo, poderdo a partir de 31 de janeiro do ano de 2006, ser
atualizados, monetariamente, a qualquer dia do exercicio, durante a execucao
orgamentaria, por indice oficial de correcdo de pregos da Fundagao Getulio Vargas.

§ 29 - O Prefeito Municipal, fica autorizado, através de Decreto, a incluir na Lei
Orgamentaria anual, solicitacdo para suplementar as dotagdes orcamentdrias que
se tornarem insuficientes, até o limite de 100% (cem por cento) da previsdo da
receita, utilizando os recursos os recursos previstos no art. 43 da Lei Federal n.o
4.320/64, podendo ainda efetuar a transposicdo de dotacbes, com o
remanejamento de recursos de uma categoria de programagdo de despesa para
outros, entre as diversas fungdes do governo e unidades orgamentarias durante a
€Xecucdao orcamentdria, e desﬂgnar 0 o6rgdo responsavel pela contabilidade e
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controle interno para movimentar as dotagdes a elas atribuidas, com prévia
autorizacao legislativa.

Art. 11 - A Lei Orcamentaria observara, na estimativa da receita e na
fixagdo da despesa, os efeitos econdmicos decorrentes da agdo governamental
definida no art. 2° desta Lei.

Pardgrafo Unico - Ocorrendo mudanca de moeda, extingdo do indexador,
dolarizagdo da moeda nacional, mudangas na politica salarial, corte de casas
decimais, e qualquer outras ocorréncias no Sistema Monetario Nacional, fica o
Poder Executivo Municipal, através de decreto, autorizado a adequar os sistemas
orcamentario, financeiro e patrimonial, os quais terdo seus valores imediatamente
revistos, atentando para a perfeita atualizagdo e, principalmente, para que o
equilibrio dos referidos sistemas, sejam conservados e estes ndo sofram prejuizo
manifesto capaz de inviabilizar, temporaria ou definitivamente a continuidade do
funcionamento da maquina administrativa municipal.

Art. 12 - Fica autorizada a inclusao no projeto de lei orgamentaria ou de
crédito adicional especial, de programagdo constante em propostas de alteragdes
do Plano Plurianual.

Art. 13 - O Poder Legislativo tera como limites de suas despesas, para
efeito de elaboracdao de sua proposta orgamentaria, a receita arrecadada no
exercicio de 2005, nos termos do Art. 29 - A da Constituigao Federal, que devera
ter seu valor fixado na Lei Orgamentaria Anual ajustado por Decreto do Poder
Executivo, de forma que se possa respeitar a limitagdo constitucional em vigor.

Art. 14 - Deverdo estar inclusos no projeto de lei orgamentaria para 2006
0s precatorios judiciarios formalmente apresentados até 1° de julho, conforme
determina o art. 100, § 1° da Constituicdo Federal.

Art. 15 - Nao poderao ser fixadas despesas sem que estejam definidas
fontes de recursos correspondentes, nem legalmente constituidas as unidades
executoras as quais estejam vinculadas )

Art. 16 - N&o poderdo ser fixadas despesas a titulo de Investimentos em
Regime de Execugao Especial.

Art. 17 - A proposta de Lei Orgamentdria podera consignar crédito
destinado a concessdo de subvengdo social e/ou auxilio financeiro a entidades
privadas e pessoas fisicas, desde que autorizada por lei especifica, conforme art.
26 da Lei Complementar N°©. 101/00 e atendam as seguintes condigdes:

I - sejam entidades privadas de atendimento direto ao publico, de forma gratuita,
nas areas de assisténcia social, saude, educacdo, cultura, desporto, turismo,

fomento a producdo e geragdo de emprego e renda; M
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IT - sejam pessoas reconhecidamente carentes, por érgdo municipal, na forma da
lei;

III - participem de concursos, gincanas e outros tipos de atividades incentivadas
ou promovidas pelo Poder Publico Municipal, as quais sejam conferidas premiacoes
de quaisquer espécie;

IV - quando, em casos de pessoas fisicas, seja mais vantajoso ao Poder Pubilico,
conceder ajuda financeira, a arcar com as despesas de execucdo de exames,
transportes ou outras espécies de auxilios estabelecidas em seus programas
assistenciais.

Art. 18 - A proposta orcamentaria deverd conter dotacdo desvinculada de
qualquer o6rgdo, fungdo ou natureza de despesa denominada Reserva de
Contingéncia, que devera ser constituida de recursos provenientes exclusivamente
do orgamento fiscal, devendo estar compreendida nos limites de cinco décimos por
cento e cinco inteiros por cento da receita corrente liquida prevista no projeto de
lei orgamentaria.

Paragrafo Unico. A Reserva de Contingéncia poderd ser utilizada para:

I - atender passivos contingentes e riscos fiscais imprevistos, na forma do art. 50,
inciso III, “b”, da Lei Complementar N°. 101/00;

IT - a partir do més de agosto de 2006, para servir de suporte a abertura de
Créditos Adicionais Suplementares destinados a reforgar dotagoes fixadas pela lei
orgamentaria que se mostrarem insuficientes.

Art. 19 - A alocagdo de recursos na lei orcamentaria para 2006 e nos
créditos adicionais que a alterarem observardo o seqguinte:

a) a expansdo das despesas obrigatdrias de carater continuado, assim definidas
como tais na Lei Complementar N°. 101/00, n@o poderd exceder a dez por cento
da receita corrente liquida apurada em dezembro de 2004: &

b) os investimentos plurianuais, entendidos estes como os que tiverem duragao
superior a doze meses sO constardo da lei orcamentdria se devidamente
contemplados no Plano Plurianual ou em lei posterior que autorize sua inclus3o.
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DAS DIRETRIZES DOS ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SUBSECAO I
DAS DIRETRIZES COMUNS

Art. 20° - Deverdao compor os or¢gamentos fiscal e da seguridade social, os
Poderes Legislativo e Executivo, bem como seus orgdos e entidades da
administragdo direta e indireta.

Art. 21 © - As despesas com o0 pessoal e encargos sociais dos poderes
Legislativo e Executivo, terdo como limite maximo, no exercicio de 2006, o valor
de até 60% (sessenta por cento) da receita corrente liquidada, distribuida da
seguinte forma:

I - 54 % (cinqlenta e quatro por cento) para o Poder Executivo;
II - 6 % (seis por cento) para o Poder Legislativo.

Art. 229 - A Lei Orgamentdria Anual consignara no minimo 25% (vinte e
cinco por cento) da receita de impostos e transferéncias constitucionais para a
manutengao e desenvolvimento do ensino, em cumprimento ao disposto no art.
212 da Constituigdo Federal.

Art. 23° - Deverao ser destinados, na lei orcamentaria anual, recursos
provenientes de impostos e transferéncias para financiamento de agbes basicas de
saude, em percentual ndo inferior a 15% (quinze por cento) de referida base de
calculo.

Art. 24° - A partir do décimo dia do més de janeiro, atendidas todas as
determinagdes legais, o municipio poderd contratar operacdes de créditos por
antecipagao da receita destinadas exclusivamente ao refor¢o de Caixa, a qual
deverd ser quitada integralmente, inclusive juroes e encargos, até 10/12/2006.

Paragrafo unico. Nao constituira descumprimento ao principio da exclusividade em
matéria orgamentaria, a inclusdo de autorizagdo para a contratacdo de operagdo
de crédito, ainda que por antecipagao de receita, na Lei Orcamentaria para o
exercicio de 2006.
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SUBSECAO II

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 250 - O orgamento da seguridade social compreendera as dotacdes
destinadas a atender as acdes na &rea de saude, previdéncia e assisténcia social e
contara dentre outros, com cs provenientes:

I ~ de repasses do Fundo Nacional de Saude e do Fundo Nacional de Assisténcia
Social;

IT - das receitas previstas na Emenda Constitucional N©. 29/2000;

III - das receitas da prestagdo de servicos de saude, originarias do Sistema Unico
de Saude, quando o Municipio for remunerado pelos servigos prestados;

IV - das contribuigées previdencidrias dos servidores do quadro efetivo e das
entidades que se equipararem, nos termos da Lei a empregadoras;

V - de receitas proprias dos 6rgdos e fundos que integram exclusivamente o
or¢gamento de que trata esta subsecdo;

VI - do orgamento fiscal.

Paragrafo Unico - Constardo obrigatoriamente, no orgamento para o exercicio
financeiro de 2006, dotagdes orgamentdrias para entidades filantropicas, sem fins
lucrativos, devidamente cadastradas e dedicadas a assisténcia e amparo aos
6rfdos, aos menores carentes, defesa da crianca, adolescente e familia, apoio aos
portadores de necessidades especiais e idosos.

SUBSEGAO III
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 26° - A Lei Orgamentaria consignard, no maximo, oito por cento da
receita tributaria e das transferéncias constitucionais do Municipio para a Camara
Municipal, em obediéncia as especificagdes contidas no art. 29-A da Constituicdo
Federal.

§ 1°. - Durante a Execugdo Orcamentdria, para o calculo do duodécimo a ser
transferido, mensalmente, a Camara Municipal, sera obedecido o mesmo
percentual de que trata o “caput” deste artigo sobre a receita efetivamente
arrecadada no Exercicio Anterior.

§ 29. - A Camara Municipal ndo comprometerd mais de setenta por cento de sua
receita com Pessoal e Encargos Sociais, incluido o gasto com o subsidio de seus M,
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Vereadores e 0s encargos previdenciarios calculados sobre as folhas de pagamento
de servidores e Vereadores.

§ 39 - Para efeito do disposto no art. 5°, § 1°, o Poder Legislativo Municipal
encaminhara ao Poder Executivo, até o dia 10 de setembro de 2005, sua proposta
orcamentaria para que seja ajustada e consolidada ao projeto de lei orcamentaria.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 27 - A proposta de lei orgamentaria anual devera consignar dotagGes
proprias destinadas a redugdo do endividamento de longo prazo do municipio,
observando sempre os limites definidos na resolugao N°. 40/01 do Senado
Federal.

Art. 28 - As operacoes de crédito interno reger-se-do pelo que determina a
resolugdo N© 43/01 do Senado Federal e pelo contido no capitulo VII da Lei
Complementar N°©. 101/00.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 29 - O Poder Executivo publicard até 31 de Janeiro de 2006 e
encaminhara também ao Tribunal de Contas dos Municipios, a tabela de cargos
efetivos e comissionados integrantes do quadro geral de pessoal, demonstrando os
quantitativos de cargos ocupados por servidores estaveis e nao-estaveis e de
cargos vagos.

Art. 30 - No exercicio financeiro de 2006, as despesas com o pessoal, ativo
e inativo, dos Poderes Legislativo e Executivo observarao os limites definidos nos
artigos 19 e 20 da Lei Complementar 101/00.

Art. 31 - No exercicio de 2006, observado o disposto no art. 169 da
Constituicao, somente poderao ser admitidos servidores se:

I - houver dotacdo orcamentaria suficiente para o atendimento da despesa;

II - for observado o limite previsto no artigo 20 da Lei Complementar N©.
101/2000.

Art. 32 - Para fins de atendimento ao disposto no art. 169. § 19, II, da
Constituicdo Federal, ficam autorizadas as concessGes de quaisquer vantagens,

aumentos de remuneragao, criagao de cargos, empregos e funcdes, alteracdes na
estrutura de carreiras, bem como admissdes e contratacdes de pessoal a qualquerM
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Tuio, observado o disposto nos artigos 19, 20 e 71 da Lei Complementar NO,
101/00.

Art. 33 - No exercicio de 2006, a realizagdo de servico de natureza
extraordinaria somente podera ocorrer, apés ultrapassado o limite prudencial de
noventa e cinco por cento do limite legal, quando necessaria ao atendimento de
situagOes emergenciais de risco ou prejuizo a sociedade.

Paragrafo Unico - fica excluido das proibigbes contidas no caput deste artigo, os
valores pagos aos edis por sessdes extraordinarias do Poder Legislativo, quando
convocadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 34 - O disposto no §1° do art. 18 da Lei Complementar n 101, de
2000, aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com
pessoal, independentemente da legalidade ou da validade dos contratos.

Paragrafo uUnico. Ndo se considera como substituicdo de servidores e empregados
publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizagao relativos a execucdo
indireta de atividades que, simultaneamente:

I - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem drea de competéncia legal do 6rgdo ou entidade, na forma de
regulamento;

IT - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do
quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposigdo legal em
contrédrio, ou quando se tratar de Cargo ou categoria extinto, total ou
parcialmente;

IIT - ndo caracterizem relagdo direta de emprego.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSIGCOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 35 - O Poder Executivo realizard os estudos necessarios ao
aprimoramento da legislacdo tributéria, adequando-a as possiveis modificacGes
inseridas no Sistema Tributario Constitucional.

Art. 36 - O incremento da arrecadagdo propria e a racionalizacdo dos
procedimentos relacionados com as obrigagdes principais e acessoérias, serdo
objetos de estudos e analises por parte do Poder Executivo.

Art. 37 - As providéncias decorrentes das acoes de que tratam os artigos
anteriores, serdo substanciadas em projetos da lei cujas mensagens evidenciardo
as repercussées associadas a cada propositura.

uik
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§ 10 - Os projetos de Lei mencicnados no “caput” deste artigo, levardo em conta:
I - os efeitos socio-econdmico da proposta;
IT - capacidade econdmica do contribuinte;

III - a modernizagdo do relacionamento tributdrio entre os sujeitos ativos e
passivos da obrigacgdo tributariz.

§ 29 - Poderdo ser objeto de projetos de leis:
I - a instituicdo de tratamento tributério diferenciado as microempresas;
IT - a redugao da carga tributaria a quem ganha menos de um saldrio minimo;

IIT - isengdo tributdria a quem possui apenas um imovel e nele reside, inclusive a
servidores publicos municipais do quadro efetivo ou estabilizado;

IV - isencdo tributdria sobre a edificagdo em taipa, inclusive isentando o terreno
quando este for igual ou menor que 10 m2 (dez metros quadrados).

§ 3° - Projeto de lei que conceda ou amplie quaisquer beneficios tributarios ou
incentivos, entendidos estes, os relacionados neste artigo, s devera ser aprovado
se atendidas as seguintes exigéncias:

I - demonstracao pelo proponente de que a renuncia foi considerada na estimativa
de receita da lei orgamentaria, na forma do art. 12, e de que ndo afetard as metas
de resultados fiscais;

IT - estar acompanhada de medidas de compensacdo, no periodo mencionado no
caput, por meio do aumento de receita, proveniente da elevagdo de aliquotas,
ampliagao da base de calculo, majoragdo ou criagdo de tributo ou contribuigdo.

§ 4° Para.efeitos desta Lei, considera-se renuncia de recejta, a remissdo, subsidio,
crédito presumido, concessdo de isengdo em carater ndo geral, alteracdo de
aliquota ou modificagdo de base de calculo que implique reducdo discriminada de
tributos ou contribuigbes, e outros beneficios que correspondam a tratamento
diferenciado.

Art. 38 - Deverao ser considerados na estimativa das receitas constantes no
projeto de Lei Orgamentaria, os efeitos de propostas de alteragbes na legislacdo
tributaria que estejam em tramitag@o no Poder Legislativo Municipal.

Paragrafo unico - Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas, as dotacgdes
orgamentarias deverao ser limitadas, na forma estabelecida nos art. 80 e 90 da Lei

Complementar N©. 101/00.
, M,;
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Art. 36 - Nao se constituiré renuincia de receita, o cancelamento, mediante
autorizagao legal, de créditos lancados e ndo arrecadados em exercicios anteriores
e devidamente inscritos em Divida Ativa, cujos valores sejam inferiores aos custos
de cobrancga, nos termos do art. 14, § 39, II da Lei Complementar N°© 101/00.

CAPITULO IX
DO CONTINGENCIAMENTO DE DOTACOES E LIMITACAO DE EMPENHGC

Art. 40 - Até trinta dias apods a publicagdo dos orcamentos, o Chefe do
Poder Executivo deverd baixar, através de Decreto, a programacdo financeira e o
cronograma de execugao mensal de desembolso.

Paragrafoc Unico - As metas de resultado primario e nominal deverdo estar
desdobradas em metas bimestrais, considerando as previsdes de receitas e
despesas fixadas.

Art. 41 - Caso seja verificado ao final de um bimestre, que a realizacdo da
receita podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou
nominal, o Poder executivo comunicard ao Poder Legislativo o montante das
dotagoes a serem limitadas por esse Poder.

Art. 42 - Os poderes Executivo e Legislativo promoverdo, por ato préprio e
nos montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes, limitagdo de empenho e
movimentacao financeira.

§ 19 - Na situagdo prevista no “caput” deste artigo, as dotagdes orcamentérias
deverao ser limitadas de forma proporcional as suas participacdes no total das
fixagBes orcamentarias, calculadas em termos percentuais.

§ 29 - Nao poderdo ser objetos de limitagdo de empenho:

a) As despesas fixadas que tenham por finalidade, o pagamento de juros e
encargos da divida; -

b) As despesas necessarias ao cumprimento do percentual definido no art. 212 da
Constituicdo Federal, com a manutengéo e desenvolvimento do ensino;

C) As despesas com agoes e servigos de salde, necessarias ao cumprimento do
art. 77 do ADCT da Constituigdo Federal;

d) As despesas com a remuneragao dos profissionais do magistério, cujo
percentual se encontra estabelecido na Lei N°. 9424/96.

§ 30 - Caso ocorra a necessidade de contingenciamento de dotagdes, as limitagdes

seguirao a seguinte ordem de prioridade: W
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a) as despesas com Inversdes Financeiras, desde que ndo sejam imprescindiveis
ao cumprimento dos percentuais previstos nas letras “a” e “b” do paragrafo
anterior;

b) As despesas com Investimentos, da masma forma da letra "a” do presente
artigo;

c) Caso as limitagdes de dotagGes previstas nos itens anteriores sejam
insuffcientes para a obtengdo dos resultados previstos, deverdo ser
contingenciadas as dotagdes relativas a Outras Despesas Correntes, desde que
ndo sejam necessarias & aplicagdo minima em salde e educacdo.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

Art. 43 - O projeto de lei orgamentaria sera encaminhado ao Poder
Legislativo ateé e devolvido para sangdo pelo Chefe do Poder Executivo nos prazos
fixados pela Constituicdo do Estado do Ceara.

Art. 44 - Todas as receitas realizadas pelos orgdos, fundos e entidades
integrantes dos or¢gamentos fiscal e da seguridade social, inclusive as diretamente
arrecadadas, serao devidamente classificadas e contabilizadas no sistema
financeiro da Prefeitura no més em que ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 45 - Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa que viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagdo orcamentaria.

Art. 46 - O Poder Executivo podera contribuir, através da aquisicdo direta
de bens e servigos, cessdo de pessoal ou repasse de recursos financeiros, para o
custeio de despesas de competéncia de outros entes da Federacdo, mediante a
celebragao de convénio, acordo, ajuste ou congénere, conforme determina o art.
62 da Lei Complementar N° 101/00. -

Art. 47 - O Poder Executivo podera celebrar convénios com entidades
assistenciais, educacionais, de saude, culturais ou outras, desde que n3o possuam
finalidade lucrativa e que sejam idéneas.

Art. 48 - Se o projeto de lei orcamentaria ndo for encaminhado para sancdo
do Chefe do Poder Executivo até 31 de Dezembro de 2005, a programacdo dele
constante podera ser executada para o atendimento das seguintes despesas:

I - pessoal e encargos sociais;

IT - pagamento do servico da divida; M
P i ¥ v]
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III - despesas necessarias a prestagdo de servicos de salde e de assisténcia
social.

Art. 49 - A despesa relativa a doagoes e auxilios financeiros, efetuadas na
forma da lei, ndo excedera, em percentual, a realizada em funcdo da receita
corrente liguida no exercicio financeiro de 2005.

Art. 50, - Serdo consideradas legais, as cespesas com multas, juros e outros
acréscimos decorrentes de eventual atraso no pagamento de compromissos por
insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de priorizagdo do pagamento de despesas
imprescindiveis ao pleno funcionamento das atividades e execucdo dos projetos da

administragao municipal.

Art. 51 - O setor competente, apos a publicagdo da Lei Orgamentdria Anual,
divulgara por unidade orgamentaria de cada 6rgdo, fundo e entidade que integram
0s orcamentos, os quadros de detalhamento da despesa, especificando o
programa de trabalho, natureza da despesa e fonte de recursos.

Art. 52 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
as disposicbes em contrario. o

Pago da Prefeitura Municipal de Itaigaba, em 11 de Julho de 2005.

l N""
Franl{ Gome M

Prefeito Mumicipal
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