PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA
Estado do Ceara

LEIN.°227/2000 ITAICABA-CE, AOS 29 DE MAIO DE 2000.

DA NOVA REDACAO A LEIN.® 119/92 QUE DISPOE
SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE DE ITAICABA - CE., E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAICABA, no uso de suas atribuig@es legais,
Faz saber que a CAmara Municipal de Itaigaba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DO ORGAO

Art. 1.° - Ficareconhecido por Lei a criagfio do Conselho Municipal de Sande de Itaigaba — Ce. -
CMS, instituido que foi pela Lei n.° 119/92 de 17 de fevereiro de 1992.

Art. 2.° - O Conselho Municipal de Saiide ~ CMS, ¢ um érgfio colegiado vinculado a estrutura
organizacional da Secretaria de Saide do Municipio, com atuagfio no ambito municipal, tem
carster permanente ¢ deliberativo. E também normativo e fiscalizador das politicas, agdes e
servigos de saiide.

Paragrafo Unico — As decisdes do CMS serfio homologadas pelo chefe do poder legalmente
constituido da esfera municipal conforme a Lei n.° 8.142/90.

Art.3.° - A Secretaria de Saiide do Municipio, érgéo regponsavel pelo gerenciamento do Sistema
Unico de Saide — SUS, adotard as medidas necessdrias para o efetivo funcionamento do CMS,
fornecendo todo apoio administrativo, operacional, econdmico — financeiro, recursos humanos e
material.

Paragrafo Unico — O Conselho Municipal de Safide sera assessorado por uma Secretaria
Executiva composta de funciondrios técnicos ligados ao Sistema Unico de Safide.



CAPITULO 11
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 4.° - A estrutura basica do CMS compreende:
a) Plendria

b) Secretaria Executiva

c) Mesa Diretora

Pardgrafo Unico — A Organizagio e as normas de funcionamento do CMS serfio definidas em
Regimento préprio aprovado pelo Plendrio do Consetho.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art.3.° - Ao Conselho Municipal de Safide - CMS compete sem prejuizo do Poder Legislativo:
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Atuar na formulagéio e controle da execugio da politica de safide, a nivel municipal,
incluidos seus aspectos econémicos, financeiros, de geréncias técnica administrativa;

Estabelecer diretrizes para elaboragio do Plano Municipal de Saide considerando a
realidade epidemiol6gica do Municipio;

Estabelecer critérios gerais de controle e avaliagio do Sistema Unico de Saiide — SUS em
Itaigaba, com base em par@metro de cobertura, cumprimento das metas estabelecidas e
outros mecanismos, objetivando o atendimento pleno das necessidades de safide da
populagéo;

Propor critérios que definam os padrdes de qualidade e de resolutividade dos servigos de
saiide verificando o processo de incorporagdio dos avangos cientificos ¢ tecnolégicos na
area de saiide;

Propor critérios as programagdes e as execugdes financeiras orgamentérias vinculadas ao
Fundo Municipal de Safide, acompanhando a movimentag#io e destinacfio dos recursos;
Apreciar e acompanhar a proposta or¢amentdria financeira da Secretaria de Safide e
fiscalizar a sua aplicagéo;

Estabelecer diretrizes e critérios quanto a localizag4o e ao tipo de unidade prestadora de
servigos de saiide, publico, filantrépico e privado no dmbito do Sistema Unico de Safide —
SUS;

Estabelecer critérios para elaboragfio de convénios, acordos e termos aditives que se
refiram ao SUS;

Requisitar dados e informagbes da carater administrativo, técnico financeiro, relativo ao
SUS, de érgHo ou entidades publicas, privadas e conveniadas com Sistema Unico de
Sande;

Analisar e apurar dentincias, responder consultas sobre assuntos pernitentes 2 sande;
Elaborar, alterar e aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saiide e suas
normas de funcionamento;

Estabelecer diretrizes, apreciar ¢ aprovar trimestralmente o plano de aplicagfio e prestagio

de contas, bem como supervisionar e acompanhar a movimentagdo do Fundo Municipal
de Sande;
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XII. Estabelecer critérios para a realizagdo de Conferéncias de Saiide, a nivel municipal;
XIV.  Outras afribuiges estabelecidas pelas Leis 8.080/90 e 8.142/90 e outras atribuiges

definidas e asseguradas em atos complementares que se refiram a operacionalidade e a
gestéio do Sistema Unico de Saide.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 6.° - O Conselho Municipal de Safide — CMS tem sua composigio conforme estabelece a Lei
8.142/90, composta de representantes de institui¢8es governamentais, prestadores de servigos de
saide, representantes de profissionais de safide, e representantes dos usudrios, assim composto:

I- GOVERNO

1 — Representante da Secretaria de Safide do Municipio

1 — Representante da Secretaria de Educagdio do Municipio

1 — Representante da Secretaria de Agfo Social do Municipio
1 — Representante da CAGECE

II-PRESTADORES DE SERVICOS
1 ~ Representante da Unidade Mista Josefa Maria da Conceigéo

II- PROFISSIONAIS DE SAUDE
1 - Representante de nivel superior

1 — Representante de nivel médio

1 - Representante de nivel elementar

IV - USUARIOS

1 - Representante das Associagdes de Logradouro

1 - Representante das Associagtes de Tabuleiro do Luna
1 — Representante das Associag8es de Alto Ferrdo

1~ Representante das Associag8es de Baixo Giqui

1 — Representante das Associag8es de Tomé Afonso

1 — Representante das AssociagSes de Artesés

1 - Representante das Associagdes de Alto Brito

1 — Representante das Associagfes da Sede

1 — Representante da Pastoral da Crianga

1 — Representante dos Sindicatos dos Trabalhadores Rurais

§ 1.° - A composigéio do CMS ¢ paritdria, sendo o segmento de usudrios de 50% (cinquenta por
cento), o segmento do Governo e Prestadores de Servigos igual a 25% (vinte e cinco por cento) e

de Profissionais de Saiide com 25% (vinte e cinco por cento) e definida em plendria da
Conferéncia Municipal de Saiide.
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§ 2.° - As indicag@es dos representantes dos profissionais de saiide deverfio ser escolhidos entre
as vdrias entidades: sindicatos ou associagdes que representam os profissionais, sob a
coordenagéio da Secretaria de Saide do Municipio, no dia e hora marcada em edital, registrada
em ata.

§ 3.° - Os representantes de usudrios serdo escolhidos em Assembléias, coordenados pela
Secretaria de Saiide do Municipio, com ampla participagfio da comunidade, por localidade ¢ por
votacdo direta e democratica e registrada em ata.
§ 4.° - Os Conselheiros do CMS serfio nomeados pelo Prefeito Municipal mediante indicagéo
formal dos respectivos 6rgio e entidades que representam, com mandato de 2(dois) anos, com
direito a uma recondugéo.
§ 5.° - Qualquer alteragdo ou modificagdo da composigéo definida no artigo 6.°, somente sera
possfvel se resultar de proposi¢do de Conferéncia Municipal de Saide, convocada para tal fim,
conforme Resolugéio n.° 08/95 do Conselho Estadual de Saide — CESAU - CE.
§ 6.° - O Presidente do Conselho de Saitde Municipal serd o Secretario de Satide do Municipio.
CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 7.° - As fungbes dos Conselheiros serdio consideradas servigo piblico relevante.

Art. 8.° - Cada membro terd direito a um voto, a excegfio do Presidente que terd, além do voto
comum, o de qualidade.

Art. 9.° - Esta Le1 enfra em vigor na data de sua publicagfio, revogam-se as disposi¢Ses em
contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA - CE, aos 29 de Maio de 2000.
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JOAOJINHO BARROS BESERRA
PREFEITO MUNICIPAL




