Prefeitura Municipal de [taicaba

ltaicaba - Ceara

LEI Ne 123/92, De 09 De Junho De 1992.

DispGe sobre o reajuste salarial
dos Servidores Piblico Munieipal
e d& Outras Providéncias.

0 PREPEITO MUNICIPAL DE ITAIGABA - ESTADO DO CEARA,

Fago saber que a Cmmva Municipal de Itai¢aba - Esta
do do Ceurd, sprovou e eu sanciono e promulge a seguinte Leli-

Art, 12 <« Fieca estabelecido que oe vencimentos dos
servidores pliblico muniecipal, ser@o reajustados de conformidae
de com o Art, 7° Inciso IV da ConstituigBo Federal, proporcio-
nalmente & carga hordria de cada servidor, conforme Anexos I e
II da Estrutura Administrativa, que passa a fager parte intee
grante desta Leij

Art, 29 - Os efeitos financeiros desta Lei, terd re-
troatividade & 12 de Maio de 1992,

Art. 3% - Esta Lei entrard em vigor na data de sua *
publicagBo, revogadas as disposigles em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIQABA - ESTADO DO
OEARK, Aos 09 De Junho De 1992.
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TABELA DE REPRESENTAGCAO DOS CARGOS DE PROVIMENTOS EM COMISSEO DO QUADRO GERAL

A N E X O-E

ESCALA "A" - DIREGXO DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR (D 4 S )

B TSCB S, | ATGAITTAL SRR 30 Horas/Semani?iRESENigdgfias/Semanais YHGERR
Chefe de Gabinete DAS - 800.000,00 2900.000,00 54
Secretarios Municipais DAS - I 800.000,00 S00.000,00 06
Tesoureiro DAS - II 80.000,00 100.000,00 Cl
Diretores de Divisao DAY -~ RIT 40.000,00 50,000 ,.08 06

ESCATA "B" — DIREGAO E ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIOS (D A I )

e R STBOR0 30 Horas/ Semanf?zRES:miég gifr—: s/Semanais W
Chefe de Secao TRE & 25.000,00 35.000, 00 =6
Secretario da U.M.C. DAI - I 25.000,00 35.000,00 o1
Chefe de Setor Pessoal DAT - 1 295006 ,00 35.000,00 O
Vice-Diretor Escolar DAT - I 25, 600,00 39,000,000 i
Secretario Iscolar DAT = I 25.000,00 35.000,00 01
Chefe do Posto Telefdnico DAI - IT 40,000,00 50.000,00 01
Coordenador Serv. Comunitario T = I 40,000,00 50,000, 00 01
Diretor Escolar DAT - IT1I 45,000,00 55.000,;00 i
Coordenador Geral de REducagao DAT - I¥ 50.. €00, Ca 60.000,00 01
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ESCALA "C" ~ VALORES DE VENCIMENTOS E SALARIOS

i CATEGORIAS CLASSES, SHIRIES DE CLASSES, |CARGA HORARTIA|VENCIMENTOS

SRS GFIEASIORALY FUNCIONATS CARGOS E EMPREGOS MENSAL  |OU SATARTOs | QUANT.

I - ATIVIDADE DE NIVEL SUPERIOR CIENCIAS BIO- Médico 96 hs., ]1.150,000,00 05
MEDICA Dentista 96 hs, 920.000,00 02

ADVOCACIA Advogado 40 ha. 920,000,00 01

CONTABILIDADE Contador 40 hs. 920.000,00 01

II - ATIVIDADE DE NIVEL MEDIO (ANM) TECNICAS ATMI . | Agente Administrativo 188 hs. 230,000,00 01
NISTRATIVA DI Auxiliar Administrativo 123 hs. 150.478,20 23

VERSAS Auxiliar de Contabilidade 123 hs. 1590.478;80 02

Datilografo 123 hs. 150.478,20 03

Arquivista e Protocolo L23 h=. 2590 s 418 . 20 02

ITI -~ EDUCAGZXO MAGISTERIO Supervisor Escolar 19 Grau 123 he, 150.478,20 05
Supervisor Escolar 22 Grau 188 hs. 230.000,00 ol

Técnico Em Educagzo 123 has. 1,50 :478; 80 05

Professor Leigo ¢/ 12 Grau B4 hs. 102,765,60 50

Professor ¢/ 32 Normal/Equiv. 100 hs. 230.,000,00 50

Professor ¢/ 42 Pedagdgico 100 hs. 230,000,00 50
Professor ¢/ Liceng. Curta 100 hs. 26©6.000,00 5 Lo 2k

Professor ¢/ Liceng. Plena 100 ke 300.000,00 05

Bibliotecario 123 hs, 150.478,20 02

Zelador de Iscola 31 hs. 37.925,40 50

Merendeira Escolar 31 hs. 925 548 50
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ESCALA "C" -~ VALORES DE VENCIMENTOS E SALARIOS

o CATEGORIAS CLASSES, SERIES DE CLASSE, |CARGA HORARIA|VENCIMENROS
GRUPOS OCUPACIONALS FUNCIONATS CARGOS E EMPREGOS EENSAL ou saTArTos | QUANT.
IV - SAUDE ATIVIDADE ATMINI$ Técnico em Satide 188 s, 230.000,00 03
. TRATIVA DE SAUDE! Emfermeira 188 ns. 230.000,00 05
Parteira I (Curso) 188 hs, 230.000,00 05
Auxiliar de Emfermegem 188 nhs. 230.000,00 05
Agente de Salde 188 hs, 230.000,00 05
Auxiliar de Serv. Medico 188 ‘ts. 230.000,00 05
Atendente de Serv. Médico 188 ns. 230.000,00 05
Auxiliar Servicos Limpesa 188 hs, 230.000,00 06
V - TRIBUTAGAO E ARRECADACXO ARRECADACXO dacsie Finsal o Beni 56 hs. 68,510, 40 02
TRIBUTAGXO E CA~| Técnico em Tributagdo 56 hs. 68,510, 40 02
DASTRO | Téenico em Cadastro 56 hs. 68 509,40 02
VI - ATIVIDADES AUXILIARES COMUNICAGZXO Telefonista 123 hs. 1504,478,20 10
Auxiliar Postal Sl e T 925,40 10
: Auxiliar Serv. Telefdnico 42 hs. 51.382,80 02
& Mensageiro 31 “Eashe 37.925,40 05
OPERAGOES I SFER-! Motorista 188 hs, 230.000,00 10
VIGOS DE TRANS it Tratorista 188 hs, 230.000,00 02
PORTES AUTOMOTO-! Patroleiro 188 ns., 230,000,00 02
RES Auxiliar de Tratorista 4 56 hs, 68,510, 40 02
Mecanico | 188 ms. 230.,000,00 02
Auxiliar de Serv. Mecanico 86 -luda 68,510, 40 02
Borracheiro 56 hs. 68,510, 40 02
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ESCALA "C" ~ VAIORES DE VENCIMENTOS E SALARIOS

CLASSES, SERIES DE CLASSES, |[CARGA HORARIA VENCIMENTOS
QRUPOS OCUPACIONAIS CATEGORIAS CARGOS E BMPRIGOS MENSAT, OU SATARTOS QUANT.
Art® E 0PICIO | Artifice de Eletricista 31 hs. - 37.925,40 02
Artifice de Bombeiro 31 hs. 37.925,40 02
PISCALIZAGXO TFiscal de Obras 56 hs. 68,510, @0 02
Almoxarife 56 hs. 68, 51, 40 02
LIMPESA, CON -| Gari o 42 hs. 71 . 202% 60 10
SERVAGXO B VI-| Auxiliar de Serv. de Limpess 42 hs. 51« 383,80 A6
GILANCIA. Cagambeiro 188 hs. 230.000,00 10
Servente 31 hs. S0 985, 40 50
Continuo 56 hs. 68.510, 40 02
Seguranga, 84 hs, 102765 60 05
Vigilante 84 hs. 102,765, 60 05
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