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Prefeitura Municipal de Itaicaba

ltaicaba - Ceara

LEI N@ 120/92, De 27 De PFevereiro De 1992.

Dispoe sobre o reajuste salarial dos
Servidores Publico Municipal e da

outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAICABA - ESTADO DO CEARA.

Fago saber que a Cimara Municipal de Itaigaba - Estado do

Cears, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:~

ART. 12 - Fica estabelecido que os vencimentos dos servi-
dores pﬁhlieo nunicipel, serao reajustados de conformidade com o}
Art. 79 Inciso IV da Constituicao Federal, proporcionalmente a carga
horaria de cada servidor, conforme Anexos I e II da Estrutura Admi-

nistrativa, que passa a fazer parte integrante desta Lei;
ART. 22 ~ Os efeitos financeiros desta Iei, tera retroati

vidade a 12 de fevereiro de 1992.

ART. 32 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publi-

cagao, revogada as disposigGes em contrario.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIGABA ~ ESTATO DO CEA-
“RL, Aos 27 De Fevereiro De 1992.
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Yolhtimho Barros Beserr
PREFEITO MUNICIPAL




>

B 0 ~

N
TS eI S IR T I RS

j
L}
|

I

TABELA DE REPRESENTAGAO DOS CARGOS DE PROVIMENTOS EM COMISSZO DO QUADRO GERAL
ESCATLA "A" - DIREGXO DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR (D A S)

T »

CATEGORLA FURUIONAZ STMBOLO 30 Hérg,stﬁemefiRESENTigcggsrgs( Semanais i
Chefe de Gabinete DAS -~ I 500.000,00 700,000,00 01
Secretdrios Municipais DAS ~ I 500.000, 00 700.000,00 06
Pesoureiro DAS - II 60.000,00 80.000, 00 01
Diretores de Divisdo DAS - III 30.000,00 40,000, 00 06

ESCALA "B" - DIREGAO E ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIOS ( D A I )

CATEGORIA FUNCIONAL $IMBOLO TN ‘R?PREéENTAQGES e QUANT.
Chefe de Segdo DAI - I 10,000, 00 ' 15,000, 00 20
Secretario da U.M.C. DAT -~ I 10,000, 00 15.000,00 o
Chefe de Setor Pessoal DAI - I 10,000,00 15.000,00 ‘ o1
Vice~Diretor Escolar BAT - I 10.000, 00 15.000,00 , o1
Secretario Escolar DAL ~ I 10.000,00 15.000,00 01
Chefe do Posﬁ) Telefdnico DAT - II 20,000,00 30.000“, 00 oL
Coordenador Serv. Comunitirio | BAY - TIT 20.000,00 30.000,00 01
Diretor Escolar DAL - III 20,000, 00 30.000,00 01
Coordenador Geral de EducagSo | par - v 25,000, 00 35,000, 00 o1
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ESCALA "C" - VATORES DE VENCIMENTOS E SALARIOS

\“r"

: CATEGORIAS CLASSES, SERIES DE CLASSES, |CARGA HORARIA |[VENCIMENTOS
et e e et FUNCIONAIS CARGOS E BUPREGOS MENSAL ou_sanfrios | YUANT-

I - ATIVIDADE BE NIVEL SUPERIOR CIRNCIAS BIO- | Médico 96 hs. 800.000,00| 05
MEDICA Dentista 96 hs. 700,000, 00 02

ADVOCACIA Advogado 40 hs. 400.000,00| 01

CONTABILIDADE | Contador 40 hs, 500,000,00{ 01

II - ATIVIDADE DE NiVvEL MfDIO(AMM] TECNICAS AIMI- | Agente Admiﬁistrativo 188 ns. 96.,037,33 o1
NISTRATIVA DI- | Auxiliar Administrativo 123 hs. 62.833,32 13

VERSAS Auxiliar de Contabilidade 123 hs, 62.833,32 02

Datilégrafo 123 hs. 62.833,32| 03

Arquivista e Protocolo 123 hs. 62.833,32 02

III - EDUCAGZXO MAGISTERIO Supervisor Escolar 192 Grau 123 hs. 62.833,32 05
Supervisor Escolar 22 Grau 188 ns. 96.037,33 05

Técnico em Educagao 123 hs. 62.833,32 05

Professor Leigo c¢/12 Grau 56 ‘hs. 28.607,04 50

Professor ¢/ 32 Normal/Equiv. 100 hs. 96.037,33 50

Professor ¢/ 42 Pedagdgico " 100 hs. 96.037,33 50

Professor ¢/ Liceng. Curta 100 hs. 120,000,00 10

Professor ¢/ Liceng. Plena 100 hs. 150.000,00 05

Bibldotecario ' 123 he. 62.833,32 02

Zelador de Escola 31 hs. 15.836,04 50

Merendeirs Escolar 31 hs. 15.836,04 50
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A NEXO - ITI
DRI I S e e S oy D SRINTETX
ESCALA "C" - VAIORES DE VENCIMENTOS E SALARIOS
_ CATEGORIAS CLLSSES, SERIES DE CLASSE, | CARGA HORARIA| VENCIMENTOS
GRUPOS OCUPACIONAIS FUNCIONAIS CARGOS E FMPREGOS MENSAL ou satirzos | YUANT.
IV - SAUDE ATIVIDADE ATMI-~ Téecnico em Saude 188 hs. 96,037,33 03
NISTRATIVA * DE | Emfermeira 188 s, 96.037,33 05
SAUDE Parteira I (Curso) 188 hs. 96.037,33 05
Auxiliar de Emfermagem 188 hs. 96.037,33 05
Agente de Saude 188 hs, 96.037,33 05
Auxiliar de Serv. Medico 188 hs. 96.037,33 05
Atendente de Serv. Medico 188 hs, 96.037,33 05
Auxiliar Servigos Limpesa 188 hs, 96.037,33 06
V - TRIBUTAGXO E ARRECADAGXO ARRECADAGXO Agente Fiscal de Renda 56 hs, 28,607,04| 02
- - TRIBUTAGXO E CA~ | Téenico em Tributagso ‘56 hs. 28,607,04 02
DASTRO | Técnico em Cadastro 56 hs, - 28.607,04| 02
VI - ATIVIDADES AUXILIARES COMUNICAGEO Telefonista 123 Ds, 52.833,32] 10
Auxiliar Pestal 31 hs. 15,836,04] 10 -
Auxiliar Serv, Telefdnico | - - 42 hs. 21.455,28{ - 02
N Mensageiro B 31 hs. 15.836,04 05
OPERAGOES E SER- | Motorista 188 hs. 96.037,33] 10
VICOS DE TRANS- | Tratorista- 188 hs. - 96.037,33] 02
PORTES AUTOMOTO- | Patroleiro 188 hs. - 96.037,33 02
RES Auxiliar de Tratorista 56 hs. - 28, 607,04 02
Mecanico 188 ns., 96.037,33 02
Auxiliar de Serv. Mecanico 56 hs, .28,607,04 02
Borracheiro 56 hs., 28.607,04 02
g e é—. g
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ESCALA "C" - VAIORES DE VENCIMENTOS E SALARIOS

GRUPOS OCUPACIONAIS CATEGORIAS CLASSES, SERIES DE CLASSES, | CARGA HORARIA | VENCIMENTOS
CARGOS E IMPREGOS MENSAL ’ OU SATAR QUANT.
: SALARIOS
ARTE E oFfo10 | Artifice de Eletricista 31 n -
Artifice de Bombeiro 5 = 15,836,04 02
FISCALIZACA - 31 hs. $15.836,04 02
ACAO | Piscal de Obras o ¥
Almoxzarife v By 28.607,04 02
LIMPESA, CON. 4 W 28.607,04 02
10 E VI iaril - 42 hs 21.455,28 10
SmVAQ f e uxiliar de Serv e ¢ ’ i
GILANCIA. Sy apial b Serv, de Limpesa 1g§ ﬁs, 21.455,28 10
Servente - 3 hs. 62.833,32 10
Continuo 56 hs'. 15.836,04 50
Vigilante e ig.gm,oa, 02
Segu'ran a : > - @ 10, 56 05
. 84 hs. 42.910,56 05
inho Barros Peserre
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