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Senhor Presidente,

Camara Municipal de Itaicaba
Senhores Vereadores,

Cumprimentando-os cordialmente, encaminhamos & apreciacdo desta Augusta
Casa Legislativa a Mensagem anexa contendo o PROJETO DE LEI N@ 034 /2023, que
"DISPOE SOBRE AS CONSIGNACOES DE PAGAMENTO DE SERVIDORES PUBLICOS CIVIS,
MILITARES, DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
ITAICABA (CE) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

Convictos de que os Nobres Vereadores dessa Camara Municipal conferirdo o
apoio necessario, solicitamos a colaboragdo de Sua Exceléncia, o Presidente desta Douta

Casa Legislativa, no pronto encaminhamento e aprovacdo da presente proposicao
legislativa.

Sendo o0 que se propde para 0 momento, aproveitamos o ensejo para renovar
votos de elevada estima e aprego.

Atenciosamente,

IRANILSON LIMA Assinado digitalmente
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N2 O 39/2023

DISPOE SOBRE AS CONSIGNACOES DE
PAGAMENTO DE SERVIDORES PUBLICOS CIVIS,
MILITARES, DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS
DO EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE ITAICABA (CE) E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Encaminho para apreciagdo de Vossas Exceléncias, a presente mensagem com o
fito de propor e justificar aos representantes dessa Casa Legislativa o Projeto de Lei em
anexo que "DISPOE SOBRE AS CONSIGNACOES DE PAGAMENTO DE SERVIDORES
PUBLICOS CIVIS, MILITARES, DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE ITAICABA (CE) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS ".

Considerando a inovagdo legislativa trazida pela Lei 14.509, de 27 de dezembro
de 2022, que criou, a nivel federal, a possibilidade de vinculagdo de desconto em folha
de pagamento do servidor publico, limitado a 15 % (quinze por cento), para fins de
criacao de cartdo de beneficios vinculado ao salario, este municipio, no exercicio de sua
autonomia federativa, vem apresentar este PL com vistas ao fortalecimento da economia
popular do povo de Itaigaba (CE).

Como é bem sabido, é competéncia dos entes federativos a colaboracdo para
consecucdao de uma sociedade livre, justa e solidaria. Neste azo, a atuacdo da
administragdo publica para fortalecimento da economia é salutar, uma vez que as
instituigdes financeiras definem taxas de crédito e juros com base nos riscos de tais
operagoes.

De fato, a possibilidade de vinculagdo de margem salarial para oferecimento de
crédito aos servidores sera mola propulsora da economia local, favorecendo a circulagdo
de capitais e a produgdo de riquezas em nossa cidade, uma vez que ampliard a oferta de
credito local a baixo custo.

Itaigaba/CE, 30 de outubro de 2023.
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PROJETO DE LEI Ne(J. 772023, de 30 de outubro de 2023.

DISPOE SOBRE AS CONSIGNACOES DE PAGAMENTO
DE SERVIDORES PUBLICOS CIVIS, MILITARES, DOS
APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO EXECUTIVO DO
MUNIC/PIO DE ITAICABA (CE) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAICABA, nos termos dos arts. 17, Il, 41, da Lei
Organica Municipal, fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12. A consignagdo na folha de pagamento dos servidores civis, militares, aposentados
e pensionistas do Poder Executivo e dos empregados das empresas publicas e sociedade
de economia mista integrantes do Sistema de Gestdo da Folha de Pagamento do
Municipio de Itai¢aba (CE) observara as regras estabelecidas nesta Lei.

Art. 29, As consignagtes podem ser compulsorias ou facultativas.
Art. 32, Para fins desta Lei é considerado:

| - Consignatario: destinatario dos créditos resultantes das consignages compulsoria ou
facultativa;

Il - Consignante: 6rgao ou entidade do Poder Executivo que procede aos descontos
relativos as consignagdes compulsorias e facultativas na ficha financeira do servidor ativo
e inativo e do pensionista, em favor de consignatario;

Il - Consignagao compulsdria: desconto incidente sobre a remuneracado do servidor ativo
e inativo e do pensionista, efetuado por forga de lei ou decisdo judicial ou administrativa;

IV - Consignagdo facultativa: desconto incidente sobre a remuneracao do servidor ativo
e inativo e do pensionista, mediante sua autorizagdo prévia e formal;

V - Sistemma de Consignagdes Facultativas: O Sistema Informatizado de Consignacdo
Facultativa tem por objetivo viabilizar o processo de consignagdes, possibilitando mais
agilidade e maior seguranca as operagoes de descontos em folha de pagamento.

VI - Margem Consignavel - o valor maximo de Consignagdo Facultativa atribuida aos
consignados.
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Art. 49, S3o consideradas consignagdes compulsérias:

| - contribui¢do para a seguridade social do servidor plblico municipal;
Il - contribui¢do para o regime geral de previdéncia social;

Il - pensdo alimenticia judicial;

IV - imposto sobre renda e proventos de qualquer natureza;

V - reposicdo e indenizacio ao erario:

V| - decisao judicial ou administrativa;

VIl - mensalidade e contribuigdo em favor de entidades sindicais, na forma do inciso IV

do art. 82 da Constituicdo Federal, e alinea "d" do art.282 da Lei n® 6.107, de 27 de julho
de 1994;

VIII - outros descontos compulsorios instituidos por lei.
Art. 52. S3o consideradas consignagdes facultativas:

| - mensalidade instituida para o custeio de entidades de classe, associacdes e clubes
constituidos exclusivamente para servidores publicos municipais;

Il - mensalidades em favor de cooperativa instituida de acordo com a Lei n2 5.764, de 16
de dezembro de 1971, destinada a atender ao servidor publico de um determinado érgdo
ou entidade do Poder Executivo;

[l - contribuigdo para planos de salde patrocinados por entidade fechada ou aberta de
previdéncia privada que opere com planos de peculio, saude, seguro de vida, renda
mensal e previdéncia complementar, bem como por entidade administradora de planos
de saude;

IV - Contribuigdo prevista na Lei Complementar n? 109, de 29 de maio de 2001,
patrocinada por entidade fechada ou aberta de previdéncia privada que opere com
planos de pecllio, satde, seguro de vida, renda mensal e previdéncia complementar;

V - Prémio de seguro de vida de servidor coberto por seguradoras que operem com
planos de seguro de vida e renda mensal;

VI - Prestagao referente a amortizagao de financiamento habitacional ou arrendamento
habitacional;
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VIl - Amortizagdo de empreéstimo ou financiamento concedido por entidade fechada ou
aberta de previdéncia privada que opere com plano de pectilio, satde, seguro de vida,
renda mensal, previdéncia complementar e empréstimo; cooperativa de credito e
instituigdes financeiras em geral,

VIIl - Amortizacao de empréstimo ou financiamento concedido via cart3o de credito e ou
administradora de cartdes, conforme regulamento do poder executivo municipal;

IX - Quantias devidas pelos servidores ativos, aposentados e pensionistas do Poder
Executivo e dos empregados das empresas publicas e sociedade de economia mista, em
razdo das operagdes de financiamento de bens e servigos contratados por consignacao
gue visam apoiar e facilitar a aquisi¢do de produtos e servicos no comércio local, assim
como saques emergenciais e financeiros; oferecidos por empresas administradoras de
cartdes de crédito/beneficios.

Art.6%, As consignatarias referidas habilitadas para as consignacdes nos incisos VI, VII, VIII
e IX do art. 52 desta Lei devem disponibilizar, suas taxas de juros a serem praticadas:

I - A renegociacdo dos financiamentos obedecera ao estabelecido no caput deste artigo;

Il - As entidades consignatarias deverdo atualizar o Sistema de Consignagdo com os
fatores correspondentes a taxa de juros a ser praticada no periodo de abertura do
Sistema;

[l - O descumprimento do disposto no inciso Il pelas entidades consignatodrias implicara
a suspensdo do acesso ao Sistema;

IV - O restabelecimento do acesso ocorrera apos o cumprimento do inciso I deste artigo.

Art.79. A operacionalizagdo das consignagdes facultativas é realizada por meio de
convénios, ajustes ou outros instrumentos congéneres celebrados entre o Consignante e
as entidades consignatarias obedecendo aos preceitos da Lei Federal n2 8.666/1993, bem
como da Lei Federal n® 14.133/2021.

Art. 82 A soma mensal das consignagdes facultativas ndo pode exceder ao valor
equivalente a 45% (quarenta e cinco por cento) da remuneragdo do servidor ativo,
ficando excluidas da remuneragdo as seguintes verbas de cardter indenizatorias
elencadas a seguir:

| - Diarias;

Il - Ajuda de custo;
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I - salario-familia;

IV - Gratificacdo natalina;

V - Adiantamento de gratificacao-natalidade;

VI - Adicional de férias correspondente a um tergo sobre a remuneragio;
VII - gratificagdo pela execucdo de trabalho técnico ou cientifico;

VIII - hora extra magistério;

IX - abono de permanéncia

X - diferengas pagas decorrentes da remuneragao.

Paragrafo Unico. Em se tratando de servidor inativo e de pensionista, o percentual de

45% (quarenta e cinco por cento) deverd ser aplicado sobre o total dos proventos ou da
pensao.

Art. 92, Do limite estabelecido como margem para as consignacoes facultativas no
percentual de 45% (quarenta e cinco por cento), sendo, 30% (trinta por cento)
facultativas dos incisos |, Il, Ill, IV, V, VI e VIl do art. 5° desta Lei, percentual de 15% (quinze
por cento) sera reservado para opcdo de empréstimo consighado mediante o uso de
cartdo de crédito bem como para consignacdes decorrente do inciso IX do art. 52 desta
Lei.

§ 12 - Na hipdtese de a soma dos descontos e das consignagdes ultrapassarem os
percentuais estabelecidos no caput deste artigo, serd procedida automaticamente pelo
sistema a suspensdo de parte ou do total das consignacdes, conforme a necessidade, a
partir da mais recente, até que o total de valores debitados no més ndo exceda aos
limites.

§ 22 - As consignagdes compulsorias tém prioridade sobre as facultativas

§ 32 - Na hipdtese do § 19, caberd ao servidor piiblico ou pensionista providenciar
diretamente junto a consignatdria o recolhimento das importadncias por ele devidas, ndo
se responsabilizando a Administracao, em qualquer hipotese, por eventuais prejuizos dai
decorrentes.
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Art. 10. Fica estabelecido o prazo maximo de 120 (cento e vinte) meses para pagamento
das prestacdes referentes a empréstimos consignados e de 360 (trezentos e sessenta)
prestacdes mensais para pagamento das prestacdes referentes a financiamentos.

Art. 11. N3o serdo permitidos, na Folha de Pagamento dos Servidores, ressarcimentos,
compensacdes, encontros de contas ou acertos financeiros entre entidades
consignatarias e servidores ativos, inativos e pensionistas, que impliquem créditos nas
fichas financeiras dos servidores ativos e inativos e dos pensionistas.

Art. 12. A consignacdo em folha de pagamento ndo implica corresponsabilidade dos
orgdos e entidades do Poder Executivo Municipal, da administragao direta e indireta, por
dividas ou compromissos de natureza pecunidria assumidos pelo servidor ativo e inativo
e pelo pensionista junto ao consignatario.

Art. 13. A consignacao facultativa pode ser cancelada:

| - por interesse da Administragdo, observados os critérios de conveniéncia e
oportunidade da medida;

Il - por interesse do consignatario;

[l - por término do prazo de amortizagdo.

IV - por interesse do servidor ativo, inativo e do pensionista:
a) mediante requerimento a consignataria;

b) mediante requerimento a area de recursos humanos do orgdo de lotagdo do servidor,
quando a solicitagdo efetuada junto a consignataria ndo for atendida no prazo de 30
(trinta) dias;

c) no caso da alinea "b" o pedido deve ser instruido com a copia do requerimento
encaminhado a consignataria devidamente protocolado.

Art. 14. Independentemente de contrato ou convénio entre o consignatario e o
consignante, o pedido de cancelamento de consignacdo por parte do servidor ativo e
inativo e do pensionista deve ser atendido, com a cessa¢do do desconto na folha de
pagamento do més em que foi formalizado o pleito, ou na do més seguinte, caso ja tenha
sido processada, observando ainda o seguinte:

| - a consignagao de mensalidade em favor de entidade sindical somente pode ser
cancelada apds a comprovada desfiliac3o do servidor;
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Il - a consignagdo relativa a amortizagao de empréstimo ou financiamento somente serd
cancelada com a aquiescéncia do servidor e da consignataria, ressalvada a hipdtese de

cancelamento oriundo de fraude ou outra irregularidade, cujo deferimento devera ser
imediato.

Art.15. Os consignatarios credenciados anteriormente a publicagdo desta lei, sem
consignacgao no sistema, terao seus codigos cancelados.

Art. 16. Os descontos das consignagdes facultativas efetuados com base nos critérios
estabelecidos pelas Leis ou Decretos anteriores, ficam mantidos até o término do
contrato, ressalvados os casos de renegociacdo ou compra de dividas com fundamento
na presente Lei.

Art. 17. S3o documentos necessarios ao credenciamento de consignataria, sem prejuizo
das de eventuais disposices regulamentares posteriores:

1 Solicitagdo formal para celebragdo de convénio, dirigida ao secretdrio de
Administracdo;

2. Estatuto ou contrato social;
3. Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;
4, Certiddo comprobatoria de regularidade fiscal perante as Fazendas federal,

estadual e municipal;
o Certiddo negativa de débitos trabalhistas;

6. Certiddo comprobatdria de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo - FGTS;

8 RG e CPF dos representantes legais;
8. Ata da ultima eleicdo da diretoria;
9. Ultimo balango publicado;

10. Dados bancarios;

11. Carta sindical, emitida pelo drgdo competente, quando se tratar de sindicato
representativo de servidores publicos;

12. Certiddo de regularidade junto a Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP,
quando se tratar de Entidades abertas, que operem com peculio, seguro de vida, renda
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mensal, previdéncia privada e previdéncia complementar; e no caso de entidade fechada
autorizagdo junto a Previdéncia.

13. Registro na Agéncia Nacional de Salde Suplementar - ANS, quando se tratar de
Entidades Privadas que operem com Planos de salide ou odontoldgico;

14. Autorizacdo do Banco Central do Brasil - BACEN em se tratando de Instituicio
Financeira, sem prejuizo de eventuais disposigdes normativas posteriores;

15.  Alvard de funcionamento expedido pela Prefeitura do Municipio em que a sede,
matriz ou filial estiver instalada.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposic8es em
contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Itaigaba/CE, em 30 de outubro de 2023.
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