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PARECER CONJUNTO N2 025/2022

Parecer Conjunto da Comissdo de Legislagdo, Justica e
Redacdo Final, da Comissdo de Finangas e Or¢camento e
da Comisséo de Educagdo, Cultura, Desporto, Urbanismo
e Meio Ambiente sobre o Projeto de Lei n2 011/2022, de
27 de dezembro de 2022, que autoriza o Chefe do Poder
Executivo Municipal a conceder Abono Salarial (Rateio)
aos profissionais da Educagdo pertencentes a Proporgao
de 70% (Setenta por cento) do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educa¢do Basica - FUNDEB, em
cardter excepcional e proveniente da diferen¢a entre o
valor aplicado e o total a ser aplicado referente ao
exercicio financeiro de 2022.

I - Relatoério:

Trata-se Projeto de Lei n® 011/2022, de 27 de dezembro de 2022, de autoria do
Poder Executivo Municipal, encaminhado através da Mensagem de Lei n®
2022.12.27.001/GABPREF, de 27 de dezembro de 2022.

Foi requerido pelo Autor da proposicdo o REGIME DE TRAMITAGAO EM
CARATER DE URGENCIA.

Por meio do referido Projeto de Lei, o Chefe do Poder Executivo fica autorizado a
conceder Abono Salarial (Rateio) aos profissionais da Educagdo pertencentes a
Proporgdo de 70% (Setenta por cento) do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educacgdo Bésica - FUNDEB, em carater excepcional e proveniente da diferenca entre o
valor aplicado e o total a ser aplicado referente ao exercicio financeiro de 2022.

E 0 que importa relatar.

II - Fundamentagao:

Verificamos se o Projeto de Lei em epigrafe estd de acordo com o positivado na
Constituicdo Federal, na Lei Orgénica Municipal e nas demais legislagdes aplicaveis.

O Projeto de Lei em comento, como ja dito, dispde sobre a autorizagao para o
Chefe do Poder Executivo, excepcionalmente, ratear o eventual saldo financeiro
remanescente dos recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB, para atingimento do
percentual minimo de 70% (setenta por cento), do exercicio financeiro do ano de 2022,
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para remuneragdo dos profissionais da educacdo em efetivo exercicio na educagdo
bésica, associada a sua regular vinculagdo contratual, temporaria ou estatutdria.

Destarte, a sua iniciativa é totalmente licita, com fulcro inclusive no art. 61, § 1°
inciso 1II, alinea “a”, da CF/88! (Por simetria) e art. 41, inciso 1I, da Lei Orgénica
Municipal de ItaicabaZ.

Pois bem. E cedico que a aplicacdo do valor do FUNDEB em remuneragdo é no
percentual minimo de 70% (Setenta por cento), e quando ndo se aplica ao final do
exercicio financeiro respectivo é feito o rateio para a complementagdo de tal percentual.

A propésito, vejamos o que esta disciplinado no art. 212-A, inciso XI, da CF/88 e o
que esta previsto no art. 26, caput, da Lei Federal n.? 14.113/2020:

Art. 212-A. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios destinardo parte dos
recursos a que se refere o caput do art. 212 desta Constitui¢do 8 manutengéo e
ao desenvolvimento do ensino na educagdo bésica e a2 remuneragio condigna
de seus profissionais, respeitadas as seguintes disposigdes: (Incluido pela
Emenda Constitucional n? 108, de 2020)

[-]

XI - propor¢do ndo inferior a 70% (setenta por cento) de cada fundo
referido no inciso 1 do caput deste artigo, excluidos os recursos de que
trata a alinea "c" do inciso V do caput deste artigo, serd destinada ao
pagamento dos profissionais da educagdo basica em efetivo exercicio,
observado, em relacio aos recursos previstos na alinea "b" do inciso V do
caput deste artigo, o percentual minimo de 15% (quinze por cento) para
despesas de capital; (Incluido pela Emenda Constitucional n? 108, de 2020)
(Destacamos)

Art. 26. Exclufdos os recursos de que trata o inciso Il do caput do art. 52 desta
Lei, proporgio nio inferior a 70% (setenta por cento) dos recursos anuais
totais dos Fundos referidos no art. 12 desta Lei sera destinada ao
pagamento, em cada rede de ensino, da remuneragio dos profissionais da
educacio basica em efetivo exercicio. (Destacamos)

Neste ponto, é relevante destacar que o rateio a que se refere o presente Projeto
de Lei beneficiard apenas os profissionais em efetivo exercicio da educagdo basica
municipal, excluidos os inativos, os pensionistas e os ativos que nao estejam
atuando na educagio basica, medida esta que cumpre as finalidades legais.

L Art. 61. [..] § 12 Sdo de iniciativa privativa do Presidente da Reptiblica as leis que: [..] II - disponham
sobre: a) criagdo de cargos, fungdes ou empregos piiblicos na administragdo direta e autirquica ou
aumento de sua remuneracao;

2 Art. 41 - Sao de iniciativa privada do Prefeito, as Leis que dispdes sobre: [..] Il. criacdo de cargos,
fungdes ou empregos na administragdo direta e autarquia ou aumento de sua remuneracao;
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Acrescentamos que um dos fundamentos que regem o Municipio de Itaigaba é o
da remuneracido condigna e valorizagdo profissional dos servidores publicos
Municipais, consoante o disposto no inciso VIII do art. 12 da Lei Organica Municipal, o
que evidencia a importéncia da presente proposicdo, razao pela qual nada temos a
obstar contra a sua aprovagio.

Por fim, mostra-se indubitavel a relevancia social da presente proposigdo, e
quanto a técnica legislativa, a matéria em questao mostra-se pronta para inserir-se no
ordenamento juridico municipal.

III - Opinido:

Em face do exposto, o Projeto de Lei ora analisado reveste-se de boa forma legal,
juridica e de boa técnica legislativa e, no mérito, também deve ser acolhido.

Por isso, opinamos pela tramitacio e aprovacdo do Projeto de Lei n?
011/2022, de 27 de dezembro de 2022, de autoria do Poder Executivo Municipal.

Z /(alt;ab , 28 de dezembro de 2022.
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bergue Alves de Holanda
Relator da Co ssao de Legislagdo, Justica e Redagdo Final.

E o Parecer.

MM .

Sheila Pereira Damasceno
Relatora da Comissdo de Finangas e Orgamento
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l José Ribamar Barros
Relator da Comissdo de Educagdo, Cultura,
Desporto, Urbanismo e Meio Ambiente.

VOTAGAO AO PARECER:

Av. Cel. Jodo Correia, 381 - Centro. CEP 62820-000 — Itaicaba — Ceara
CNPJ: 01.598.356/0001-31 E-mail: cmitaicaba@gmail.com
Fone fax: (88) 3410-1178




CAMARA
MUNICIPAL

ITAICABA

vocE FAZ PARTE DESTA CASA

COMISSAO DE LEGISLACAOQ, JUSTICA E REDACAO FINAL:

José Ribamar Barros X | Aprovagio Desaprovacdo Abstencido
Rosembergue Alves de Holanda X | Aprovagdo Desaprovagido Abstengado
Luis Nilson Moreira Freitas Aprovacgdo Desaprovagdo Abstencdo
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José Ribamar Barros gue Alves de Holanda
Presidente da CLJRF elator da CLJRF

Luis Nilson Moreira Freitas
Membro da CLJRF

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO:

Luis Nilson Moreira Freitas Aprovagdo Desaprovacdo Abstencao
Sheila Pereira Damasceno Al Aprovacdo Desaprovagdo Abstencdo
Rosembergue Alves de Holanda X| Aprovagio Desaprovagdo Abstencdo
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Sheila Pereira Damasceno
Relatora da CFO

Luis Nilson Moreira Freitas

embro da CFO

COMISSAO DE EDUCACAQ, CULTURA, DESPORTO, URBANISMO E MEIO AMBIENTE:

Sheila Pereira Damasceno | Aprovagao Desaprovacgdo Abstengdo
José Ribamar Barros X | Aprovagdo Desaprovacgéao Abstencdo
Antdnio Regineudo de Lima x Aprovagao Desaprovacgdo Abstencgdo
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Sheila Pereira Damasceno 7= ]osé Ribamar Barros
Presidente da CECDUMA Relator da CECDUMA

Antdnio Reginetido de Lima

Membro da CECDUMA
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