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VOCE FAZ PARTE DESTA CASA
PARECER CONJUNTO N2 018/2022

Parecer Conjunto da Comissdao de
Legislacdo, Justica e Redagdo Final e da
Comissao de Finang¢as e Or¢camento sobre o
Projeto de Lei n2 005/2022, de 28 de junho
de 2022, que dispde sobre concessdo de
Reajuste dos vencimentos dos servidores
ocupantes dos cargos/fungdes do Poder
Executivo Municipal, conforme as
condigdes ali estabelecidas e da outras
providéncias.

I - Relatorio:

Trata-se do Projeto de Lei n? 005/2022, de 28 de junho de 2022, de autoria do
Poder Executivo Municipal, encaminhado através da Mensagem n? 2022.06.28.001
GABPREF, de 28 de junho de 2022.

Por meio do referido Projeto de Lei, o Chefe do Poder Executivo dispde sobre
concessdo de Reajuste dos vencimentos dos servidores ocupantes dos cargos/fungdes
do Poder Executivo Municipal, conforme as condi¢des ali estabelecidas e da outras
providéncias.

Posteriormente, no dia 29 de junho de 2022, o Chefe do Poder Executivo, por
meio do Offcio n? 2022.06.29.001 GABPREF solicitou a retificagdo do Projeto de Lei em
andlise, com a altera¢do do disposto no art. 32 do mencionado PL.

E o que importa relatar.
II - Fundamentacgao:

Verificamos se o Projeto de Lei em epigrafe e a sua Retificagdo estdo de acordo
com o positivado na Constituicdo Federal, na Lei Organica Municipal e nas demais
legislagdes aplicaveis.

O Projeto de Lei em comento, como ja dito, dispde sobre concessdo de Reajuste
dos vencimentos dos servidores ocupantes dos cargos/fungdes do Poder Executivo
Municipal, conforme as condigdes ali estabelecidas e da outras providéncias.

Ja a Retificagdo solicitada por meio do Oficio n? 2022.06.29.001 GABPREF cuida
apenas da corregdo do art. 32, passando o PL a ter efeitos financeiros a partir de 01 de
julho de 2022.
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Destarte, a sua iniciativa é totalmente licita, com fulcro no art. 41, inciso II da Lei
Orgénica Municipal de Itaicabal.

Pois bem. Inicialmente nio hé prejudicialidade na anélise do Projeto de Lei com a
sua Retificagao, posto que a mesma € mera correcéo.

Outrossim, como delineado pelo Poder Executivo, o ultimo reajuste dos
vencimentos dos servidores ocupantes dos cargos/fungdes do Poder Executivo
Municipal de Itaicaba foi em 2015, havendo apenas reajuste obrigatério conforme o
saldrio minimo, estando configurada a defasagem salarial desde o supracitado ano
de 2015.

Ademais, como salientado pelo Chefe do Executivo itaicabense, o Reajuste
pretendido visa a recomposigdo do salario, haja vista a perda inflacionéria referente
aos anos de 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 e 2022, perfazendo o total de 07 (Sete)
anos de defasagem.

No tocante a Retificagdo solicitada por meio do Oficio n® 2022.06.29.001
GABPREF, nada também obsta a sua aprovagdo, pois o intuito é a correcao do
disposto no art. 32 do PL em destaque, passando os efeitos financeiros da futura Lei a
vigorarem a partir de 01 de julho de 2022, podendo ser enviado para Sangdo pelo
Prefeito o texto do PL ja corrigido.

Por fim, mostra-se indubitavel a relevincia social da presente proposicgao, e
quanto a técnica legislativa, a matéria em questdo mostra-se pronta para inserir-se no
ordenamento juridico municipal, com a observancia da Retificacio solicitada.

I1I - Opinizo:

Em face do exposto, o Projeto de Lei ora analisado reveste-se de boa forma legal,
juridica e de boa técnica legislativa e, no mérito, também deve ser acolhido, inclusive
com a sua Retificacao.

Por isso, opinamos pela tramitagdo e aprovagio do Projeto de Lei n®
005/2022, de 28 de junho de 2022, de autoria do Poder Executivo Municipal, inclusive
com a Retificagdo do art. 3° solicitada por meio do Oficio n® 2022.06.29.001
GABPREF, de 29 de junho de 2022.

, [taicaba/Ceard, 09 de agosto de 2022.
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Rose ergué Alves de Holanda
Relator da Comigsdo de Legislagao, Justica e Redagao Final.

E o Parecer.

L Art. 41 - Sao de iniciativa privada do Prefeito, as Leis que dispdes sobre: [...] II. criagdo de cargos, fungdes
ou empregos na administragéo direta e autarquia ou aumento de sua remuneragao; )
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Sheila Pereira Damasceno
Relatora da Comissao de Finangas e Orgamento

VOTACAO AO PARECER:

COMISSAO DE LEGISLA E REDACAOQO FIN

José Ribamar Barros X | Aprovacdo Desaprovagdo Abstencdo
Rosembergue Alves de Holanda | Aprovacio Desaprovagio Abstengdo
Luis Nilson Moreira Freitas x | Aprovacdo Desaprovagdo Abstencido
oz’ %msﬂ Becr / iy /J / //
José Ribamar Barros Rosembergue Alves de Holanda
Presidente da CLJRF ﬁi:or da CLJRF
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Luis NilsonfMoreira Freitas
Membro da CLJRF

COMISSAO DE FINAN E ORCAMENTO:

Luis Nilson Moreira Freitas x | Aprovacdo Desaprovacdo Abstencdo
Sheila Pereira Damasceno X | Aprovagédo Desaprovacado Abstencdo
Rosembergue Alves de Holanda « | Aprovagao Desaprovacdo Abstencdo
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Luis Nilson Moreira Freitas Sheila Pereira Damasceno

Z idente da CFO / Relatora da CFO
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Rosentb e Alves de Holanda
Membro da CFO
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